OR-I11.210.24.2018

OGLOSZENIE O NABORZE
Marszalek Wojewodztwa Podlaskiego
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatéw na wolne stanowisko
informatyka - 2 etaty
w Urzedzie Marszalkowskim Wojewé6dztwa Podlaskiego w Bialymstoku

Ofert¢ na stanowisko informatyka — 2 etaty w Departamencie Spoleczenstwa
Informacyjnego w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Podlaskiego w Biatymstoku,
ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 1, moze ztozy¢ kandydat, ktéry spelnia nastepujace
wymagania:

I. Wymagania niezbedne:
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4)
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6)
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posiadanie obywatelstwa polskiego;

posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestgpstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

wyksztalcenie: ~ wyzsze;  kierunek:  informatyka, matematyka, inZynieria
oprogramowania, systemy informatyczne, bazy danych, sieci informatyczne,
teleinformatyka, telekomunikacja, elektronika, automatyka i robotyka, elektrotechnika;
umiejgtnosci zawodowe: obstuga i konfiguracja systeméw Windows, rozwiazywanie
probleméw z funkcjonowaniem systeméw Windows, dobra znajomos$¢ obstugi
i naprawy biurowego sprzgtu komputerowego, znajomo$¢ obshugi i rozwiazywania
probleméw w oprogramowaniu Ms Office, Open Office i innych podstawowych
aplikacjach biurowych, znajomo$¢ zagadnieni zwigzanych z pracg w domenie sieciowej
Windows i obstugg sieci LAN w warstwie fizycznej, znajomos$¢ budowy komputera;
znajomos¢ ustaw: ustawy o samorzadzie wojewddztwa, ustawy o pracownikach
samorzagdowych, Kodeksu postgpowania administracyjnego, ustawy o informatyzacji
dzialalnosci podmiotéw realizujacych zadania publiczne, ustawy o finansach
publicznych, ustawy o zaméwieniach publicznych, ustawy o podpisie elektronicznym,
instrukcji  kancelaryjnej, znajomos¢ zagadnien zwiazanych z licencjonowaniem
oprogramowania, znajomos¢ ustawy o ochronie danych osobowych.

II. Wymagania dodatkowe:

1) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z bezpieczenstwem informatycznym;
2) znajomo$¢ zagadnien zwiazanych z ochrong danych osobowych w systemach

informatycznych;

3) umiejetnos¢ kontaktowania si¢ z uzytkownikami komputera, komunikatywnos¢.

II1.

Informatyk bedzie wykonywal nastepujace zadania:

1) wspomaganie uzytkownikéw w zakresie korzystania ze sprzetu komputerowego
1 oprogramowania uzytkowego;

2) instalacja sprzgtu i oprogramowania na stacjach roboczych i komputerach
przenosnych;

3) diagnozowanie i naprawa usterek technicznych sprzetu komputerowego;

4) naprawa probleméw w systemach operacyjnych stacji roboczych i komputeréw
przenosnych;



5) kwalifikowanie sprzgtu do naprawy, wymiany, likwidacji;

6) diagnostyka i naprawa potaczen sieciowych w warstwie fizycznej;

7) analiza logéw systemowych stacji roboczych i komputeréw przenosnych;

8) prowadzenie rejestru licencji i ewidencja sprzetu komputerowego - analiza stanu
posiadanego sprzgtu komputerowego, oprogramowania uzytkowego.

IV. Warunki pracy na danym stanowisku:

Praca administracyjno-biurowa z obstugg komputera wykonywana w siedzibie Urzedu
Marszatkowskiego Wojewdédztwa Podlaskiego w Biatymstoku, ul. Kardynala Stefana

Wyszynhskiego 1 oraz poza siedziba. Budynek dostosowany do potrzeb o0s6b
niepetnosprawnych.

Proponowane warunki  zatrudnienia: Umowa o prace zawarta zostanie zgodnie
z przepisami art. 16 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzcgd?wych
(Dz. U. 2018, poz. 1260), wynagrodzenie zasadnicze brutto w przedziale 5.9.0(). 2 -
Z.. Z 00, dodatek za wielolemig prace.

V. Oferty kandydatéw na stanowisko informatyka powinny zawieraé:

1) list motywacyjny wlasnorecznie podpisany;

2) zyciorys lub CV;

3) kserokopig¢ dyplomu ukonczenia studiéw wyzszych;

4) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystaniu z petni praw publicznych;

5) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

6) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacyjnych na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 ogélnego rozporzadzenia
0 ochronie danych osobowych nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r., zgodnie
z zalgczonym wzorem;

7) w przypadku zamiaru skorzystania przez kandydata z uprawnienia, o ktérym mowa
w art. 13a ust. 2 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 2018, poz. 1260) do oferty nalezy dolaczyé kserokopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawno$é kandydata.

Oferty nalezy skiadaé¢ w zamknigtych kopertach z podaniem przez kandydata imienia,
nazwiska i adresu zwrotnego oraz z dopiskiem ,Nabér na stanowisko

informatyka - 2 etaty w Departamencie Spoleczeiistwa Informacyjnego
OR-111.210.24.2018",

w terminie do ......... jo)ﬁ'tlpﬁ 5L TP— 2018 r

na adres:

Urzad Marszalkowski Wojewédztwa Podlaskiego
15-888 Bialystok
ul. Kardynala Stefana Wyszynskiego 1

lub dostarczy¢ osobiscie do pokoju 123 w siedzibie Urzedu Marszalkowskiego
Wojewédztwa Podlaskiego w Bialymstoku, ul. Kardynala Stefana Wyszynskiego 1.

O _zachowaniu terminu wskazanego w_ogloszeniu decyduje data wplywu do Urzedu.
Dokumenty, ktére wplyng do Urzedu po terminie nie beda rozpatrywane.




Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Podlaskiego w Biatymstoku, ul. Kardynata Stefana Wyszyniskiego 1.

VI. W miesigcu poprzedzajagcym date¢ upublicznienia niniejszego ogloszenia, wskaznik
zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Podlaskiego w Biatymstoku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

VII. Zgtoszenia kandydatéw ztozone po terminie, w sposéb inny niz okreslony w ogloszeniu,
bez kompletu wymaganych dokumentéw, nie bedg brane pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym. Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego w Biatymstoku nie odsyta
dokumentéw zlozonych iniewykorzystanych w procesie rekrutacji. Kandydat moze
je odebra¢ osobiscie (po podaniu numeru konkursu) w Referacie Kadr i Szkolen (pok. 119)
po zakoficzeniu procedury rekrutacji. Nieodebrane dokumenty aplikacyjne przekazane
zostang do Archiwum Zaktadowego po uplywie miesigca od dnia zakonczenia postepowania
konkursowego.

Biatystok, dnia ........ q AR PALR.... 2018 r.
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OSWIADCZENIE KANDYDATA
0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacyjnych

Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przedstawionych
przeze mnie dokumentach w celu realizacji procesu rekrutacji w Urzedzie Marszatkowskim
Wojewddztwa Podlaskiego w Biatymstoku.

Informacja Administratora w stosunku do 0séb bioracych udziat w procesie rekrutacyjnym,

zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
nr 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1.

1.

3

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Marszalek Wojewddztwa

Podlaskiego w Bialymstoku, Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Podlaskiego,

ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 1. 15-888 Bialystok, tel. +48 (85) 66 54 549,

e-mail: kancelaria@wrotapodlasia.pl, www.bip.umwp.wrotapodlasia.pl.

Dane kontaktowe inspektora ochrony danych, adres e-mail: iod@wrotapodlasia.pl.

Podstawami prawnymi przetwarzania danych osobowych w celu realizacji procesu

rekrutacji sg:

1) obowiazek prawny cigzacy na administratorze (art. 6 ust. 1 lit. c RODO) w zakresie
kategorii danych okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
oraz aktach wykonawczych, a takze w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych;

2) wyrazona przez Pana/Panig zgoda na przetwarzanie swoich danych osobowych
wtym celu (art. 6 ust. 1 lit. a) i/lub art. 9 ust. 2 lit. a) RODO) w zakresie
pozostatych kategorii danych.

Pani/Pana dane osobowe bgda ujawniane osobom upowaznionym przez administratora
danych osobowych, operatorowi pocztowemu, podmiotom realizujacym archiwizacje,
obstugg informatyczng. Ponadto informacja o wyniku procesu rekrutacji zostanie
opublikowana w BIP Urzedu (imig, nazwisko, miejsce zamieszkania).
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres trwania procesu rekrutaci,
po uptywie miesigca od dnia jego zakonczenia zostang przekazane do Archiwum
Zaktadowego w celu zniszczenia, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych, prawo
do cofnigcia zgody w dowolnym momencie, prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego — Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych.
Podanie przez Pania/Pana danych osobowych w zakresie kategorii danych
okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz aktach
wykonawczych, a takze w ustawie z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzagdowych jest wymogiem ustawowym, a konsekwencjg niepodania danych
osobowych bedzie brak mozliwosci udziatu w procesie rekrutacyjnym. W pozostatym
zakresie podanie danych osobowych jest dobrowolne.

Pani/Pana dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego

podejmowania decyzji ani profilowania, o ktérym mowa w art. 22 rozporzadzenia.

data i podpis kandydata



