OR-111.210.18.2017

OGLOSZENIE O NABORZE
Marszalek Wojewé6dztwa Podlaskiego
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatéw na wolne stanowisko
inspektora
w Urzedzie Marszalkowskim Wojewo6dztwa Podlaskiego w Bialymstoku

Ofert¢ na stanowisko inspektora w Departamencie Rozwoju Regionalnego w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewodztwa Podlaskiego w Bialymstoku, ul. Kardynata Stefana
Wyszynskiego 1, moze ztozy¢ kandydat, ktéry spelnia nastepuj ace wymagania:

I. Wymagania niezbedne:

1)
2)

3)

4)
3)
6)

7)
8)
9

posiadanie obywatelstwa polskiego;

posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

nieposzlakowana opinia;

wyksztalcenie: wyzsze magisterskie;

staz pracy: ogélem minimum 3 lata, w tym minimum 1 rok udokumentowanego
doswiadczenia zawodowego w realizowaniu projektow finansowanych z Funduszy
Europejskich;

prawo jazdy kat. ,, B”;

znajomos¢ je¢zyka obcego: jezyk angielski na poziomie minimum C1;

umiejgtnosci  zawodowe: znajomo$é zagadnien zwigzanych z Funduszami
Europejskimi, a w szczegélnoéci znajomo$¢ podstaw prawnych Programu Interreg
V-A Litwa-Polska na lata 2014-2020, obszaru kwalifikowanego Programu, polskich
regionalnych priorytetow w tym zakresie oraz znajomosé regulacji prawnych
zwigzanych z  funkcjonowaniem samorzadu terytorialnego, tj. Ustawa
o pracownikach samorzadowych, Ustawa o samorzadzie wojewédztwa, Kodeks
postgpowania administracyjnego.

II. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)
4)
5)

6)

umiejetnos¢ organizacji i realizacji szkolen, imprez/spotkan, opracowywania dzialan
informacyjnych;

umiejgtno$¢ pracy w obszarze public relations (PR) i/lub wspélpracy z mediami;
znajomo$¢ polskich przepiséw dotyczacych zamowier publicznych;

obstuga komputera, w tym aplikacji biurowych (pakiet MS Office);

umiejgtnos¢ pracy w zespole, aktywno$¢ w dzialaniu, odporno$¢ na stres,
odpowiedzialno$¢, umiejetnos¢ organizacji i planowania pracy, samodzielnosé,
umiejetnosci  komunikacyjne,  dokladnosé, obowiazkowo$é i  rzetelnosé
w wykonywaniu zadan, wysoka kultura osobista oraz dyspozycyjnos¢ (czgste wyjazdy
stuzbowe, réwniez zagraniczne);

doswiadczenie we wspélpracy z lokalnymi/regionalnymi wiadzami, jak réwniez
z organizacjami pozarzagdowymi w Polsce.

I11. Inspektor b¢dzie wykonywal nastepujgce zadania:

D

prowadzenie Regionalnego Punktu Kontaktowego w ramach Programéw Europejskiej
Wspotpracy Terytorialnej i w ramach Europejskiego Instrumentu Sasiedztwa oraz
w zakresie wynikajgcym z porozumienia podpisanego pomiedzy Wojewddztwem



2)

3)

4)
3)
6)
7)

8)
9

Podlaskim a Wspélnym Sekretariatem Programu Wspétpracy Interreg V-A Litwa-
Polska;

Scista wspétpraca ze Wspolnym Sekretariatem Programu Wspélpracy Interreg V-A
Litwa-Polska. Jezykiem roboczym jest jezyk angielski;

wspdldzialanie z Instytucjami Zarzadzajacymi, Instytucjami Krajowymi, Wspdlnymi
Sekretariatami Technicznymi, Krajowymi Punktami Kontaktowymi we wdrazaniu
Programéw Europejskiej Wspélpracy Terytorialnej i w ramach Europejskiego
Instrumentu Sasiedztwa;

organizacja i prowadzenie szkolefi, konferencji, seminariéw dla beneficjentow
Programu Wsp6lpracy Interreg V-A Litwa-Polska;

udzial we Wspolnych Komitetach Monitorujgcych Programy Europejskiej
Wspbtpracy Terytorialnej i w ramach Europejskiego Instrumentu Sasiedztwa;

udzial w pracach paneli ekspertow;

udzial w pracach Wspolnych Grup Roboczych ds. Programéw Europejskie;j
Wspdlpracy Terytorialnej i Europejskiego Instrumentu Sasiedztwa i w pracach paneli
ekspertow 2014-2020;

archiwizacja dokumentow;

wykonywanie innych poleceri stuzbowych dotyczacych wdrazania Europejskiej
Wspotpracy Terytorialnej i Europejskiego Instrumentu Sgsiedztwa.

IV. Warunki pracy na danym stanowisku:
Praca administracyjno-biurowa z obsluga komputera wykonywana w siedzibie
Departamentu Rozwoju Regionalnego Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Podlaskiego w Biatymstoku, ul. Poleska 89 oraz poza siedziba. Budynek dostosowany do
potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Proponowane warunki zatrudnienia: Umowa o prace zawarta zostanie zgodnie
z przepisami art. 16 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych

(Dz. U. 2016, poz. 902), wynagrodzenie zasadnicze brutto w przedziale 3,784z} -
Z.a 0. 24, dodatek za wieloletnig prace.

V. Oferty kandydatéw na stanowisko inspektora powinny zawieraé:

1)
2)
3)
4)

)
6)

7)

8)

9)

list motywacyjny wiasnorecznie podpisany;

zyciorys lub CV;

kserokopi¢ dyplomu ukoriczenia studiéw wyzszych magisterskich;

kserokopie ~dokumentéw potwierdzajacych staz pracy: ($wiadectw pracy,
zaswiadczen), tj. ogélem minimum 3 lata, w tym minimum 1 rok udokumentowanego
doswiadczenia zawodowego w realizowaniu projektéw finansowanych z Funduszy
Europejskich;

kserokopi¢ prawa jazdy kat. ,,B”;

kserokopie dokumentéw (zaswiadczen, itp.) potwierdzajacych znajomosé jezyka
angielskiego na poziomie minimum C1;

oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z pelni praw publicznych;

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu
za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych
osobowych, zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. 2016, poz. 922) w celach przeprowadzenia naboru na stanowisko
inspektora, zgodnie z zalaczonym wzorem;



10) w przypadku zamiaru skorzystania przez kandydata z uprawnienia, o ktérym mowa
w art. 13a ust. 2 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.  U. 2016, poz. 902) do oferty nalezy dolaczyé kserokopie
dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé kandydata;

11) wszelkie dokumenty zalgczone do oferty przez kandydatéw wystawione w jezyku
obcym winny by¢ przettumaczone na jezyk polski.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podaniem przez kandydata imienia,
nazwiska i adresu zwrotnego oraz z dopiskiem ,Nabér na stanowisko inspektora
w Departamencie Rozwoju Regionalnego OR-111.210.18.2017",

na adres:
Urzad Marszalkowski Wojewédztwa Podlaskiego
15-888 Bialystok
ul. Kardynala Stefana Wyszynskiego 1
lub dostarczy¢ osobiscie do pokeju 123 w siedzibie Urz¢du Marszatkowskiego
Wojewddztwa Podlaskiego w Bialymstoku, ul. Kardynala Stefana Wyszynskiego 1.

O _zachowaniu terminu wskazanego w_ogloszeniu decyduije data wplvwu do Urzedu.

Dokumenty, ktére wplyng do Urzedu po terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Podlaskiego w Biatymstoku, ul. Kardynalg Stefana Wyszynskiego 1.

VLW miesigcu poprzedzajgcym dat¢ upublicznienia niniejszego ogloszenia, wskaznik
zatrudnienia o0s6b niepelnosprawnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Podlaskiego w Biatymstoku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu 0s6éb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

VIL. Zgloszenia kandydatéw ztozone po terminie, w sposéb inny niz okreslony w ogloszeniu,
bez kompletu wymaganych dokumentéw, nie beda brane pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym. Urzad Marszatkowski Wojewédztwa Podlaskiego w Biatymstoku nie odsyla
dokumentéw ztozonych i niewykorzystanych w procesie rekrutacii. Kandydat moze je
odebra¢ osobiscie (po podaniu numeru konkursu) w Referacie Kadr i Szkolen(pok. 119)po
zakonczeniu procedury rekrutacji. Nieodebrane dokumenty aplikacyjne przekazane zostang
do Archiwum Zakladowego po uplywie miesiaca od dnia zakonczenia postepowania
konkursowego.

Bialystok, dnia ........... 50 ....... Q. 2017 r.




OSWIADCZENIE KANDYDATA
0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacyjnych

Ja nizej podpisany(a), wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w przedstawionych przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Podlaskiego
w Bialymstoku — zgodnie z Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 2016 1., poz. 922).

Oswiadczam, iz przyjmuje do wiadomosci, ze:

1) administratorem tak zebranych danych osobowych jest Marszalek Wojewodztwa
Podlaskiego (Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego w Biatymstoku,
ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 1, 15-888 Biatystok),

2) moje dane osobowe bedg przetwarzane wylacznie w celu niezb¢dnym do realizacji
procesu rekrutacji,

3) podanie danych jest dobrowolne, aczkolwick odmowa ich podania
jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udziatu w procesie rekrutacji,

4) mam prawo dostgpu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

(czytelny podpis)



