Zatacznik

do Uchwaly Nr.........c........
Sejmiku Wojewd6dztwa Podlaskiego
Zdmia i

»PROGRAM WSPOLPRACY SAMORZADU WOJEWODZTWA PODLASKIEGO 2Z
ORGANIZACJAMI POZARZADOWYM! ORAZ PODMIOTAMI WYMIENIONYMI W ART.
3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003 R. O DZIALALNOSCI POZYTKU

PUBLICZNEGO | O WOLONTARIACIE W 2017 ROKU”

§1. Program wspéipracy Samorzadu Wojewodztwa Podlaskiego z organizacjami

pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w 2017 roku okresla:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

cel gtdwny i cele szczegbtowe programu,

zasady wspotpracy, |

zakres przedmiotowy wspdipracy,

formy wspéipracy, |

priorytetowe zadania wspoipracy,

okres realizécji programu,

sposéb realizacji programu, |

wysokoéé érodkéw planowanych na realizacje programu,
sposob oceny realizacji programu,

10) informacje o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultagji,

1) tryb powolywania oraz zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7

w otwartych konkursach ofert.

§ 2. liekro¢ w uchwale jest mowa o
~ dotacji — rozumie sig przez to dotacje w rozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit. e oraz art.
221 ustawy Z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jedn. Dz. U. z
2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.),
Wojewédztwie — rozumie sie przez to Wojewodztwo Podlaskie,
Marszatku — rozumie sig przez to Marszatka Wojew6dztwa Podlaskiégo,
Sejmiku Wojewodztwa — rozumie sie przez to Sejmik Wojewddztwa Podlaskiego,
Zarzadzie Wojewddztwa — rozumie sig przez to Zarzad Wojewddztwa Podlaskiego,
Samorzadzie Wojewodztwa - rozumie sig przez to Samorzad Wojewddztwa
- Podlaskiego, .
Ufzedzie — rozumie si¢ przez to Urzgd Marszafkowski Wojewodziwa Podlaskiego
w Biatymstoku, |



8) Komdrce organizacyjnej Urzedu — rozumie sie przez to departament lub biuro
Urzedu, ‘ '

9) Jjednostce organizacyjnej Wojewddztwa - rozumie sie przez to jednostki
organizacyjne Wojewddztwa Podlaskiego, w szczegolnoéci Regionalny O$rodek
Polityki Spotecznej w Bialymstoku i Wojewddzki Urzad Pracy w Biatymstoku,

10) Programie — rozumie sie przez to Program wspdipracy Samorzadu Wojewddztwa
Podlaskiego z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie uchwalony przez Sejmik Wojewédztwa,

11) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 239 z pdzn. zm.),

12) organizacjach pozarzadowych — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz
inne podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ww. ustawy,

13) wilasciwym departamencie — rozumie si¢ przez to funkcjonujacy w ramach struktury
Urzedu Departament: Departament Kultury i Dziedzictwa Narodowego, Departament
Edukacji, Sportu i Turystyki, Departament Zdrowia, Departament Infrastruktury
i Ochrony Srodowiska, '

14) komisjach konkursowych — rozumie sig przez to komisje konkursowe ds. opiniowania
i rekomendowania ofert na realizacje zadar publicznych,

15) konkursie ofert — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert na realizacje zadan
publicznych, o ktérym mowa w art. 11 ust. 2 ustawy,

16) umowie — rozumie sig przez to umowe o wsparcie lub o powierzenie realizacji zadania
publicznego, X

17) Radzie - rozumie si¢ przez to Podlaska Rade Dziatalnosci Pozytku Publicznego,

18) ROPS - rozumie sie przez to Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Biatymstoku,

19) WUP — rozumie si¢ przez to Wojewodzki Urzad Pracy w Biatymstoku.

ROZDZIAL 1l
CELE WSPOLPRACY
§ 3. | Celem gtownym wspotpracy | Samorzadu Wojewddztwa

z organizacjami pozarzadowymi jest rozwdj spoteczenstwa obywatelskiego i zwigkszenie
poziomu zaspokojenia potrzeb spotecznych na terenie Wojewddztwa oraz wspomaganie

Zréwnowazonego rozwoju.

§ 4. Celami szczegdtowymi wspolpracy z organizacjami pozarzgdowymi bedg
w szczegolnosci:




1) tworzenie warunkéw sprzyjajgcych poprawie jakos$ci zycia obywateli Wojewddztwa,
poprzez petniejsze zaspokajanie potrzeb spolecznych,

2) budowanie partnerskiej wsp6lpracy opartej o wzajemne zaufanie stron,

3) prowadzenie wspélnych dziatary majgcych na celu aktywizacje spotecznosci lokalnej,

4) zwigkszenie wplywu sekiora pozarzadowego i spotecznosci lokalnych na kreowanie
polityki spotecznej i gospodarczej w Wojewddztwie,

5) wspieranie aktywnosci obywatelskiej mieszkancow Wojewodztwa, umacnianie
w nich swiadomos$ci spotecznej i poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie,
wspbinote regionalng i lokalng, promocja postaw obywatelskich i prospotecznych,

6) wspieranie rozwoju instytucjonalnego, 'pro_fesjonalizacji oraz integracji sektorowej
organizacji pozarzajdowych W wymiarze branzowym i terytorialnym.

ROZDZIAL Il
ZASADY WSPOLPRACY

§ 5. Wspdtpraca Samorzadu Wojewddztwa z organizacjami pozarzadowymi opiera sig na
nastepujacych zasadach: |
1) partnerstwa —~ co oznacza, ze Samorzad Wojewodztwa i organizacje pozarzgdowe, na

zasadach | w formie okreslonej w ustawie oraz zgodnie z trybem wynikajacym

z odrebnych przepiséw, uczestnicza w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw

spotecznych, wypracowywaniu sposobéw ich rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan

publicznych;

2) pomochiczo$ci — zgodnie z kitéra realizacja mozliwie szerokiego zakresu zadan
publicznych Wojewddztwa powinna odbywaé sie poprzez struktury usytuowane jak
najblizej obywateli, natomiast Wojewddztwo podejmuje dziatania na rzecz pobudzania,
wspomagania i uzupetniania dziatalnosci sektora pozarzadowego;

3) efektywnosci — w mysl| ktorej wspétpraca Wojewddztwa z organizacjami pozarzadowymi
uwzglednia kryterium efektywnosci;

4) jawnosci podejmowanych dzialarn — zgodnie, z ktérg Wojewodztwo i organizacje
pozarzadowe wzajemnie udostepniajg informacje o zamiarach i celach realizowanych
zadarn publicznych, w ktérych mozliwa jest wspélpraca;

5) legatnosci — w mys| kidrej wszelkie dziatania Wojewodztwa i organizacji pozarzadowych
odbywajg si¢ w granicach i na podstawie przepiséw prawa;



6) suwerennos$ci stron - zgodnie, z ktorg Samorzad Wojewddztwa respektuje odrebnosé
i suwerenno$ci zorganizowanych wspélnot obywateli, uznajgc ich prawo do
samodzielnego definiowania i rozwiazywania probleméw, w tym nalezgcych do sfery
zadan publicznych | w takim zakresie wspdtpracuje z tymi organizacjami;

7) uczciwej konkurencji — oznacza ksztattowanie przejrzystych zasad wspolpracy,
opartych na réwnych kryteriach wyboru realizatora zadania publicznego. ‘

ROZDZIAL IV
ZAKRES PRZEDMIOTOWY

~ § 6. Przedmiotem wspdtpracy Samorzqdu‘ Wojewddztwa Podlaskiego z organizacjami
pozarzgdowymi jest realizacja zadan publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy.

ROZDZIAL V
FORMY WSPOLPRACY

§ 7. Wspdtpraca Samorzadu Wojewédtha Podlaski'ego z organizacjami pozarzgdowymi
ma charakter finansowy i pozafinansowy. - '
§ 8. Wspotpraca o charakterze finansowym odbywa sie w trybie:
1) 'otwartego konkursu ofert — zlecanie zadan publicznych zgodnie z art. 11 ustawy,
(powierzanie lub wspieranie zadan publicznych),
2) z pominigciem otwartego konkursu ofert - zlecanie na wniosek organizacji realizacji
zadan publicznych, zgodnie z art. 19a ustawy. ‘ |
3) regrantingu — zlecanie realizacji zadania publicznego na podstawie art. 16a ustawy.
§ 9. Wspdlpraca o charakterze pozafinansowym odbywa sie w nastepujacych formach:

1) konsultowania z organizacjami pozarzedowymi projektéw akiéw normatywnych
w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej organizagji,

2) konsultowania aktéw prawnych z Rada,

3) tworzenia wspdinych zespoiéw konsultacyinych o charakterze doradczym lub

inicjatywnym, w tym: wiaczanie organizacji pozarzadowych do wspéltworzenia, -
monitorowania i ewaluacji polityk publicznych poprzez udziat w pracach ciat
opiniodawczych, doradczych i konsultacyjnych na sZczequ wojewédztwa, w
szczegdlnosci w zakresie programowania Regionalnego Programu Operacyjnego
na lata 2014-2020 oraz monitoringu wdrazania Strategii Rozwoju Wojewddztwa



4)

5)

7)
8)

9)
10)

1) -

12)

13)

14)

18)

Podiaskiego do roku 2020 w ramach Podlaskiego Forum Terytorialnego,
wzajemnego.  informowania o planowanych kierunkach dziatalnosci i
wspétdziatania w celu zharmonizowania tych kierunkow,

promocji i pomocy w organizacji wolontariatu na obszarze wojewddztwa
podlaskiego oraz we wspdipracy z innymi regionami

- rozwijania praktyki dialogu obywatelskiego (w tym dyskusji i debat o tematyce

spoteczno-gospodarczej), m.in. poprzez organizacje foréw (spotkan, konferencji)
organizacji pozarzadowych z administracja publiczng i biznesem,

partnerstwo w celu realizacji wspéinych przedsiewzied,

obejmowanie patronatem Marszatka wybranych brzedsiewziec’: realizowanych
przez orgahizacje pozarzadowe, |

promowania rozwoju ekonomii spolecznej,

prowadzenia stalego serwisu informacyjnego  dotyczacego wspoipracy
migdzysektorowej, |
rekomendowania inicjatyw przygotoWanych przez organizacje pozarzgdowe oraz
samych organizécji w przypadku ubiegania sie o fundusze 'Zewnetrzhe,
poszukiwania partnerow, itp.,

informowania - o mozliwoéciach  pozyskania pozabudzetowych $rodkdow
finansowych na dziatalno$¢ organizacji pozarzadowych, |
udostepniania organizaciom w miare mozliwosci pomieszczeri  Urzedu,
materiatbw promocyjnych o wojewddziwie podlaskim na regionalne, krajowe
i migdzynarodowe konferencje, sympozja i inne wydarzenia,

wigczenia organizacji pozarzgdowych w dziatania promocyjne Wojewédziwa,
poprzez zapraszanie do udziatu w targach i innych wydarzeniach promocyjnych w
kraju i za granica, |

promoacji dobrych praktyk wspotpracy migdzysektorowej.

ROZDZIAL VI
PRIORYTETOWE ZADANIA WSPOLPRACY

§ 10.1. Obszary wspdtpracy Samorzadu Wojewé_d_ztwa Podlaskiego z organizacjami

pozarzadowymi, obejmuijg sfery zadan publicznych okreslonych w art. 4 ust. 1 ustawy,

2. Priorytetowe zadania wspdipracy w 2017 roku:



a)

Sfera pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i oséb:

1. Organizacja i promocja Podlaskich Dni Rodziny,

b)

1.
2.

-
.

2

d)

n

1.
2,
3.

Inicjowanie, organizacja i wsparcie imprez kulturalnych oraz integracyinych dla osob
starszych,

Propagowanie, wspieranie | organizacja dziatarn skierowanych do oséb doznajacych
przemocy w rodzinie, w tym z grup szczegélnego ryzyka: dzieci, osoby
niepetnosprawne i osoby starsze,

Sfera przeciwdzialania uzaleznieniom i patologiom spotecznym:

Wspieranie pro.g'raméw z zakreéu profilaktyki selektywnej,

Wspieranie realizacji kampanii - edukacyjnych uwzgledniajacych problematyke
uzaleznien,

Sfera dziatalnosci na rzecz oséb niepelnosprawnych:

Popularyzowanie i wspieranie réznych form aktywnosci i tworczosci oséb
niepe{nospfawnych,

Wspieranie dziatant zmierzajgcych do usamodzielnienia oséb z niepe%nosprawnoécié,

Sfera ochrony i prombcji zdrowia, w tym dzialalnosci Ieczhiczej w rozumieﬁiu
ustawy
Z dnia 15 kwietnia 2011 r.:

. Dzialania edukacyjne majgce na celu promocje zdrowia i rozpowszechnianie

.zdrowego stylu 2ycia,

Dziatania edukacyjne stuzgce zapobieganiu i wczesnemu wykrywaniu oraz
ograniczaniu skutkéw schorzen i urazéw bedgcych najczestszg przyczyng zgonéw w
wojewodztwie podlaskim, |

Dziatania prewencyjno-promocyjne stuzgce zapobieganiu zaburzeniom psychicznym
oraz ograniczaniu ich skutkow,

Profilaktyka choréb zakaznych, a w szczegdlnosci HIV/AIDS,

Sfera kultury, sztuki, ochrony débr kultury dziedzictwa narodowego:
Festiwale | wydarzenia artystyczne o zasiegu ogélnopolskim i migdzynarodowym,
Dziedzictwo, tradycja, tozsamosé, _

Edukacja kulturalna dzieci i mtodziezy,



4. Przedsiewzigcia artystyczne o zasiegu regionalnym, stuzgce popularyzacji réznych
dziedzin kultury, ‘

f) Sfera upowszechniania i ochrony wolnosci i praw czlowieka oraz swobéd
obywatelskich, a takze dziatari wspomagajacych rozwéj demokracji:

—

. Dialog migdzykulturowy i rozwéj éwiadomosci obywatelskiej,

g) Sfera dziatalno$ci na rzecz mniejszoéci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego:

—

. Wspieranie inicjatyw kulturalnych  mniejszoéci narodowych i etnicznych
zamieszkujacyt:h na terenie wojewddztwa podiaskiego, |

h) Sfera wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej:

1. Przygotowanie i start kadr wojew6dzkich we wspétzawodnictwie miodziezowym,

2. Organizacja wojewodzkich projektow promujacych sport w $rodowisku akademickim,
wiejskim, 0séb niepetnosprawnych, sportu masowego,

3. Organizacje wspélzawodnictwa sportowego o charakterze wojewddzkim dzieci
i mtodziezy, '

4. Szkolenie kadr wojewddzkich miodzikéw, junioréw mtodszych,

5. Realizacja seminaridw, konferencji i warsztatéw w ramach wspélpracy w zakresie
sportu,

6. Programy upowszechniajgce sport wéréd dzieci i miodziezy,

7. Dofinansowanie klubéw sportowych wojewddztwa podlaskiego za wyniki sportowe
osiggnigte w 2016 r. w Systemie Sportu Mlodziezowego,

8. Promocja Wojewodztwa Podlaskiego podczas wydarzeri sportowych,

i} Sfera ratownictwa i ochrony ludnosci:
1. zapewnienie bezpieczenstwa nad obszarami wodnymi w wojewddziwie podlaskim,

j) Sfera turystyka | krajoznawstwo:
1. wyznaczanie i odnawianie szlakéw turystycznych,
2. organizacja imprez turystycznych na terenie wojewodziwa podlaskiego o zasiegu
minimum wojewddzkim,
3. promocja produktéw turystycznych w oparciu o atrakcje turystyczne wojewbdziwa
podlaskiego,
4. opracowanie | wydawanie niekomercyjnych wydawnictw promujacych walory turystyczne
wojewddztwa podlaskiego,



5. promocja podiaskiego szlaku rowerowego Green Velo.

k) Sfera nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania:

1. realizacja  ponadiokalnych  (regionalnych, wojewodzkich, krajowych  oraz
migdzynarodowych) przedsigwzieé naukowych, edukacyjnych i o$wiatowych: konkurséw,
olimpiad, turniejéw, konferencji, sympozjéw naukowych, szkolen, kurséw,

2. wydawanie publikacji o tematyce naukowej i edukacyjnej w tym monografii,

3. wspieranie innowacyjnych dziatai stuzacych jako pomoc w rozwijaniu uzdolnien dzieci i
miodziezy oraz zachgcanie do innowacyjnych metod pracy z nimi,

4. wspieranie inicjatyw o charakterze edukacyjnym obejmujacych realizacje dziatah
zwigzanych z kszta’ftowaniem postaw | wychowaniem do wartosci oraz aktywnoscig w
procesie budowania spoteczefistwa obywatelskiego wéréd dzieci i miodziezy, osob
starszych, a takze oséb niepetnosprawnych,

5. wspieranie inicjatyw propagujgcych czytelnictwo oraz stuzacych rozwijaniu kompetenciji
czytelniczych wsrdd dzieci | miodziezy |

6. realizacja dziatan na rzecz promocji i rozwoju ksztaicenia zawodowego w szkotach
ponadgimnazjalnych,

7. wspieranie dziatar stuzgcych rozwijaniu kompetencji cyfrowych, w tym informatycznych
dzieci i mtodziezy, 0sob szczeg6lnie wykluczonych, zwlaszcza na obszarach wiejskich.

I) Sfera ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego:

1. realizacja dziataf z zakresu monitoringu, inwentaryzacj, ochrony i popularyzacji wartosci
przyrodniczych, historycznych i kulturowych oraz walordow krajobrazowych parkéw
krajobrazowych i obszaréw chronionego krajobrazu potozonych w wojewddztwie podlaskim,
2. edukacja ekologiczna i zwiekszenie aktywnosci proérodoWiskowej spo{eczeﬁétwa. |

m) Sfera promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa oséb pozostajgcych bez
pracy

i zagrozonych zwolnieniem z pracy:

1. wymiana informacji o sytuacji na rynku pracy,

2. inicjowanie i upowszechnianie przedsigwzieé na rzecz popra'wy sytuacji na rynku pracy,

3. rozwijanie ksztafcenia ustawicznego, | '

4. wspieranie dziatar na rzecz ustug poradnictwa zawodowego,

5. upowszechnianie dobrych praktyk stuzgcych rozwojowi rynku pracy.

n) Sfera dziatalnos¢ wspomagajaca rozwéj gospodarczy, w tym rozwdj
przedsiebiorczosci:
1. dziatania stuzace upowszechnianiu wiedzy ekonomicznej i promocji przedsiebiorczosci.



o} Sfera dzialalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw
wymienionych w art. 3 dziatalno$é pozytku publicznego, organizacje pozarzadowe,
wylaczenie stosowania przepiséw ustawy ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt. 1-32:

1. dziatania edukacyjne i informacyjne majace na celu wzrost kompetencii organizacji
pozarzadowych w zakresie wspétpracy z administracjg publiczna,

2. wspieranie réznych form integracji sektora pozarzadowego,

3. diagnoza kondycji i potencjatu sektora pozarzqdowego wojewddztwa podlaskiego oraz
jakosci wspdipracy samorzadu wojewodziwa z organizacjami pozarzadowymi.

p} Sfera promocji i organizaciji wolontariatu:
1. organizacja i promocja réznych form wolontariatu.

ROZDZIAL VI
OKRES REALIZACJI PROGRAMU

§ 11. Program na rok 2017 bedzie realizowany od 1 stycznia 2017 r. do 31 grudnia
2017 roku.

_ ROZDZIAL Vill
WYSOKOSC SRODKOW PLANOWANYCH NA REALIZACJE PROGRAMU

§ 12. 1. Samorzad Wojewddztwa planuje przeznaczyé na realizacie Programu $rodki
budzetowe w wysokosci nie mniejszej niz 4 000 000 zt.

2. Ostateczna wysokosé srodkow finansowych na zlecanie realizacji zadan
publicznych nalezacych do Wojewddztwa Podlaskiego bedzie okreslona w og{oszenlach
konkursowych.

§ 13. Program finansowany bedzie z budzetu Wojewodztwa, Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podlaskiego na lata 2014-2020, Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020, Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob
Niepefnosprawnych oraz innych, dostepnych funduszy krajowych, europejskich
i migdzynarodowych.



ROZDZIAL IX
SPOSOB REALIZACJI PROGRAMU

§ 14. Przy realizacji Programu uczestnicza:

1) Sejmik Wojewodztwa — uchwala Program oraz okresla wysoko$é &rodkow

przeznaczonych na dofinansowanie zadan realizowanych przez podmioty Programu, jako

organ stanowiacy i kontrolny Wojewddztwa,

2) Zarzad Wojewddztwa — realizuje biezacg wspdiprace z podmiotami Programu, jako

organ wykonawczy Wojewddztwa,

3) organizacje pozarzadowe.

1)

§15. 1. Zarzad Wojewddztwa realizuje Program przy pomocy:
komoérek organizacyjnych Urzedu,

2) jednostek organizacyjnych Wojewddztwa, w szczegélnosci Regionalnego Osrodka

1)
2)
3)
4)
3)

6)

Polityki Spotecznej w Biatymstoku i Wojewddzkiego Urzedu Pracy.

2. Komarki organizacyjne Urzedu i jednostki organizacyjne Wojewéditwa prowadzg
biezgcg wspdlprace z organizacjami pozarzadowymi.

3. Biezaca wspélpraca polega w szczeg6lnosci na:

przygotowaniu i przeprowadzeniu otwartych konkurséw ofert,

przygotowaniu uméw na realizacje zadan publicznych zleconych przez Samorzad,.
kontroli realizacji zadan publicznych,

analizie sprawozdan z realizacji zadan publicznych, ‘

sporzadzaniu informacji na temat wspéipracy Safno'rzadu Zz podmiotami Programd, |
w tym w szczegdinosci sprawozdan z realizacji Programu,

podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspélpracy w obszarze dziatainosci pozytku
publicznego z organizacjami pozarzadowymi w formach okreslonych w rozdziale V.

4. Za koordynacje dziatari objetych Programem odpowiada Pemnomocnik Zarzadu
Wojewddztwa Podlaskiego ds. wspéipracy z organizacjami pozarzadowymi.

ROZDZIAL X ‘
SPOSOB OCENY REALIZACJ!I PROGRAMU

§ 16. Ocena realizacji Programu dokonywana bedzie w oparciu o nastepujace mierniki:

- 1) liczbe ogtoszonych otwartych konkurséw ofert na realizacje zadar: publicznych,.

2) liczbe organizacji pozarzgdowych uczestniczgcych w otwartych konkursach ofert,

3) liczbe ofert Ziozonych w ramach otwartych konkurséw ofert,

4) liczbe organizacji pozarzadowych, ktére otrzymaty dotacje w ramach otwartych
konkurséw ofert,
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3) liczbg zadari publicznych dofinansowanych w ramach otwartych konkurséw ofert,

8) liczbe wnioskéw ztozonych przez organizacje pozarzadowe na realizacje zadan
publicznych z pominieciem otwartego konkursu ofert,

7) liczbe zadan publiczhych dofinansowanych z pominigciem otwartego konkursu ofert,
8) wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych organizacjom pozarzqdowym

na realizacje zadan publlcznych

9) liczbe przedsigwzigt zrealizowanych we wspéipracy Samorzadu Wojewodziwa

z organizacjami pozarzadowymi,

10) liczbe inicjatyw realizowanych przez organizacje pozarzadowe objetych patronatem
Marszatka,

11) liczbg skonsultowanych aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalno$ci
statutowej organizacji pozarzgdowych,

12) liczbg organizacji pozarzadowych uczestniczgcych w  konsultacjach  aktéw
normatywnych. '

§ 17. Zarzad Wojewddztwa do dnia 31 maja 2018 roku przedstawi Sejmikowi
Wojewddztwa sprawozdanie z realizacji Programu.

ROZDZIAL. XI
INFORMACJA O SPOSOBIE TWORZENIA PROGRAMU | PRZEBIEGU
KONSULTACJI PROGRAMU

§ 18. W celu uchwalenia Programu podejmowane sg nastepujace dziatania:

a) przygotowanie projektu Programu przez Peinomocnika Zarzadu Wojewoddztwa
Podlaskiego ds. wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi we wspbipracy z
komorkami organizacyjnymi Urzedu i jednostkami organizacyjnymi Wojewédziwa
realizujgcymi zadania w zakresie pozytku publicznego oraz organizacjami
pozarzadowymi ze wsparciem eksperckim Rady. W tym celu Zarzad
Wojewodztwa Podlaskiego powoluje Zespét konsultacyjno-doradczy ds.
opracowania programu i jego konsultacji. Dokument jest opiniowany przez
Podlaskg Radg Dziatalnosci Pozytku Publicznego.

b) przeprowadzenie konsultacji Programu, zgodnie z Uchwata nr VII/44/11 Sejmiku
Wojewddztwa Podlaskiego z dnia 11 kwietnia 2011 r. w sprawie okre$lenia zasad
i trybu przeprowadzania konsultacji z organizacjami pozarzadowymi
i podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
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publicznego i o wolontariacie projektéw aktéw prawa miejscowego w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizagj,

C) sporzgdzenie przez Peinomocnika Zarzadu Wojewodztwa Podlaskiego ds.
wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi zestawienia opinii, uwag | wnioskow
zgtoszonych w ramach konsultacji i rozestanie ich droga elektroniczng
podmiotom biorgcym udziat w konsultacjach oraz departamentéw i jednostek
Urzedu, '

d) przyjecie przez Zarzad Wojewddztwa projektu Programu uwzgledniajacego
wyniki konsultacii i skierowanie go pod obrady Sejmiku Wojewddztwa,

e) podjgcie przez Sejmik Wojewodztwa uchwaty przyjmujgcej Program.

ROZDZIAL Xl
TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH

§ 19. Do oceny i rekomendowania ofert ztozonych w otwartym konkursie powotuje sie
uchwatg Zarzadu Wojewodztwa komisje konkursowe.

§ 20. 1. W skiad komisji konkursowej wchodzg;

1) pracownicy departamentu Jub jednostki  organizacyjne;j przygotowujacej
| przeprowadzajacej otwarty konkurs ofert,

2) pracownicy departamentu lub jednostki organizacyjnej wskazani przez dyrektora
departamentu lub jednoétki organizacyjnej przygotowujgcej i przeprowadzajgcej otwarty
konkurs ofert,

3) osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe,

4) eksperci - osoby posiadajace specjalistyczng wiedze w dziedzinie obejmujacej zakres
zadan publicznych, zostang wybrani w drodze otwartego naboru, w ramach ktérego
zostanie utworzona baza ekspertéw,

5) Pelnomocnik Zarzgdu Wojewddztwa Podlaskiego ds. wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi w charakterze obserwatora Zarzgdu Wojewédztwa.

2. Przedstawiciele organizacji pozarzadowych - wchodzacy w skiad komis;ji
konkursowych zostang wybrani w drodze otwartego naboru, w ramach kiérego zostanie
utworzona baza kandydatéw na czlonkéw komisji konkursowych oceniajacych wnioski
sktadane w otwartych konkursach realizowanych w 2017 r. '

3. W sklad komisji nie bgda powotywane osoby wskazane przez organizacje
pozarzagdowe, ktdre ubiegajg sig¢ w danym postgpowaniu konkursowym o dotacje oraz
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pozostajgce z nimi w relacjach, ktére moglyby wywotaé podejrzenie o stronniczoéérlub
interesownosé.

4. 'Zarzqd Wojewodztwa powotujac  komisje wskazuje jej przewodniczacego,
wiceprzewodniczgcego oraz sekretarza.

§ 21. 1. Zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych

konkursach:
1) posiedzenia komisji konkursowej zwoluje oraz jej pracami kieruje przewodniczgcy komisji,
a w przypadku jego nieobecnosci — wiceprzewodniczacy komisii,
2) posiedzenia komisji odbywajg sie przy udziale, co najmniej potowy skiadu,
3) komisja moze obradowa¢ bez udzialu osoby wskazanej przez organizacje pozarzadowe,
jezeli:

a) zadna organizacja pozarzadowa nie wskaze os6b do sktadu komisiji, lub

b) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji, lub

c) wszystkie powotane w sktad komisji osoby podlegajg wykluczeniu na podstawie art. 15
ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.

2. Za udziat w posiedzeniach komisji jej czlonkom nie przystuguje wynagrodzenie
i zwrot kosztéw podrozy.

3. Kazdy czlonek komisji przed rozpoczeciem jej dziatalnosci zobowigzany jest do
zZiozenia pisemnego o$wiadczeénia o bezstronnodci, W przypadku nie podpisania
oSwiadczenia decyzje o wykluczeniu cztonka komisji z jej prac podejmuje przewodniczacy,
a w przypadku jego niecbecnosci — wiceprzewodniczacy komisji. '

4. Ocene kompletnosci oraz zgodnosci z wymogami formalnymi dokonuje, komérka
organizacyjna Urzedu lub jednostka organizacyjna Wojewddztwa odpowiedzialna za
realizacje konkursu. Przedmiotem prac komisji jest ocena merytoryczna ofert kompletnych
pod wzgledem formalnym. '

5. Po zsumowaniu wszystkich kryteriéw i uzyskanych przez oferentéw punktow, komisja
ustala ranking ofert wedfug uzyskanej przez nie punktacji jako zatgcznik do protokotu, ktory
podpisuja wszyscy jej cztonkowie obecni na posiedzeniu.

6. Komisja przygotowuje dla Zarzadu Wojewodztwa liste ofert wedtug ustalonej
punktacji, ktére rekomenduje do udzielenia dotacji wraz z propozycja podziatu srodkow
finansowych.

7. Ostatecznego Jwyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Zarzad Wojewddztwa.

8. Od uchwaty Zarzagdu Wojewddztwa w sprawie wyboru oferty i udzielenia dotacji nie
ma zastosowania tryb odwotawczy.
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9. Obstuge administracyjno-techniczng komisji sprawuje komoérka organizacyjna Urzedu
lub jednostka organizacyjna Wojewoddztwa odpowiedzialna za zarzgdzanie konkursem.
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