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9.4 Informowanie o nieprawidtowoiach

Zgodnie z art. 290zporzgdzenia 1828/2006 obowiazek niezwtocznego informowania KE
o wykrytych dz podejrzewanych nieprawidtoéaach powstaje w momencie stwierdzenia
wystapienia przynajmniej jednej z pasizych sytuacii:

1) zastosowano nawnieprawidiows praktyke (stwierdzono zastosowanie nowego
sposobu popetnienia nieprawidtoseq w przypadku kolejnych nieprawidtoo
popetnionych w ten sam sposob, informowanie o higlzie obywa sie zgodnie z
procedug dotycaca informowania o nieprawidiowsgiach podlegacych
kwartalnemu zgtoszeniu).

2) istnieja obawy,ze w bardzo krotkim czasie m® dog¢ do negatywnych nagistw
poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (DepagaimZaradzania RPO musi
mie¢ informacje, z ktérych wynika, ze nieprawidiof¢éomaze mie wkrétce
swoje nasfpstwa poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej).

Informacg o0 stwierdzeniu nowych nieprawidiow® podlegajcych niezwlocznemu
zgtoszeniu do KE, 1IZ RPOWP przekazuje do MF-R dR@C niezwtocznie nie p&niej niz

w ciaggu 30 dni kalendarzowychd daty dokonania wginego ustalenia administracyjnego
lub ssdowego. W takim przypadku pepuje st analogicznie jak w procedurze opisanej w
pkt. 9.5 A, przy czym termin wykonania liczony jestiniach kalendarzowych.

Informacg o stwierdzeniu nieprawidiowoi podlegajcej niezwlocznemu zgtoszeniu,
przekazuje si poprzez spotglzenie raportu w systemie IMS. W przypadku instytutére
nie wdrayly systemu IMS, raporty przekazuje gia pomog ptyty CD dohczonej do pisma
przewodniego.

Zgodnie z rozporzgdzeniem 1828/2006, kwartalnemu raportowaniu d&KE podlega
wszystkie nieprawidtowkei, ktére byly przedmiotem wgbtnego ustalenia administracyjnego
lub ;dowego w danym kwartale, w przypadku gdy:

1) nieprawidtowd¢ odnosi st do kwoty 10 tys. EUR lub wigzej obcizajacej
budzet Wspdlnoty, z wytkiem przypadkow okrdonych w art. 28 ust. 2
rozpor zqgdzenia 1828/2006;

2) nieprawidtowd¢ odnosi s¢ do kwoty 10 tys. EUR lub wigzej obcizajacej
budzet Wspadlnoty i odn@anie nieprawidtowéci wyskpuje podejrzenie nadycia
finansowego;

3) KE pisemnie zzdata przekazywania informacji dotygxych danej
nieprawidtowgci.

Zgodnie z art. 28 Rozpaydzenia 1828/2006 nie ma konieczcio informowania KE
o nieprawidtowdciach w nasgpujacych przypadkach:
1) przypadki, w ktérych nieprawidtowé polega jedynie na egciowym lub
catkowitym zaniechaniu realizacji operacji w ramaevspotfinansowanego
programu operacyjnego, na skutek upécitbeneficjenta;



2) przypadki zgtaszane Instytucji Zadzapcej lub Certyfikugcej przez beneficjenta
z wiasnej woli i przed wykryciem przez wewe podmioty, przed lub po
wtaczeniu danego wydatku do gmaadczonej deklaracji przedtonej Komisji;

3) przypadki wykryte i skorygowane przez Instytu@arzdzapca lub Instytucg
Certyfikujaca przed whczeniem danego wydatku do deklaracji wydatkow
przediazonej Komisiji.

Powyzsze wyjtki nie dotyca nieprawidtowdci, odndgnie ktorych istnieje podejrzenie
nadwycia finansowego oraz wszelkich nieprawidi@eigpoprzedzajcych upadtéc

Raporty przekazuje siw terminie_40 dni kalendarzowyad zak@czenia kadego kwartatu,
za pomog systemu IMS. W przypadku instytucji, ktére nie wdty systemu IMS, raporty
przekazuje siza pomog ptyty CD dohczonej do pisma przewodniego.

W przypadku gdy naruszenie prawa zostato stwierelzprzez organycigania lub inne
instytucje niezaangawane w zargdzanie funduszami z UE, nieprawidtof¢@gtasza si za
kwartat, w ktérym whaciwa instytucja bicgca udziat w zargzaniu funduszami z UE
otrzymata pisemn informacg 0 wszczciu postpowania prowadzonego przez organy
scigania lub wykryciu naruszenia prawa przez zgvme instytucje.

Raport o nieprawidiowdziach sporzdzany jest zgodnie ze stanem na fizéporadzenia
raportu i zawiera informacje dotygz wykrytej nieprawidiowsri. Informacje o dalszych
postpowaniach prowadzonych w zygku ze zgtoszan nieprawidtowdcia przekazuje si
wytacznie wowczas jeeli nieprawidtowd¢ podlega kwartalnemu raportowaniu do KE.
Jeeli w danym kwartale nie stwierdzonaowych nieprawidtiowdci podlegagcych
kwartalnemu raportowaniu do KE, wagu 40 dni kalendarzowych od zalezenia kwartatu,

IZ za pomog systemu IMS przekazuje do MF-R iIPOC, inforrgag braku nowych
nieprawidtowdci podlegajcych raportowaniu do KE na podstawie art. rad@porzgdzenia
1828/2006. W przypadku instytucji, ktére nie wdrgly systemu IMS, informaejprzekazuje
Si¢ pisemnie.

IZ RPOWP przekazuje raport dlaxke] nieprawidtowéci podlegagcej raportowaniu do KE,
ktéra byta przedmiotem wginego ustalenia administracyjnego lud@vego w Programie
Operacyjnym dla ktérego jest wtawa, niezalenie od instytucji, ktéra dokonata wghego

ustalenia administracyjnego lupdewego.

Raport informugcy o stwierdzeniu nieprawidtowoi zawiera informacje okéone w art. 28
ust. 1 rozporzgdzenia 1828/2006 oraz informacje o pogbowaniach wyjaniajacych
I dziataniach poditych w celu nateenia sankcji, pocavszy od daty dokonania wginego
ustalenia do daty spamzenia raportu. Raport wypetlniagswediug stanu na dzie
sporadzenia raportu.

IZ RPOWP jest odpowiedzialna za gromadzenie infajhwanieprawidtowdciach zgodnie z
art. 60 lit. c)rozporzgdzenia 1083/2006 a take za prawidtow& sporadzenia raportu,
kompletnd¢ i prawdziwdé zawartych informacii.

W przypadku gdy 1Z RPOWP stwierdzie dane zawarte w raporcie przekazanym do MF-R
sa nieprawidtowe lub niekompletne, przekazuje skowygoe informacje zgodnie z proceglur
dotyczca informowania o dziataniach naptzych zawast w Podrozdziale 9.7 IW IZ
RPOWRP.



Referat Finansbw RPOWP jest zobaexdany do poinformowania IPOC o wszystkich
nieprawidtowdciach niepodlegagych raportowaniu do KE, ktére byly przedmiotem
wstepnego ustalenia administracyjnego luhdevego w danym kwartale. Informacje
przekazuje si co kwartat, w cigu 65 dni kalendarzowych od zaazenia danego kwartatu
w formie zestawienia kwartalnego (zegnik 11.9.3).

9.5 Procedura spamdzania i przesytania raportow o nieprawidideiach/zestawi@

nieprawidtowdci

A.

Raporty o nieprawidtow&ziach

Osoba wykonupca , , Termin Jednostki

Lp. dzi . Dziatanie . :

Ziatanie wykonania powigzane

1 Pracownik Referatu Pracownik, ktory wykryje W ciagu 10 dni| Kierownik
Departamentu Zagrlzania | nieprawidtowad¢ informuje roboczych od | Referatu
RPO, ktory wykrywa kierownika o zaistniatej sytuacj|, wykrycia Departamentu
nieprawidtowa¢ . sporadza notatk (zat. 11.9.1), nieprawidtowo | Zarzdzania

raport w wersji papierowej (zat., sci RPO
11.9.2) oraz pismo przewodnie i

przekazuje kierownikowi

referatu.

2 Kierownik Referatu Weryfikuje poprawnét Pracownik
Departamentu Zasglizania | sporadzenia raportu (zat. referatu
RPO 11.9.2), notatki (zat. 11.9.1) oraz Departamentu

pisma przewodniego: Zarzdzania
RPO

a) Jéli TAK, akceptuje i

podpisuje raport, notatloraz

pismo przewodnie

b)Jeli NIE, przejcie do punktu

1 instrukgcji

3 Pracownik Referatu Przekazuje raport w wers;ji Referat
Departamentu Zaszlzania | papierowej z pismem Finanséw
RPO, ktory wykryt przewodnim do Referatu RPOWP
nieprawidtowd¢ Finanséw RPOWP (w

przypadku niewdrzenia
systemu IMS przekazuje raport
W Wersji papierowej oraz na
ptycie CD wraz z pismem
przewodnim)

4 Kierownik Referatu Weryfikuja raport, czy zostat Niezwtocznie | Pracownik
Finansow RPOWP sporadzony zgodnie z po otrzymaniu | Referatu
Departamentu Zagglzania | Instrukch sporadzania raportu | raportu Finansow
RPO wyznacza osoby do | dotyczcego nieprawidtowsri RPOWP
weryfikacji raportu w wykorzystaniu funduszy
biezacego strukturalnych i Funduszu

Spojnaéci 2007-2013, za
pomog listy sprawdzajcej
stanowicej zahcznik do IW
RPOWRP nr 11.9.4

a) Jéli TAK, akceptup raport i
przechodz do punktu nr 6
b)Jeli NIE, przekazuj uwagi
(drogn pisemma lub




elektroniczn) wiasciwemu
referatowi i wyznaczajtermin
na korek¢ raportu

5 Wyznaczeni pracownicy | W przypadku nieprawidtowéai | Niezwiocznie | Pracownicy
przez kierownika wykrytych w zwhzku po wykryciu Referatu
Referatu Finanséw z weryfikacph wnioskéw nieprawidtowo | Finanséw
RPOWP o ptatné¢ w ramach Pomocy | sci we wniosku| RPOWP

Technicznej, wypetniap 0 ptatna¢ z
notatle (zat.11.9.1) pracownicy | Pomocy
stwierdzag czy naruszenie Technicznej
prawa jest nieprawidtovégia w

mysl rozumienia rozporgzenia

1083/2006 i czy podlega

zgtoszeniu do KE. W sytuacji

wykrycia nieprawidtowéci

sporzdzap raport.

6 Wyznaczeni przez Przygotowug raport w formie | W ciagu 10 dni
kierownika pracownicy pisemnej oraz w systemie IMS. roboczych
Referatu Finanséw (W przypadku niewdrzenia
RPOWP systemu IMS w wersji

papierowej oraz na ptycie CD
wraz z pismem przewodnim).

7 Pracownik Referatu Przekazuje raport w wersji Niezwtocznie | Kierownik

Finansow RPOWP papierowej Kierownikowi po Referatu
Referatu RPOWP (w przypadkuy przygotowaniu | Finanséw
niewdrazenia systemu IMS RPOWP
réwniez w wersji
elektronicznej).

8 Kierownik Referatu Dokonuje weryfikacji Do 3 dni Dyrektor/Z-ca
Finanséw RPOWP sporadzonego raportu W roboczych Dyrektora

przypadku pozytywnej Departamentu
weryfikacji, akceptuje i parafuje Zarzdzania
raport, a nagpnie przekazuje RPO
Dyrektorowi/Z-cy Dyrektora

Departamentu Zasglzania

RPO, a w przypadku

negatywnej weryfikacji,

przekazuje raport do korekty

pracownikom odpowiedzialnym

wczesniej za jego sporgzenie.

9 Pracownicy Dokonup korekty raportu w Do 3 dni Kierownik
Referatu Finanséw wersji papierowej oraz w roboczych od | Referatu
RPOWP systemie IMS i przekazaj przekazania Finanséw

skorygowany raport przez RPOWP
Kierownikowi (w przypadku nie| Kierownika

wdrozenia systemu IMS

dokonup korekty w wersji

papierowej oraz elektronicznej).

10 | Kierownik Referatu W przypadku pozytywnej Niezwtocznie | Dyrektor /Z-ca

Finansow RPOWP weryfikacji, akceptuje raport, | po akceptacji i | Dyrektora
parafuje wersj papierovyq zaparafowaniu | Departamentu
raportu i przekazuje (do 1 dnia Zarzdzania
Dyrektorowi/Z-cy Dyrektora. roboczego) RPO

11 | Dyrektor/Z-ca Dyrektora | Weryfikuje poprawnét Do 2 dni Kierownik
Departamentu Zasglzania | sporadzonego raportu . W roboczych Referatu
RPO przypadku pozytywnej Finanséw

weryfikacji podpisuje raport i RPOWP, MF-R
przekazuje Kierownikowi i IPOC

Referatu Finanséw RPOWP. W




przypadku negatywnej
weryfikacji raportu przégie do
pkt 9.

12 | Kierownik Referatu Po akceptacji wersji papierowe] Niezwtocznie | Pracownik
Finanséw RPOWP raportu przez Dyrektora/ Zec po przekazaniu Referatu
Dyrektora Kierownik Referatu | przez Finanséw
Finanséw RPOWP informuje | Dyrektora/Z-¢ | RPOWP,
pracownika majcego Dyrektora MF-R i IPOC
odpowiednie uprawnienia o
mozliwosci wystania raportu w
systemie IMS.
13 | Kierownik Referatu W przypadku niewdrzenia Niezwtocznie | Pracownik
Finansow RPOWP systemu IMS przekazuje po przekazaniu Referatu
zatwierdzony przez przez Finansow
Dyrektora/Z-g Dyrektora Dyrektora/Z-¢ | RPOWP
raport wraz z pismem Dyrektora

przewodnim pracownikowi
odpowiedzialnemu wcZeiej za
jego sporzdzenie, ktéry wysyta
przedmiotowy raport do MF-R i
IPOC za pomagptyty CD
dofaczonej do pisma
przewodniego.

. Kwartalne zestawienia nieprawidto¥ad niepodlegajcych raportowaniu do KE

Osoba wykonupca . . Termin Jednostki
Lp. dzi . Dziatanie . ;
Ziatanie wykonania powigzane
1. Pracownik Referatu Pracownik, ktory wykryje W ciagu 10 dni| Kierownik
Departamentu Zasglzania | nieprawidtowd¢ niepodlegajca | roboczych od | Referatu
RPO, ktory wykrywa raportowaniu do KE informuje | zakaiczenia Departamentu
nieprawidtowa¢ . Kierownika o zaistniatej kwartatu Zarzmdzania
sytuacji, sporadza notatk (zat. RPO
11.9.1), przygotowuje kwartalne
zestawienie nieprawidtovioi
niepodlegajcych raportowaniu
do KE (zat. 11.9.3) w formie
pisemnej oraz na dniku
elektronicznym i przekazuje
kierownikowi. W przypadku nie
wystapienia nieprawidtowéci
niepodlegajcych raportowaniu
KE, referaty informuj Referat
Finansow RPOWP o ich braku,
2. Kierownik Referatu Weryfikuje poprawnéc Pracownik
Departamentu Zagrlzania | sporadzonego kwartalnego referatu
RPO zestawienia nieprawidtowoi Departamentu
niepodlegajcych raportowaniu Zarzmdzania
do KE (zat. 11.9.3) i notatki (zat RPO
11.9.1):
a) jesli tak akceptuje i podpisujg
kwartalne zestawienie i notatk
b) jesli nie przefcie do pkt 1
3. Kierownik Referatu Kierownik referatu wyznacza Pracownik
Departamentu Zaggzania | osolg, ktéra przygotowuje referatu

RPO

zbiorcze kwartalne zestawienig

Departamentu




nieprawidtowdgci
niepodlegajcych raportowaniu

KE wraz z pismem przewodnin).

Kierownik Referatu
Departamentu Zasglzania
RPO

Weryfikuje poprawnéé
sporadzenia zbiorczego
kwartalnego zestawienia
nieprawidtowdci
niepodlegajcych raportowaniu
do KE oraz pisma
przewodniego:

a) Jdli TAK, akceptuje i
podpisuje kwartalne zestawien
oraz pismo przewodnie

b)Jeli NIE, przekazuje do
poprawy wigciwemu
pracownikowi.

Wyznaczony przez
kierownika pracownik
Referatu Departamentu
Zarzmdzania RPO

Przekazuje kwartalne
zestawienie nieprawidtovioi
niepodlegajcych raportowaniu
do KE (w formie pisemnej oraz
na naniku elektronicznym) do
Referatu Finansow RPOWP

Zarzmdzania
RPO

Pracownik
referatu
Departamentu
Zarzadzania
RPO

Referat
Finansow
RPOWP

Wyznaczony przez
kierownika
Pracownik

Referatu Finansow
RPOWP

Weryfikuje kwartalne
zestawienie nieprawidtovioi
niepodlegajcych raportowaniu
do KE, czy zostalo spogdzone
zgodnie z Instrukaj
sporadzania kwartalnego
zestawienia nieprawidtowioi
niepodlegajcych raportowaniu
do KE, za pomaglisty
sprawdzajcej (zat.11.9.5)

a) Jdli TAK, akceptuje
kwartalne zestawienie
nieprawidtowdgci
niepodlegajcych raportowaniu
do KE i przechodgz do punktu
nr 8

b) Jeli NIE, przekazuje uwagi
(droga pisemn lub
elektroniczn) wtasciwemu
referatowi i wyznacza termin ng
koreke kwartalnego zestawieni
nieprawidtowdgci
niepodlegajcych raportowaniu
do KE

Niezwtocznie
po otrzymaniu
zestawienia

|

j*)

Pracownik
Referatu
Finanséw
RPOWP,
Referaty
Departamentu
Zarzadzania
RPO.

Wyznaczony pracownik
przez kierownika
Referatu Finansow
RPOWP

W przypadku nieprawidtowdi
wykrytych w zwhzku z
weryfikacjy wnioskéw o
ptatnas¢ w ramach Pomocy
Technicznej, wypetniag
notatle (zat.11.9.1) pracownik
stwierdza czy naruszenie praw
jest nieprawidtowécia

w mysl rozumienia rozp.
1083/2006 i czy podlega
zgloszeniu do KE. W sytuacji
wykrycia nieprawidtowéci

Niezwtocznie
po wykryciu
nieprawidtowo
$ci we wniosku
o platna¢ z
Pomocy
aTechnicznej

Pracownik
Referatu
Finanséw
RPOWP




niepodlegajcej raportowaniu dd
KE, wyznaczony przez
kierownika pracownik ujmuje
powyzsza nieprawidtowdé

w kwartalnym zestawieniu
nieprawidtowdci
niepodlegajcych raportowaniu
KE.

Wyznaczony przez
kierownika pracownik
Referatu Finansow
RPOWP

Na podstawie informacji
wlasnych oraz otrzymanych od
innych referatow przygotowuje
kwartalne zestawienie
nieprawidtowdgci
niepodlegajcych raportowaniu
do KE wraz z pismem

przewodnim (w formie pisemnej

oraz na néniku elektronicznym)

W ciagu 10 dni
roboczych

Pracownik Referatu
Finansow RPOWP

Przekazuje kwartalne
zestawienie nieprawidtovioi
niepodlegajcych raportowaniu
do KE wraz z pismem

przewodnim (w formie pisemnej

oraz na néniku elektronicznym)
Kierownikowi Referatu
Finansow RPOWP

Niezwiocznie

po
przygotowaniu

Kierownik
Referatu
Finanséw
RPOWP

10.

Kierownik Referatu
Finanséw RPOWP

Dokonuje weryfikacji
kwartalnego zestawienia
nieprawidtowdgci
niepodlegajcych raportowaniu
do KE i pisma przewodniego; W
przypadku pozytywnej
weryfikacji, akceptuje i parafuje
zestawienie wraz z pismem
przewodnim, a nagbnie
przekazuje Dyrektorowi/Z-cy
Dyrektora Departamentu
Zarzmdzania RPO , aw
przypadku negatywnej
weryfikacji, przekazuje
zestawienie wraz z pismem
przewodnim do korekty
pracownikowi
odpowiedzialnemu wczniej za
sporzdzenie w/w zestawienia.

Do 3 dni
roboczych

Dyrektor/Z-ca
Dyrektora
Departamentu
Zarzadzania
RPO

11.

Pracownik Referatu
Finansow RPOWP

Dokonuje korekty kwartalnego
zestawienia nieprawidtovioi
niepodlegajcych raportowaniu
do KE wraz z pismem
przewodnim i przekazuje go p
korekcie Kierownikowi

Do 3 dni
roboczych od
przekazania
przez

b Kierownika

Kierownik
Referatu
Finansow
RPOWP

12.

Kierownik Referatu
Finanséw RPOWP

W przypadku pozytywnej
weryfikacji, akceptuje, parafuje
przekazuje kwartalne
zestawienie nieprawidtovioi
niepodlegajcych raportowaniu
do KE wraz z pismem
przewodnim do zatwierdzenia
Dyrektorowi/Z-cy Dyrektora
Departamentu Zagdzania RPO

Niezwtocznie
ipo akceptaciji i
zaparafowaniu
(do 1 dnia
roboczego)

Dyrektor /Z-ca
Dyrektora
Departamentu
Zarzadzania
RPO




13. | Dyrektor/Z-ca Dyrektora | Podpisuje kwartalne zestawienjeDo 2 dni Kierownik
Departamentu Zagrzania | nieprawidtowdci roboczych Referatu
RPO niepodlegajcych raportowaniu Finanséw
do KE wraz z pismem RPOWP
przewodnim i przekazuje
Kierownikowi Referatu
Finans6w RPOWP
14. | Kierownik Referatu Przekazuje kwartalne Niezwtocznie | Pracownik
Finanséw RPOWP zestawienie nieprawidtovioi po przekazaniul Referatu
niepodlegajcych raportowaniu | przez Finansow
do KE wraz z pismem Dyrektora/Z-¢ | RPOWP
przewodnim pracownikom Dyrektora
odpowiedzialnym wczaiej za
jego sporzdzenie
15. | Pracownik Referatu Wysyta kwartalne zestawienie | Do 2 dni IPOC
Finansow RPOWP nieprawidtowdgci roboczych

niepodlegajcych raportowaniu
do KE (na néniku

elektronicznym) wraz z pismen
przewodnim do IPOC.




