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INSTRUKCJA WYPELNIANIA KARTY WERYFIKACJI WNIOSKU
0OS 4 LEADER
WYBOR LOKALNEJ GRUPY DZIALANIA (LGD)
DO REALIZACJI LOKALNEJ STRATEGII ROZWOJU (LSR)

Kartg weryfikacji (zwang dalej karta) wniosku o wybor lokalnej grupy dziatania do realizacji lokalne;j
strategii rozwoju (zwanego dalej wnioskiem) wypeklia si¢ zgodnie z instrukcja wypetniania karty
weryfikacji (zwang dalej instrukcja) poprzez:
a) zaznaczenie znakiem X wilasciwego kwadratu;
b) wpisanie w odpowiednie pola: wartosci liczbowych, termindéw, informacji, uzasadnien, uwag,
podpisow.
Karta wypeliana jest etapowo przez pracownikéw Urzgdu Marszalkowskiego albo wojewodzkiej
samorzadowe]j jednostki organizacyjnej jako Weryfikujacy, Sprawdzajacy oraz Zatwierdzajacy
(zwanych takze pracownikami UM), upowaznionych do zalatwiania spraw zwiazanych z wyborem LGD
do realizacji LSR, zgodnie z § 3, ust. 5 rozporzadzenia Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23
maja 2008 r. w sprawie szczegdtowych kryteriow i sposobu wyboru lokalnej grupy dziatania do
realizacji lokalnej strategii rozwoju w ramach Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2007-
2013 (Dz.U. nr 103, poz. 659) zwanego dalej rozporzadzeniem.
Weryfikujacy, po zakonczeniu weryfikacji danej czg$ci podpisuje kart¢ w wyznaczonym miejscu i
przekazuje ja Sprawdzajacemu, ktory weryfikuje w wyznaczonych dla Sprawdzajacego miejscach
wszystkie punkty z cz¢sci uprzednio wypetnionej przez Weryfikujacego, a nastgpnie podpisuje karte w
wyznaczonym miejscu. Jesli jest to wymagane — Zatwierdzajacy podejmuje decyzje po tym, jak dana
czgs$¢ karty zostala wypeliona zaré6wno przez Sprawdzajacego jak i Weryfikujacego. Zatwierdzajacy
obowiazkowo wypehnia czgs¢ C3 II oraz czgs¢ D karty.
Jezeli stanowiska Weryfikujacego i Sprawdzajacego sa zgodne, przechodza oni do kolejnych czynnos$ci
zwiazanych z obstuga wniosku, zgodnie z zapisami w procedurze.
W przypadku braku zgodnosci stanowisk Weryfikujacego i Sprawdzajacego ostateczna decyzje
podejmuje Zatwierdzajacy podajac dodatkowo uzasadnienie w polu: Uzasadnienie decyzji podjetej przez
Zatwierdzajqcego 1 podpisujac si¢ w miejscu do tego wyznaczonym. W przypadku braku zgodnosci w
ocenie punktowe]j Zatwierdzajacy ma obowiazek zatwierdzi¢ jeden z dwoch wynikow.
W przypadku =zaznaczenia przez Weryfikujacego lub Sprawdzajacego oraz po ewentualnym
zatwierdzeniu przez Zatwierdzajacego, ze wniosek nie kwalifikuje si¢ do dalszej oceny, karta powinna
by¢ wypetiona w cz¢sci D karty z okre§leniem, w ktorej czgsci zostata podjeta decyzja i podaniem jej
przyczyn. W tym przypadku do LGD nalezy wystosowac pismo P-2/009 albo P-4a/009 albo P-4b/009.
Wszystkie dokumenty robocze (notatki, wyliczenia, dodatkowe materiaty) powstale podczas oceny
wniosku musza by¢ datowane, podpisane oraz dotaczone przy pomocy zszywacza do karty. Ponadto, w
polu Uwagi: Weryfikujacy / Sprawdzajacy / Zatwierdzajacy moze odnotowaé wszystkie spostrzezenia
lub wyjasnienia, w zakresie podjetej decyzji, majace istotny wptyw na weryfikacje wniosku.
Korespondencja do LGD wysylana jest na wskazany we wniosku adres listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru.
Wyboru LGD do realizacji LSR dokonuje si¢ w terminie 3 miesi¢cy od dnia uptywu terminu sktadania
wnioskow. Wezwanie LGD do wykonania okreslonych czynnosci w toku postgpowania w sprawie
wyboru LGD do realizacji LSR wstrzymuje bieg terminu rozpatrywania wniosku do czasu wykonania
przez LGD tych czynnosci.
Ponadto, UM w terminie 14 dni od dnia, w ktérym uptynat termin sktadania wnioskéw, ma obowiazek
opublikowaé na stronie internetowej UM listg Lokalnych Grup Dziatania oraz Lokalnych Strategii
Rozwoju.
Terminy dotyczace sktadania uzupetien / ponownych uzupetnien / wyjasnien liczone sa w dniach
kalendarzowych od dnia nast¢pujacego po dniu dorgczenia pisma LGD. W przypadku, gdy koniec
terminu przypada na dzien ustawowo wolny od pracy, wowczas za ostatni dzien tego terminu uwaza si¢
nastgpny dzien.
Jezeli LGD pisemnie zrezygnuje z ubiegania si¢ o wybor LGD do realizacji LSR nalezy zaprzestac
weryfikacji i przej$¢ do czgsci D karty zaznaczajac, ze nie dokonuje si¢ wyboru na podstawie pisemne;j
rezygnacji LGD. W takiej sytuacji nie ma obowiazku wypelnienia catej czgsci karty, w czasie oceny
ktérej otrzymano rezygnacjg. Jezeli LGD wystapi o zwrot przedtozonych dokumentéw, pracownik UM
przekazuje kopig wniosku i1 oryginaty zalacznikéw bezposrednio LGD, badZz listem poleconym za
zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Oryginal wniosku i1 potwierdzone przez pracownika UM za
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zgodno$¢ z oryginatem kopie zatacznikow pozostaja w teczce wniosku. Do LGD nalezy wystosowaé
pismo P-6/009.

W przypadku, gdy LGD zlozyta kilka wnioskoéw w ramach PROW 2007-2013, mozliwe jest dotaczenie
do wniosku o wybdr LGD do realizacji LSR kserokopii oryginatéw dokumentéw zlozonych z innym
wnioskiem, je$li nie minal jeszcze okres ich waznosci. Na sktadanej z wnioskiem o wybor LGD do
realizacji LSR kopii — LGD dokonuje odrgcznego wpisu, iz oryginat dokumentu znajduje sig przy innym
wniosku, z podaniem informacji niezbgdnych do zlokalizowania oryginalu dokumentu. Po
zweryfikowaniu, ze oryginatl dokumentu znajduje si¢ przy innej sprawie, pracownik UM potwierdza za
zgodnos¢ z oryginatem kserokopie dokumentow i umieszcza na nich znak sprawy wniosku, do ktérego
dotaczono oryginat dokumentu.

W teczce wniosku dokumenty powinny by¢ zamieszczone w kolejnosci ich wpisywania w wykazie
dokumentow (WD-1/009). Na dokumencie zamieszczanym w teczce wniosku, w celu usprawnienia
weryfikacji, mozna odrgcznie dopisa¢ w prawnym gornym rogu numer dokumentu w wykazie.

W przypadku skreslen w karcie nalezy je parafowaé na marginesie.

Jezeli pracownicy UM posiadaja imienng pieczatke, kazdorazowo skladany przez nich podpis nalezy
opiecz¢towaé. Zasada ta nie dotyczy parafowania w przypadku skreslen.
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STRONA TYTULOWA

Nazwa jednostki oceniajacej wniosek: nalezy wpisa¢ nazwg Urzedu Marszatkowskiego albo wojewodzkiej
samorzadowej jednostki organizacyjnej, gdzie zostat ztlozony wniosek, zwanych dalej UM.

Znak sprawy: nalezy przepisa¢ znak sprawy z formularza wniosku o wybdor LGD do realizacji LSR, ktory
zostal nadany zgodnie z instrukcja nadawania znaku sprawy.

Nazwa Wnioskodawcy (LGD): nalezy wpisa¢ nazwe zgodnie z pkt.1.4 wniosku.

Data przyjecia wniosku: nalezy wpisa¢ datg¢ przyjgcia wniosku (dzien / miesiac / rok), zgodnie z data
zamieszczong na formularzu wniosku.

CZESC A: OCENA WSTEPNA WNIOSKU O WYBOR LGD DO REALIZACJI LSR

I. OCENA WSTEPNA

Punkt 1. Nalezy zaznaczy¢ TAK, jezeli wniosek zostal zlozony w terminie okreslonym w ogloszeniu o
konkursie na wybor LGD do realizacji LSR. Nalezy zaznaczy¢ NIE w przypadku, gdy wniosek nie zostat
ztozony w tym terminie.

Punkt 2. Nalezy zaznaczy¢ TAK, jezeli we wniosku podano nazwe¢ LGD oraz jej adres albo mozna na
podstawie posiadanych danych ustali¢ ww. nazwe oraz adres. Nalezy zaznaczy¢ NIE w przypadku, gdy we
wniosku nie wskazano nazwy LGD lub jej adresu albo nie ma mozliwosci ustalenia ww. nazwy lub adresu na
podstawie posiadanych danych.

Punkt 3. Nalezy zaznaczy¢ TAK, jezeli do wniosku zataczono LSR w wersji papierowej oraz w wersji
elektronicznej na ptycie CD w rozumieniu przepisow o informatyzacji podmiotéw realizujacych zadania
publiczne i ztozone wersje sa zgodne. Nalezy zaznaczy¢ NIE w przypadku, gdy do wniosku nie zataczono
LSR w wersji papierowej lub w wersji elektronicznej na ptycie CD lub zlozone wersje nie sa zgodne.

Punkt 4. Nalezy zaznaczy¢ TAK, jezeli wniosek zostal ztozony bezposrednio w UM albo wojewddzkiej
samorzadowej jednostce organizacyjnej, na obszarze ktdrego znajduje si¢ siedziba LGD. Nalezy zaznaczy¢
NIE w przypadku, gdy wniosek nie zostat ztozony w tym miejscu.

Punkt 5. Nalezy zaznaczy¢ TAK, jezeli wniosek jest jedynym lub pierwszym wnioskiem ztozonym przez
LGD w ramach ogloszonego konkursu na wybor LGD do realizacji LSR. Nalezy zaznaczy¢ NIE w
przypadku, gdy jest to kolejny wniosek ztozony przez LGD w ramach ogloszonego konkursu.

II. WYNIK OCENY WSTEPNEJ

Jezeli w czgsci A.L karty we wszystkich punktach zaznaczono TAK, nalezy w czgsci A.Il. w polu Wniosek
kwalifikuje sie do dalszej oceny zaznaczy¢ TAK i przejs¢ do czesci B karty.

W przypadku, gdy w ktorymkolwiek z punktéw 1 — 5 zaznaczono NIE, nalezy w czgsci A.Il. w polu Wniosek
kwalifikuje si¢ do dalszej oceny zaznaczy¢ NIE 1 przejs¢ do czgsci D karty.

W przypadku zaznaczenia NIE w ktorymkolwiek z punktow 1 — 3 oznacza to, ze wniosek nie kwalifikuje sig
do dalszej oceny, co skutkuje — po przejsciu do czgsci D karty — pozostawieniem wniosku bez rozpatrzenia.

W przypadku zaznaczenia NIE w ktorymkolwiek z punktoéw 4 — 5 oznacza to, ze wniosek nie kwalifikuje sig
do dalszej oceny, co skutkuje — po przejsciu do czgsci D karty — niedokonaniem wyboru.

CZESC B: OCENA FORMALNA I ZGODNOSCI Z KRYTERIAMI DOSTEPU

W tej czegéci karty pracownicy UM sprawdzaja kompletno$¢ oraz poprawnos¢ wszystkich wymaganych we
wniosku zatacznikdw.
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‘ B1: WERYFIKACJA KOMPLETNOSCI I POPRAWNOSCI FORMALNEJ

‘ I. ZALACZNIKI WYMAGANE WE WNIOSKU oraz I1. INNE ZALACZNIKI

W czgsci B1.1. oraz B1.11. karty TAK nalezy zaznaczy¢ w przypadku, gdy zataczono do wniosku wymagany
dokument i jest on poprawny formalnie, w tym spelnia wymagania okreslone w Instrukcji wypetniania
wniosku o wybor lokalnej grupy dziatania (LGD) do realizacji lokalnej strategii rozwoju (LSR) w ramach
PROW 2007-2013.

DO UZUP. nalezy zaznaczy¢ w przypadku, gdy LGD nie zalaczyta do wniosku obowiazkowego dokumentu
lub dokument ten nie jest poprawny, w tym np. nie jest kompletny, wymaga zlozenia wyjasnien lub
uzupehlien lub LGD zaznaczyla go jako zatacznik we wniosku, ale dokumentu tego brakuje. Punkt, w
ktorym zaznaczono DO UZUP. nalezy przenies¢ do czesci B3.11 karty.

ND nalezy zaznaczy¢ w przypadku, gdy dany zatacznik nie jest obowiazkowy.

Kopie dokumentéw sktadanych wraz z wnioskiem powinny by¢ potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginalem
przez notariusza albo podmiot, ktory wydal dokument albo pracownika UM chyba, ze w tresci ich opisu w
Instrukcji wypetniania wniosku o wybor lokalnej grupy dzialania (LGD) do realizacji lokalnej strategii
rozwoju (LSR) w ramach PROW 2007-2013 okreslono inaczej.

W przypadku dokumentoéw sporzadzonych w jezyku obcym nalezy sprawdzi¢, czy dolaczono dokonane
przez tlumacza przysigglego thumaczenie danego dokumentu na jezyk polski, z wyjatkiem certyfikatow
poswiadczajacych znajomos¢ jezyka obcego.

We wszystkich sktadanych wraz z wnioskiem zatacznikach sporzadzanych przez LGD nalezy sprawdzi¢ czy
wpisano miejscowosé, datg oraz zlozono w wyznaczonym miejscu pieczeC i podpisy albo czytelne podpisy
0s0b reprezentujacych.

Punkt 1. Nalezy sprawdzi¢, czy do wniosku zostal zalaczony statut LGD (zalacznik obowiazkowy) —
oryginat albo kopia.

Punkt 2. Nalezy sprawdzi¢ czy do wniosku zostal zataczony regulamin organizacyjny organu decyzyjnego
LGD (zatacznik nicobowiazkowy) — oryginal albo kopia.

Punkt 3. Nalezy sprawdzi¢, czy do wniosku zostat zalaczony petny odpis z KRS (zatacznik obowiazkowy)
wydany nie wczesniej niz 3 miesiace przed zlozeniem wniosku — oryginat albo kopia.

Punkt 4. Nalezy sprawdzi¢, czy do wniosku zostalo zataczone Zaswiadczenie z Biura Powiatowego ARIMR
o nadaniu numeru identyfikacyjnego LGD zgodnie z ustawa z dnia 18 grudnia 2003r. o krajowym systemie
ewidencji producentéw, ewidencji gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskdéw o przyznanie ptatnosci
(Dz. U. 2 2004r. Nr 10, poz. 76 z pdzn. zm.) (zatacznik obowiazkowy) — oryginat albo kopia.

Punkt 5. Nalezy sprawdzi¢, czy do wniosku zostala zalaczona procedura naboru pracownikow LGD,
(zalacznik nieobowiazkowy) — oryginat albo kopia.

Punkt 6. Nalezy sprawdzi¢, czy do wniosku zostaly zataczone opisy stanowisk precyzujace podziat
obowiazkow i zakres odpowiedzialnoéci na poszczegélnych stanowiskach (zatacznik nieobowiazkowy) —

oryginal albo kopia.

Punkt 7. Nalezy sprawdzi¢, czy do wniosku zostat zataczony opis warunkow technicznych i lokalowych
biura LGD (zatacznik nieobowiazkowy) — oryginat albo kopia.

Punkt 8. Lokalna Strategia Rozwoju — jest weryfikowana w czgséci A.I karty.

Punkt 9. Nalezy sprawdzi¢, czy do wniosku zostal zalaczony wypeliony formularz Limity srodkow na
dziatlania Osi 4 (zatacznik obowiazkowy) — oryginat.

Punkt 10. Nalezy sprawdzi¢, czy zostat zalaczony wypetiony formularz Harmonogram przewidywanych
terminow podawania do publicznej wiadomosci informacji o mozliwosci sktadania wnioskow o przyznanie
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pomocy w ramach dziatania 4.1/413 Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju (zatacznik obowiazkowy) —
oryginal.

Punkt 11. Nalezy sprawdzi¢, czy do wniosku zostal zataczony wypehiony formularz Dane wszystkich
cztonkéw organu decyzyjnego LGD (zatacznik obowiazkowy) — oryginat.

W Zataczniku nr 11 musza by¢é obowiazkowo wypetione w odniesieniu do wszystkich cztonkdéw/osdb
reprezentujacych cztonkow organu decyzyjnego kolumny:

- Nazwisko i imi¢ / imiona czlonka/ osoby reprezentujqcej cztonka organu decyzyjnego LGD (2),

- Nazwa reprezentowanej gminy (9),

- Sektor, ktorego przedstawicielem jest cztonek organu decyzyjnego LGD (10)

- Dokumenty potwierdzajace przedstawicielstwo danego sektora (11 i 12).

Punkt 11 a). Nalezy sprawdzi¢, czy do wniosku zostaly zalaczone dokumenty potwierdzajace wiedzg i
doswiadczenie co najmniej potowy sktadu organu decyzyjnego LGD (zatacznik nieobowigzkowy) — oryginat
albo kopia.

Do wniosku powinny by¢ zataczone dokumenty wymienione w Zataczniku nr 11 Dane wszystkich cztonkow
organu decyzyjnego LGD, Kolumna 4: Dokumenty potwierdzajace wiedzg i doswiadczenie.

Liczba zataczonych dokumentow powinna by¢ zgodna z liczba okreslona w Zataczniku nr 11 Dane
wszystkich cztonkow organu decyzyjnego LGD, Kolumna 5 Liczba, Wiersz: Liczba zalqcznikow ogolem.

Punkt 11 b). Nalezy sprawdzi¢, czy do wniosku zostaly zalaczone dokumenty potwierdzajace znajomos¢
jezyka roboczego UE przynajmniej jednego cztonka /osobg reprezentujaca cztonka organu decyzyjnego LGD
(zalacznik nieobowiazkowy) — oryginal albo kopia.

Do wniosku powinny by¢ zataczone dokumenty wymienione w Zataczniku nr 11 Dane wszystkich czlonkow
organu decyzyjnego LGD, Kolumna 6 Jezyk roboczy UE i dokument potwierdzajqcy jego znajomoscé.

Liczba zataczonych dokumentow powinna byé zgodna z liczba okreSlona w Zataczniku nr 11 Dane
wszystkich cztonkow organu decyzyjnego LGD, Kolumna 7 Liczba, Wiersz Liczba zalqcznikow ogotem.

Punkt 11 c¢). Nalezy sprawdzi¢, czy do wniosku zostaly zalaczone os$wiadczenia o co najmniej 3-letnim
zameldowaniu na pobyt staly na obszarze LSR co najmniej polowy sktadu organu decyzyjnego LGD
(zalacznik nieobowiazkowy) — oryginat.

Do wniosku powinny by¢ zalaczone oS$wiadczenia, ktore zostaly wskazane dla poszczegodlnych
cztonkow/os6b reprezentujacych cztonkéw organu decyzyjnego w Zalaczniku nr 11 Dane wszystkich
cztonkow organu decyzyjnego LGD, Kolumna 8 Oswiadczenie o co najmniej 3-letnim zameldowaniu na
pobyt staly na obszarze LSR.

Liczba zataczonych dokumentow powinna byé zgodna z liczba okreSlona w Zataczniku nr 11 Dane
wszystkich cztonkow organu decyzyjnego LGD, Kolumna 8 Liczba, Wiersz Liczba zalqcznikow ogotem.

Punkt 11 d). Nalezy sprawdzi¢, czy do wniosku zostaly zalaczone dokumenty potwierdzajace
przedstawicielstwo danego sektora (zatacznik obowiazkowy) — oryginat albo kopia.

Do wniosku powinny by¢ zataczone dokumenty wymienione w Zataczniku nr 11 Dane wszystkich czionkow
organu decyzyjnego LGD, Kolumna 11 Dokument potwierdzajqcy przedstawicielstwo danego sektora.

Liczba zataczonych dokumentéw powinna by¢ zgodna z liczba okre§lona w Zataczniku nr 11 Dane
wszystkich cztonkow organu decyzyjnego LGD, Kolumna 12 Liczba, Wiersz Liczba zalqcznikow ogotem.

Punkt 12. Nalezy sprawdzi¢, czy do wniosku zostaty zataczone uchwaty organu stanowiacego o wyborze
danej osoby / 0s6b do organu decyzyjnego LGD (zatacznik obowiazkowy) — oryginal albo kopia.

Punkt 13. Nalezy sprawdzi¢, czy do wniosku zostato zataczone petnomocnictwo (zatacznik obowiazkowy, o

ile dotyczy) — oryginat.

Nalezy zweryfikowaé, czy:

e we wniosku w punkcie V. Dane Pelnomocnika LGD wpisano dane dotyczace pelnomocnika i czy dane
te zgadzaja si¢ z danymi zawartymi w zataczonym pelnomocnictwie,

e pelnomocnictwo jest sporzadzone w formie pisemne;j,

e pelnomocnictwo okre§la w swojej tresci w sposob niebudzacy watpliwosci rodzaj czynnosci, do ktérych
petnomocnik ma umocowanie,

e udzielone petnomocnictwo jest zgodnie ze sposobem reprezentowania podmiotu opisanym w odpisie z
Krajowego Rejestru Sadowego,

e w udzielonym pelnomocnictwie wlasnorgczno$é podpisdOw zostala potwierdzona przez notariusza lub
inne uprawnione do tego organy.
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Punkt 14. Nalezy sprawdzi¢, czy do wniosku zostaty zataczone uchwaty Rady Gminy o przystapieniu do
LGD w charakterze cztonka albo partnera (zatacznik obowiazkowy) — oryginat albo kopia.

Punkt 15. Nalezy sprawdzi¢, czy do wniosku zostaly zalaczone deklaracje wszystkich cztonkow albo
partnerow o przystapieniu w charakterze cztonka albo deklaracja ustanowienia partnerstwa wskazujaca, jaki
sektor dany cztonek albo partner reprezentuje (zalacznik obowiazkowy) — oryginat albo kopia

Punkt 16. Nalezy sprawdzi¢, czy do wniosku zostaly zataczone wzory dokumentéw stosowane w procedurze
oceny zgodnosci operacji z LSR 1 wyboru operacji (zatacznik nieobowiazkowy) — oryginat albo kopia.

Punkt 17. Nalezy sprawdzi¢, czy do wniosku zostal zalaczony wypetniony formularz ,,Doswiadczenie
cztonkow albo partnerow LGD w zakresie realizacji projektow ” (zatacznik nieobowiazkowy) — oryginat.

II. INNE ZALACZNIKI

W przypadku, gdy LGD =zalaczyla do wniosku dodatkowe dokumenty, nalezy wpisaé nazwy tych
dokumentéw w kolejne wolne wiersze czgsci B1.11. karty w kolejnosci wymienionej w tej czgsci.

III. PODSUMOWANIE KOMPLETNOSCI I POPRAWNOSCI

W czgé¢ B1.111. karty nalezy zaznaczyé TAK w przypadku, gdy na podstawie ztozonych dokumentéw mozna
odpowiedzie¢ twierdzaco.

DO UZUP. nalezy zaznaczy¢ w przypadku, gdy na podstawie ztozonych dokumentéw nie ma mozliwosci
odpowiedzie¢ twierdzaco. Jednoczesnie nalezy okresli¢ zakres wymaganych we wniosku lub zataczonych
dokumentach nieprawidlowosci lub brakow i wpisac je w czgsci B3.11 karty.

Punkt 1. Nalezy sprawdzi¢, czy wniosek zostal sporzadzony na formularzu udostgpnionym dla danego
naboru na stronie internetowej UM oraz czy obowiazkowe pola wniosku zostaly wypelnione zgodnie z
instrukcja.

Punkt 2. Nalezy sprawdzi¢, czy liczba zalacznikow podana we wniosku zgadza si¢ z liczba dokumentow
faktycznie zaltaczonych.

Punkt 3. Nalezy sprawdzi¢, czy wniosek i zataczniki sporzadzone przez LGD zostaly podpisane przez osobg
(y) reprezentujaca (e) LGD albo przez petnomocnika. Nalezy sprawdzi¢ zgodnos¢ danych osobowych oraz
podpiséw z danymi zawartymi w odpisie z KRS albo petnomocnictwie.

B2: WERYFIKACJA ZGODNOSCI Z KRYTERIAMI DOSTEPU

I. WSTEPNA WERYFIKACJA ZGODNOSCI Z KRYTERIAMI DOSTEPU

W czgs¢ B2.1. karty nalezy zaznaczy¢ TAK w przypadku, gdy na podstawie ztozonych dokumentéw mozna
odpowiedzie¢ twierdzaco.

NIE nalezy zaznaczy¢ w przypadku, gdy ze ztozonych dokumentéw wynika, iz LGD lub sporzadzona przez
nig LSR nie spetniaja kryteriow dostepu.

W przypadku, gdy w ktérymkolwiek z punktéw 1 — 11 zaznaczono NIE nalezy w czg$ci B3.I w punkcie 1
Whniosek kwalifikuje sie do pozostawienia bez rozpatrzenia / niedokonania wyboru zaznaczy¢ TAK 1 przej$é
do czgsci D Kkarty.

DO UZUP. nalezy zaznaczy¢ w przypadku, gdy na podstawie ztozonych dokumentéw nie ma mozliwosci
odpowiedzie¢ twierdzaco. W takim przypadku nalezy przenies¢ dany punkt do czgsci B3.1I karty.

Punkt 1. Nalezy sprawdzi¢, czy LGD zostala utworzona w oparciu o art. 15 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. o
wspieraniu rozwoju obszaré6w wiejskich z udzialem $rodkéw Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz
Rozwoju Obszarow Wiejskich (Dz. U. Nr 64, poz. 427 oraz z 2008 r. Nr 98, poz. 634), zwanej dalej ustawa z
dnia 7 marca 2007r. lub LGD, ktéra otrzymata pomoc w ramach II Schematu Pilotazowego Programu
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Leader+ Sektorowego Programu Operacyjnego ,,Restrukturyzacja i modernizacja sektora zywno$ciowego
oraz rozwoj obszarow wiejskich 2004-2006”.

Punkt 2. Nalezy sprawdzi¢ na podstawie Zas§wiadczenia z Powiatowego Biura ARIMR, czy LGD posiada
numer identyfikacyjny nadany w trybie przepis6w o krajowym systemie ewidencji producentéw, ewidencji
gospodarstw rolnych oraz ewidencji wnioskow o przyznaniu ptatnosci.

Punkt 3. Nalezy sprawdzi¢ czy cztonkami / partnerami LGD sa wszystkie gminy z obszaru objgtego LSR i
jednoczesnie nie sg czlonkami ani partnerami innych LGD ubiegajacych si¢ o wybor do realizacji LSR.
Weryfikacji dokonuje si¢ na podstawie Zatacznika nr 14 Uchwaly Rady Gminy o przystqpieniu do LGD do
whniosku.

Punkt 4. Nalezy sprawdzi¢, czy cztonkami albo partnerami LGD sa jednocze$nie partnerzy reprezentujacy
sektor gospodarczy, spoteczny i publiczny. Weryfikacji dokonuje si¢ na podstawie Zatacznikéw: nr 14
Uchwaty Rady Gminy o przystgpieniu do LGD oraz nr 15 Deklaracje o przystqpieniu w charakterze cztonka
albo deklaracja ustanowienia partnerstwa wskazujqca, jaki sektor dany cztonek albo partner reprezentuje do
wniosku.

Punkt 5. Nalezy sprawdzi¢, czy na poziomie decyzyjnym partnerstwa przynajmniej 50% stanowia partnerzy
gospodarczy 1 spoteczni. Weryfikacji dokonuje si¢ na podstawie Zatacznikow: nr 11 Dane wszystkich
cztonkow organu decyzyjnego LGD oraz nr 11 d) Dokumenty potwierdzajqce przedstawicielstwo danego
sektora do wniosku.

Punkt 6. Nalezy sprawdzi¢, czy z obszaru objgtego LSR wytaczone zostaty:
e 7z gmin miejsko-wiejskich miasta powyzej 20 tys. mieszkancow,

e gminy miejskie liczace wigcej niz 5 tys. mieszkancow,

zameldowanych na pobyt staly wg stanu na dzien 31 grudnia 2006 roku.

Liczbe mieszkancéw zameldowanych na pobyt staly na obszarze LSR nalezy wyliczy¢ na podstawie
informacji statystycznych ogtoszonych w Banku Danych Regionalnych Glownego Urzedu Statystycznego
(GUS). Liczba mieszkancéw zameldowanych na pobyt staly zgodnie z klasyfikacja przyjeta w Banku
Danych Regionalnych jest cecha statystyczna ,,Ludno$¢ wedlug stalego miejsca zameldowania — stan na
31.X1I”, nalezaca do podgrupy ,,Ludno$¢ wedtug miejsca zameldowania / zamieszkania i plci”, grupy ,,Stan
ludnosci i ruch naturalny”, w kategorii ,,Ludno$¢”. Informacje w tym zakresie sa zamieszczone na stronie
internetowe;j:

http://www.stat.gov.pl/bdr_n/app/dane_podgrup.wymiary?p_ kate=3&p_grup=7&p_pgru=1336&p_dane=

Punkt 7. Nalezy sprawdzié, czy obszar objety LSR obejmuje co najmniej 10 tys. oraz nie wigcej niz 150 tys.
mieszkancow zameldowanych na pobyt staty (wedlug stanu na 31 grudnia 2006r.).

Liczbeg mieszkancow zameldowanych na pobyt staly na obszarze LSR nalezy wyliczy¢ zgodnie z informacja
zawarta w pkt. 6.

Punkt 8. Nalezy sprawdzi¢, czy zataczona do wniosku LSR w wersji papierowej i elektronicznej na plycie
CD, spelnia wymagania i zawiera wszystkie elementy okreslone w Zataczniku nr 1 do rozporzadzenia. LGD
moze umiesci¢ dodatkowe elementy w LSR, ktore nie zostaly wymienione w Zalaczniku nr 1 oraz moze
zmienia¢ kolejno$¢ wymieniania poszczegdlnych czesci LSR, musi jednak stosowaé nazewnictwo
pozwalajace na zidentyfikowanie danego rozdzialu w zakresie LSR okreslonym w rozporzadzeniu.

Punkt 9. Nalezy sprawdzi¢, czy struktura organizacyjna LGD zapewnia rozdzielenie funkcji zarzadczej od
decyzyjnej. Zgodnie z art. 15 ustawy z dnia 7 marca 2007 r. Czlonek rady nie moze by¢ rownoczesnie
czlonkiem organu kontroli wewnetrznej lokalnej grupy dziatania ani jej zarzqdu. Oceny tej dokonuje si¢ na
podstawie LSR: rozdziat Charakterystyka lokalnej grupy dziatania (LGD) jako jednostki odpowiedzialnej za
realizacje lokalnej strategii rozwoju (LSR), punkt Struktura rady lub innego organu LGD, do ktorego
wylqcznej wlasciwosci nalezy wybor operacji zgodnie z art. 62 ust. 4 rozporzqdzenia nr 1698/2005, zwanych
dalej ,,organem decyzyjnym” oraz na podstawie statutu LGD stanowiacego Zalacznik nr 1 do wniosku o
wybdr LGD do realizacji LSR Iub regulaminu organizacyjnego organu decyzyjnego LGD, jesli zostat
dotaczony do wniosku.
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Punkt 10. Nalezy sprawdzi¢ czy obszar objgty LSR opracowang przez LGD jest spojny przestrzennie. Oceng
spojnosci przeprowadza si¢ na podstawie mapy znajdujacej si¢ w LSR: rozdziat Opis obszaru objetego LSR
wraz z uzasadnieniem jego wewnetrznej spojnosci (maksymalnie 20 stron), punkt Uwarunkowania
przestrzenne (mapa), geograficzne, przyrodnicze, historyczne i kulturowe. Jesli mapa nie zostata zataczona,
osoba oceniajaca wniosek powinna sama odnalez¢ na mapie obszary objete LSR i sprawdzi¢ ich przestrzenna
SpOjnosc.

Punkt 11. Nalezy sprawdzi¢ czy planowana wysoko$¢ srodkow na realizacjg LSR nie przekracza:

a) iloczynu liczby mieszancéw zameldowanych na pobyt staty na obszarze objgtym LSR, wedtug stanu na
dzien 31.12.2006 r. i kwoty 116 zt oraz na kazdy z rodzajow operacji wymienionych w art. 12 ust. 1 pkt
1 ustawy jest zaplanowane nie mniej niz 10 % tych $rodkow - w przypadku §rodkow przewidzianych na
dziatanie Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju

b) iloczynu liczby mieszancow zameldowanych na pobyt staly na obszarze objetym LSR, wedtug stanu na
dzien 31.12.2006 r. i kwoty 3 zt - w przypadku $rodkow przewidzianych na dzialanie Wdrazanie
projektow wspotpracy

¢) iloczynu liczby mieszkancéw zameldowanych na pobyt staty na obszarze objetym LSR wedtlug stanu na
dzien 31.12.2006 r. i kwoty 29 zt oraz koszty biezace (administracyjne) LGD nie przekraczaja 15 %
sumy $rodkow przewidzianych na dziatania, o ktérych mowa w art. 5 ust.1 pkt 21 - 23 ustawy - w
przypadku $rodkéw przewidzianych na dziatanie Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania.

Liczbg mieszkancow zameldowanych na pobyt staty na obszarze LSR, nalezy oblicza¢ zgodnie z informacja
zawarta w pkt 6.

II. AKTUALIZACJA LSR

TAK nalezy zaznaczy¢ w przypadku, gdy nie wystapity niezgodnosci pomigdzy zataczonymi do wniosku
dokumentami oraz lokalng strategia rozwoju i nie ma potrzeby dokonania zmian w LSR lub zlozenia
wyjasnien.

DO UZUP nalezy zaznaczy¢ w przypadku, gdy wystapity niezgodnos$ci pomigdzy zataczonymi do wniosku
dokumentami oraz lokalna strategia rozwoju w zakresie weryfikowanym w punkcie B2 karty.

LGD nie moze samodzielnie zmieni¢ zataczonej do wniosku LSR. Ewentualne zmiany moga wynikac¢
jedynie z wezwan pracownikoéw UM. Wezwania moga dotyczy¢ wylacznie zakresu, ktory jest weryfikowany
w czesci B2 karty i sytuacji, gdy zataczone do wniosku dokumenty oraz zapisy LSR sa niezgodne. Np. z
zataczonych dokumentéw wynika, ze partnerow jest czterech, a w LSR opisano pigciu lub zle wyliczono
liczbg mieszkancow. Nie wzywa si¢ do zmiany bledow ortograficznych i technicznych lub informacji
weryfikowanych w innych czgs$ciach karty.

Zakres wymaganych zmian lub wyjasnien nalezy przenies¢ do czgsci B3.1I karty.

B3: WSTEPNY WYNIK OCENY FORMALNEJ I ZGODNOSC Z KRYTERIAMI DOSTEPU

I. WSTEPNY WYNIK

W tej czgsci karty nalezy zaznaczy¢ TAK tylko w jednej z pozycji: 1 albo 2, albo 3.

Punkt 1. Wniosek kwalifikuje sie do pozostawienia bez rozpatrzenia / niedokonania wyboru.

Nalezy zaznaczy¢ TAK, jezeli na podstawie dotychczasowej weryfikacji stwierdzono, ze wniosek nie jest
zgodny z kryteriami dostgpu, co oznacza, ze w ktorymkolwiek z punktéw czgsci B2.1 karty zaznaczono NIE.
Nalezy wowczas przej$¢ do czgsci D karty.

Punkt 2. Wniosek wymaga uzupeinien / wyjasnien

Nalezy zaznaczy¢é TAK, jezeli na podstawie dotychczasowej weryfikacji stwierdzono konieczno$é
uzupetnienia / poprawienia lub ztoZenia wyja$nien do wniosku, tj. w czg$ciach B1 lub B2. karty zaznaczono
DO UZUP. Jednoczes$nie w zadnym z punktow czesci B2.1 karty nie zaznaczono NIE.

Punkt 3. Wniosek podlega dalszej ocenie

Nalezy zaznaczy¢ TAK, jezeli na podstawie dotychczasowej weryfikacji stwierdzono, ze wniosek spetnia
wszystkie wymogi formalne oraz jest zgodny z kryteriami dostgpu, tj.:

e we wszystkich punktach w cz¢sci B1 karty zaznaczono TAK albo ND, oraz
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e we wszystkich punktach w czgsci B2 karty zaznaczono TAK
Nalezy wowczas przej$¢ do czesei C karty.

II. ZAKRES WYMAGANYCH UZUPELNIEN / WYJASNIEN

Nalezy sprawdzi¢, czy do czgsci B3.1I karty przeniesiono zakres wymaganych uzupelnien / wyjasnien lub
brakéw z czgsci B1 lub B2 karty, tj. punkty w ktorych zaznaczono DO UZUP.

Ponadto, w przypadku jesli w trakcie oceny wniosku niezbedne bedzie wyjasnienie faktow istotnych dla
rozstrzygnigcia sprawy lub przedstawienie dowoddw na potwierdzenie tych faktow pracownik UM okresla w
czesei B3.11 karty zakres tych wyjasnien lub dowodow.

Do pisma P-1/009 przenoszony jest zakres wymaganych uzupetnien / wyjasnien oraz dotaczane sa kopie
stron wniosku oraz zatacznikoéw do wniosku, ktore wymagaja wyjasnienia / poprawienia z zaznaczonymi
btgdami / brakami. W pi$mie nalezy réwniez wskazaé osob¢ prowadzaca sprawe z podaniem danych w/w
osoby.

Nastepnie do LGD nalezy skierowa¢ pismo P-1/009.

Podczas przekazywania do LGD pisma P-1/009:

a) w przypadku, gdy LGD we wniosku podata numer faksu, nalezy kazdorazowo pismo P-1/009 wysta¢
faksem i réwnolegle — listownie za zwrotnym potwierdzeniem odbioru. Potwierdzenie nadania pisma
faksem nalezy dotaczy¢ do kopii wystanego pocztg pisma, albo

b) w przypadku, gdy LGD nie podata we wniosku numeru faxu, ale zamiescita numer telefonu lub adres
e-mail, nalezy powiadomi¢ LGD telefonicznie lub poczta elektroniczna o konieczno$ci uzupehnienia /
poprawienia wniosku. Rownocze$nie na kopii wystanego pisma nalezy umiesci¢ adnotacj¢ o dokonaniu
telefonicznego zawiadomienia Iub dotaczy¢ do kopii wystanego poczta pisma, kopi¢ wystanego e-maila,
(jezeli jest to mozliwe rowniez kopig otrzymanego potwierdzenia odbioru e-maila).

W punkcie Data doreczenia pisma w sprawie uzupetnien / wyjasnien nalezy wstawi¢ dat¢ widniejaca na
zwrotnym potwierdzeniu odbioru przez LGD pisma P-1/009. Nastepnie w punkcie Uzupefnienia/wyjasnienia
nalezy zlozy¢ w terminie nalezy wyliczy¢ dat¢ dodajac 14 dni kalendarzowych od dnia nastgpujacego po
otrzymaniu pisma przez LGD. W przypadku, gdy do UM wptynie informacja z placowki pocztowej, ze LGD
nie odebrala pisma o uzupetnienie, wowczas 14-dniowy termin na uzupelnienie / poprawienie wniosku
nalezy liczy¢ od dnia nastgpujacego po ostatnim dniu, w ktorym LGD mogta odebrac przesytke w placowce
pocztowe;.

W punkcie Data wplywu uzupeinien/wyjasnien nalezy wpisaé dat¢ dostarczenia do UM uzupetnien /
wyjasnien. W przypadku uzupetnienia przestanego poczta o terminowosci uzupetnienia decyduje data
stempla pocztowego. W przypadku uzupehlienia dokonanego osobiscie, przez osobg upowazniona lub
kurierem o terminowosci uzupeienia decyduje data wptywu dokumentow do UM. W przypadku, gdy
uzupelnienia / wyjasnienia zostana dorgczone po uplynie 14-dni kalendarzowych a weryfikacja daty
uzupelnienia / wyjasnienia na podstawie stempla pocztowego nie jest mozliwa (np. stempel jest nieczytelny),
konieczne jest reklamowanie otrzymanej korespondencji w urzedzie pocztowym. Nalezy wowczas zaprzestaé
weryfikacji wniosku do momentu otrzymania przez UM wyjasnien z urzedu pocztowego, dotyczacych
doktadnej daty nadania korespondencji przez LGD. Po otrzymaniu stosownych wyjasnien z urzedu
pocztowego nalezy zweryfikowaé czy uzupetnienie nastgpito w przewidzianym terminie.

Nastgpnie na podstawie informacji zawartych w wierszach Data wplywu uzupelnien / wyjasnien oraz
Uzupelnienia / wyjasnienia nalezy zlozy¢ w terminie nalezy zweryfikowaé, czy uzupehienia / wyjasnienia
wplyngtly w terminie.

Jezeli LGD nie dostarczyla uzupelien / wyjasnien w terminie albo pomimo wezwania do usunigcia
nieprawidtowosci lub brakow nie usungta w terminie zadnych nieprawidtowosci lub brakéw nalezy przejsé
do czeséci B3.IIl i w punkcie 1 Wniosek kwalifikuje sie do pozostawienia bez rozpatrzenia / niedokonania
wyboru zaznaczy¢ TAK.

Jesli LGD dostarczyta uzupehienia / wyjasnienia w terminie, nalezy:
a) w poszczegodlnych punktach przeniesionych z czg$ci B1 lub B2.1I karty zaznaczy¢:
o TAK, jezeli
0 zalaczono dokument lub
O wyjasnienia sa wystarczajace lub
0 mozna odpowiedzie¢ twierdzaco;
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e DO UZUP, jezeli
O nie zalaczono danego dokumentu lub
O nie zlozono wyjasnien lub ztoZzone wyjasnienia nie sg wystarczajace lub
0 zalaczono wymagany dokument, jednak nadal niezbedne jest zlozenie w tym zakresie
dodatkowych wyjasnien / uzupetnien lub
0 na podstawie ztozonych dokumentéw nie mozna odpowiedzie¢ twierdzaco.
b) w poszczegolnych punktach przeniesionych z czgéci B2.1 karty zaznaczy¢:
e TAK, gdy na podstawie ztozonych dokumentow mozna odpowiedzie¢ twierdzaco.
e NIE, gdy ze zlozonych dokumentéw wynika, iz LGD lub sporzadzona przez nia LSR nie spehiaja
kryteriow dostepu.
e DO UZUP, gdy na podstawie zlozonych dokumentéw nie mozna odpowiedzie¢ twierdzaco.

Na tym etapie weryfikacji przynajmniej w jednym w punktow czesci B3.1l powinna byé zaznaczona
odpowiedz TAK.

III. WYNIK WERYFIKACJI PO I UZUPELNIENIACH / WYJASNIENIACH

W tej czesci karty nalezy zaznaczy¢ TAK tylko w jednej z pozycji: 1 albo 2, albo 3.

Punkt 1. Nalezy zaznaczyé TAK, jezeli LGD nie dostarczyla uzupetnien / wyjasnien w terminie albo
pomimo wezwania do usunigcia nieprawidlowosci lub brakow nie usungta w terminie zadnych
nieprawidtowosci lub brakoéw albo na podstawie dokonanych przez LGD uzupetnien / wyjasnien zaznaczono
NIE w ktoérykolwiek z punktow przeniesionych z czgsSci B2.1 karty. Nastgpnie nalezy przej$¢ do czesci D
karty.

Punkt 2. Nalezy zaznaczy¢ TAK, jezeli na podstawie dotychczasowej weryfikacji stwierdzono koniecznos¢
ponownego uzupeltnienia / poprawienia / wyjasnienia i jednocze$nie na podstawie dokonanych przez LGD
uzupelnien / wyjasnien, w zadnym z punktéw przeniesionych z czgéci B2.1 karty nie zaznaczono NIE.
Nastepnie nalezy przejs¢ do czgéci B3.1V karty.

Punkt 3. Nalezy zaznaczyé TAK, jezeli na wszystkie punkty w czgsci B3.II karty zaznaczono TAK.
Nastepnie nalezy przej$¢ do czesci C karty.

IV. ZAKRES WYMAGANYCH II UZUPEENIEN/WYJASNIEN

Czgé¢ B3.IV karty jest wypeliana, jezeli zaznaczono TAK w punkcie 2 z czgsci B3.III karty w sposdb
analogiczny jak w czgsci B3.11 karty.

Nalezy wymieni¢ tylko te elementy, ktore nie zostaly uzupelnione / wyjasnione / wystarczajaco wyjasnione
po pierwszym wezwaniu do uzupetnien / wyjasnien.

Ponadto, po dokonaniu przez LGD kolejnych uzupetnien/ wyjasnien nie ma juz mozliwosci wystapienia
kolejny raz do LGD w tym zakresie.

V. WYNIK OCENY FORMALNEJ I ZGODNOSCI Z KRYTERIAMI DOSTEPU

W punkcie Wniosek kwalifikuje sie do dalszej oceny, nalezy zaznaczy¢é TAK, jezeli we wszystkich punktach
czeséei B3.1V karty zaznaczono TAK. Nastepnie nalezy przejsé do czesci C karty.

W punkcie Wniosek kwalifikuje sie do dalszej oceny, nalezy zaznaczy¢ NIE, jezeli LGD nie dostarczyla
ponownych uzupetnien / wyjasnien w terminie albo jezeli na podstawie dokonanych przez LGD uzupelnien /
wyjasnien zaznaczono NIE w ktorymkolwiek z punktow czesci B3.IV karty.

Nastepnie nalezy przejs¢ do czesci D karty.

| CZESC C: OCENA PUNKTOWA WEDLUG KRYTERIOW W ZALACZNIKU NR 2+*

| C1: OCENA PUNKTOWA LGD

Punkt 1: Struktura LGD (max 22 pkt)
W tym punkcie przyznawane sa punkty osobno za spetnienie poszczegdlnych warunkow a) i b).
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a)

b)

liczba cztonkéw LGD albo jej partneréw: (max 6 pkt)
W tym punkcie mozna wybrac¢ tylko jeden wariant.

e ponizej 16 —1 pkt; albo
e o0d16do30 — 2 pkt; albo
e do31do40 — 3 pkt; albo
e 0d41do50 — 4 pkt; albo
e powyzej 50 — 6 pkt.

Informacje dotyczace liczby cztonkéw albo partnerow LGD weryfikuje si¢ na podstawie LSR: rozdziat
Charakterystyka lokalnej grupy dzialania (LGD) jako jednostki odpowiedzialnej za realizacji lokalnej
strategii rozwoju (LSR), punkt Charakterystyka cztonkow LGD albo jej partnerow i sposob rozszerzania
lub zmiany sktadu LGD oraz na podstawie Zalacznikéw: nr 14 oraz nr 15.

reprezentatywno$¢ sktadu organu decyzyjnego w odniesieniu do sktadu LGD albo jej partneréw (max 16

pkt)

W tym punkcie przyznawane sa punkty osobno za spetnienie ponizszych warunkow.

e przedstawiciele wszystkich gmin bgdacych cztonkami albo partnerami LGD

— 0 pkt albo 3 pkt;

(przedstawiciele reprezentujacy wszystkie gminy bedace cztonkami albo partnerami LGD, rozpatrywani

beda z punktu widzenia terytorium. Moga oni wystgpowaé podwojnie, rowniez jako podmioty

reprezentujace dany sektor publiczny, spoteczny lub gospodarczy)

e co najmniej trzej przedstawiciele podmiotow sektora publicznego bedacych cztonkami albo
partnerami LGD, w tym: gmin, powiatow, uczelni publicznych, jednostek badawczo-rozwojowych,
samodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrowotnej, panstwowych lub samorzadowych
instytucji kultury, panstwowych lub samorzadowych osob prawnych utworzonych na podstawie
odrebnych przepisow w celu wykonywania zadan publicznych, z wytaczeniem przedsigbiorcow

— 0 pkt albo 3 pkt;

e co najmniej trzej przedstawiciele podmiotow sektora spotecznego bedacych cztonkami albo
partnerami LGD, w tym osob fizycznych dziatajacych na rzecz rozwoju obszaru objetego LSR,
zwiazkow zawodowych, organizacji spoleczno-zawodowych rolnikéw, stowarzyszef, ruchow
obywatelskich, innych dobrowolnych zrzeszen oraz fundacji z obszaru objgtego LSR

— 0 pkt albo S pkt;
e co najmniej trzej przedstawiciele przedsigbiorcow, bedacych cztonkami albo partnerami LGD
— 0 pkt albo 5 pkt.

Informacje dotyczace organu decyzyjnego weryfikuje si¢ na podstawie LSR: rozdzial Charakterystyka
lokalnej grupy dziatania (LGD) jako jednostki odpowiedzialnej za realizacje lokalnej strategii rozwoju
(LSR), punkt Struktura rady lub innego organu LGD, do ktorego wylqcznej wilasciwosci nalezy wybor
operacji zgodnie z art. 62 ust. 4 rozporzqdzenia nr 1698/2005, zwanych dalej ,,organem decyzyjnym”.

W tym punkcie jest weryfikowany sktad organu decyzyjnego w odniesieniu do:

a) liczby cztonkéw organu decyzyjnego/osob reprezentujacych cztonkéw organu decyzyjnego,

b) sektora, z jakiego pochodza poszczegolni cztonkowie organu decyzyjnego,

c) gminy, ktora reprezentuje dany cztonek/ osoba reprezentujaca cztonka organu (chodzi tu o miejsce
zamieszkania, zameldowania, dziatanie na jej terytorium),

d) procentowy udzial przedstawicieli sektora publicznego, spotecznego i gospodarczego w organie
decyzyjnym LGD.

Oceniajac to kryterium nalezy skorzysta¢ z informacji zawartych w LSR: rozdziat Opis obszaru objetego
LSR wraz z uzasadnieniem jego wewnetrznej spojnosci (maksymalnie 20 stron), punkt Wykaz gmin
wchodzqcych w sktad LGD albo bedacych jej partnerami.

Dodatkowo, dokument potwierdzajacy przedstawicielstwo gminy (jako jednostki samorzadu
terytorialnego), osob fizycznych, przedsigbiorcow, innych organizacji, instytucji, innych podmiotow
bedacych czlonkami organu decyzyjnego LGD jest uchwata organu stanowiacego o wyborze danej
osoby do organu decyzyjnego LGD — Zatacznik nr 12 do wniosku.
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Ponadto, dokumentem potwierdzajacym przedstawicielstwo:
e gminy (jako JST) w sktadzie organu decyzyjnego LGD jest uchwata Rady Gminy lub Rady Powiatu

lub pelnomocnictwo wojta/burmistrza/prezydenta miasta/starosty. Y przypadku
wojta/burmistrza/prezydenta miasta/starosty nie jest wymagany dokument potwierdzajacy, nalezy w
kolumnie  ,,dokument potwierdzajacy  przedstawicielstwo  danego  sektora”  wpisac

wojt/burmistrz/prezydent miasta/starosta,

e 0s0b fizycznych w skladzie organu decyzyjnego LGD jest oswiadczenie o zamieszkaniu,
zameldowaniu albo dziataniu na obszarze objetym LSR albo w przypadku gdy osoba fizyczna jest
cztonkiem organizacji nieposiadajacej statutu ani osobowosci prawnej np. koto gospodyn wiejskich,
kapele ludowe jest rekomendacja os6b wchodzacych w sktad tej organizacji albo w przypadku gdy
osoba fizyczna reprezentuje jednostke nieposiadajaca osobowos$ci prawnej, dla ktorej organem
prowadzacym/stanowiacym jest jednostka samorzadu terytorialnego — uchwata JST,

e przedsigbiorcow w skladzie organu decyzyjnego LGD jest odpis z KRS lub zaswiadczenie z
Ewidencji Dziatalno$ci Gospodarczej, w ktorym wskazano osoby uprawnione do reprezentacji,

e innych organizacji, instytucji itp. powinny by¢ sporzadzone zgodnie ze statutem danej jednostki,

Punkt 2. Okres$lenie sposobu powolania i zmian w skladzie organu decyzyjnego LGD

— 0 pkt albo 2 pkt.
Informacje dotyczace sposobu powotania i zmian sktadu organu decyzyjnego zawarte sa w LSR: rozdziat
Charakterystyka lokalnej grupy dziatania (LGD) jako jednostki odpowiedzialnej za realizacje lokalnej
strategii rozwoju (LSR), punkt Zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz organu decyzyjnego. Powinny
by¢ one spojne z zapisami statutu LGD i ewentualnie regulaminu organizacyjnego organu decyzyjnego LGD,
jesli zostat dotaczony do wniosku.
Opisany sposob powotania i zmian w skladzie organu decyzyjnego LGD powinien by¢ mozliwy do
zastosowania w praktyce.

Punkt 3. Rozszerzanie skladu LGD albo jej partneréw (max 3 pkt)
W tym punkcie mozna wybraé tylko jeden wariant.

a) LGD zaktada rozszerzanie sktadu LGD albo jej partnerow — 0 pkt albo 1pkt;
albo
b) okreslenie sposobu rozszerzania sktadu LGD albo jej partnerow — 0 pkt albo 3 pkt.

Informacje na ten temat znajduja si¢ w LSR: rozdzial Charakterystyka lokalnej grupy dziatania (LGD) jako
Jjednostki odpowiedzialnej za realizacje lokalnej strategii rozwoju (LSR) punkt Charakterystyka czltonkow
LGD albo jej partnerow i sposob rozszerzania lub zmiany skiadu LGD. Powinny by¢ one spdjne z zapisami
statutu LGD i ewentualnie regulaminu organizacyjnego organu decyzyjnego LGD, jesli zostal dotaczony do
whniosku.

Punkt 4. Szczegélowe zasady i procedury funkcjonowania organu decyzyjnego LGD (max 8 pkt)
W tym punkcie przyznawane sa punkty osobno za spetnienie poszczegdlnych warunkéw a) i b).

a) organ decyzyjny LGD posiada regulamin organizacyjny zapewniajacy

e przejrzystos¢ podejmowania decyzji — 0 pkt albo 1 pkt;
(jasno okreslony, zrozumiaty i jednoznaczny sposéb podejmowania decyz;ji)
e demokratyczno$¢ podejmowania decyzji — 0 pkt albo 1 pkt;

(decyzje podejmowane sa na zasadzie wspotuczestnictwa wszystkich cztonkow (partnerow) w
podejmowaniu decyzji lub wymaganego regulaminem quorum, podporzadkowanie si¢ woli
wigkszo$ci i poszanowaniu praw innych cztonkow oraz zachowanie bezstronno$ci w podejmowaniu
decyzji),
e jawnos$¢ podejmowania decyzji — 0 pkt albo 1 pkt;
(decyzje podejmowane sa w sposob powszechnie znany i sa podawane do publicznej wiadomosci).
W powyzszym punkcie przyznawane sa punkty osobno za spetnienie poszczegdlnych warunkow.

Informacje na ten temat znajduja si¢ w Regulaminie organizacyjnym organu decyzyjnego LGD, ktory
stanowi nieobowiazkowy zatacznik do wniosku. Powinny by¢ one spdjne z informacjami zawartymi w
LSR: rozdzial Charakterystyka lokalnej grupy dzialania (LGD) jako jednostki odpowiedzialnej za
realizacje lokalnej strategii rozwoju (LSR) punkt 5 Zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz
organu decyzyjnego.
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b) zaden z cztonkéw organu decyzyjnego nie jest zatrudniony w biurze LGD i okre$lona zostata procedura
wylaczenia cztonka organu decyzyjnego od udziatu w dokonywaniu wyboru operacji w razie zaistnienia
okolicznosci, ktore moga wywota¢ watpliwosci co do jego bezstronno$ci, w szczegolnosci w przypadku
ubiegania si¢ przez cztonka organu decyzyjnego o wybdr jego operacji w ramach dziatania ,,Wdrazanie
lokalnych strategii rozwoju — 0 pkt albo 5 pkt.

Nalezy pamigtaé, ze LGD musi uzyskac punkty w pkt. 4 b), zeby zostala wybrana do realizacji LSR.

Informacje na ten temat znajduja si¢ w:

o LSR: rozdzial Charakterystyka lokalnej grupy dziatania (LGD) jako jednostki odpowiedzialnej za
realizacje lokalnej strategii rozwoju (LSR) punkt Struktura Rady lub innego organu LGD, do
ktorego wylqcznej wiasciwosci nalezy wybor operacji zgodnie z art. 62 ust. 4 rozporzqdzenia
1698/2005 oraz punkt Zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz organu decyzyjnego.

e wregulaminie organizacyjnym organu decyzyjnego LGD, stanowigcym zalacznik do wniosku.

Ww. informacje powinny by¢ rowniez spdjne z zapisami w statucie LGD zataczonym do wniosku.

W przypadku, gdy w chwili skladania wniosku o wybor LGD do realizacji LSR, w LGD nie sa
zatrudnieni pracownicy, procedury funkcjonowania organu decyzyjnego LGD powinny przewidywaé
rozdzielno$¢ zatrudnienia w biurze LGD i organie decyzyjnym LGD w calym okresie realizacji LSR.
Wykluczenie cztonka organu decyzyjnego LGD od udziatu w dokonywaniu wyboru operacji polega na
wykluczeniu z procedury oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru operacji (glosowanie nad podjgciem
uchwaty) oraz procedury odwotania od rozstrzygnig¢ organu decyzyjnego LGD w sprawie wyboru
operacji i powinno uwzgledniaé zapewnienie niezbednej iloSci glosow podczas glosowania nad
wyborem operacji.

Punkt 5. OkresSlenie procedury naboru pracownikéow oraz warunkéw funkcjonowania biura LGD
(max 8 pkt)
W tym punkcie przyznawane sa punkty osobno za spetnienie poszczegolnych warunkéw a) — d).

a) okreslenie wymagan koniecznych i pozadanych w odniesieniu do kandydatow do pracy w LGD
pozwalajacych na zatrudnienie o0s6b gwarantujacych profesjonalna obsluge organéw LGD i

beneficjentow — 0 pkt albo 2 pkt;
b) okreslenie procedury naboru pracownikow LGD, w tym procedury postgpowania w sytuacji wystapienia

trudnos$ci w zatrudnieniu pracownikow spetniajacych wymagania konieczne — 0 pkt albo 2 pkt;
c) opisy stanowisk precyzujace podzial obowiazkéw i zakres odpowiedzialnosci na poszczegélnych

stanowiskach, adekwatne do wymagan koniecznych i pozadanych — 0 pkt albo 2 pkt;

Procedura naboru pracownikéw LGD oraz opisy stanowisk precyzujace podzial obowiazkow na
poszczegolnych stanowiskach stanowia Zataczniki: nr 5 oraz nr 6 do wniosku

d) warunki techniczne i lokalowe biura LGD pozwalajace na efektywne i sprawne wykonywanie zadan
LGD (wydzielone biuro LGD) (max 2 pkt)
W tym punkcie mozna wybraé tylko jeden wariant.
e brak warunkow technicznych i lokalowych biura LGD, pozwalajacych na efektywne i sprawne

_wykonywanie zadan LGD — 0 pkt; albo
e warunki techniczne i lokalowe biura LGD zapewniaja mozliwo$¢ przyjmowania i obstugi
interesantow — 1 pkt; albo

e warunki techniczne i lokalowe biura LGD zapewniaja mozliwo$¢ przyjmowania i obstugi
interesantéw oraz mozliwos$¢ archiwizowania dokumentdw i organizacji spotkan
—2 pkt.

Informacje na ten temat znajduja si¢ w Zatacznikach: nr 5, nr 6 oraz nr 7 do wniosku.

Punkt 6. Procedury oceny zgodno$ci operacji z LSR i wyboru operacji oraz odwolania od
rozstrzygnie¢¢ organu decyzyjnego w sprawie wyboru operacji (max 10 pkt)

LGD musi uzyskac¢ co najmniej 50% punktow aby zosta¢ wybrana do realizacji LSR.
W tym punkcie przyznawane sa punkty osobno za spetnienie poszczegdlnych warunkow a) i b).

a) przejrzystos¢ procedur okreslajacych podzial zadan i zakres odpowiedzialno$ci na poszczegodlnych
etapach, w formie (max 4 pkt):
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b)

W tym punkcie mozna wybra¢ tylko jeden wariant.

e opisowej albo graficznej albo tabelarycznej — 0 pkt albo 2 pkt;
albo
e opisowe]j i graficznej albo tabelaryczne;j — 0 pkt albo 3 pkt;
albo
e opisowej, graficznej i tabelarycznej — 0 pkt albo 4 pkt.

Informacje na ten temat znajduja si¢ w LSR: rozdzial Okreslenie procedury oceny zgodnosci operacji z
LSR, procedury wyboru operacji przez LGD, procedury odwolania od rozstrzygnie¢ organu decyzyjnego
w sprawie wyboru operacji w ramach dziatania, o ktorym mowa w art. 5 ust. 1 pkt 21 ustawy z dnia 7
marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udzialem srodkow Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich, kryteriow, na podstawie ktorych jest oceniana zgodnosé
operacji z LSR, oraz kryteriow wyboru operacji, a takze procedury zmiany tych kryteriow. Powinny by¢
one zgodne z zapisami statutu i ewentualnie regulaminu organizacyjnego organu decyzyjnego LGD, jesli
zostat dotaczony do wniosku.

Zawiera on nast¢pujace procedury:

e oceny zgodnosci operacji z LSR, w tym kryteria zgodnos$ci i procedura ich zmiany uwzgledniajace
podziat zadan i zakres odpowiedzialno$ci w procesie oceny (w ramach procedur okreslenie zestawu
pytan ktore pomoga ustali¢ stopien zgodnosci operacji z LSR, liczba glosow w sktadzie organu
decyzyjnego, ktora przesadza o tym, ze dana operacja jest zgodna z LSR, itp.),

e wyboru operacji przez LGD, w tym kryteria wyboru i procedura ich zmiany uwzgledniajace podziat
zadan i zakres odpowiedzialno$ci w procesie oceny (okre§lenie maksymalnej oceny lub skali ocen
dla poszczegdlnych kryteriow),

e odwotania si¢ wnioskodawcow od rozstrzygnigé organu decyzyjnego w sprawie wyboru operacji.

Wszystkie ww. dane powinny by¢ spdjne z zapisami statutu oraz regulaminem organizacyjnym organu
decyzyjnego LGD, jesli zostat dotaczony do wniosku.

zawarcie w procedurach wzoréw dokumentéw stosowanych podczas dokonywania oceny zgodnoS$ci
operacji z LSR i wyboru operacji (max 6 pkt)

W tym punkcie mozna wybra¢ tylko jeden wariant.

e brak w procedurach wzoréw dokumentéw stosowanych podczas dokonywania oceny zgodnosci

operacji z LSR i wyboru operacji — 0 pkt; albo

e procedury zawieraja wzory kart oceny zgodnosci operacji z LSR — 2 pkt; albo
e procedury zawieraja wzory kart oceny zgodnosci operacji z LSR i instrukcje ich wypelniania

— 4 pkt; albo

e procedury zawieraja wzory kart oceny zgodnosci operacji z LSR, instrukcje ich wypetniania, wzory
pism stosowanych podczas dokonywania oceny zgodnoS$ci operacji z LSR 1 wyboru operacji oraz
wzory innych dokumentoéw — 6 pkt.

Wzory dokumentow stanowia Zatacznik nr 16 do wniosku.
Przyktadem innych dokumentéw stosowanych podczas dokonywania oceny zgodnosci operacji z LSR i

wyboru operacji sa wzory protokolow lub upowaznien, itp.

Punkt 7. Kryteria wyboru operacji przez LGD (max 30 pkt)
LGD musi uzyskac¢ co najmniej 50% punktow aby zosta¢ wybrana do realizacji LSR.
W tym punkcie przyznawane sa punkty osobno za spetnienie poszczegoélnych warunkéw a) i b).

a) adekwatne do analizy SWOT — 0 pkt albo 15 pkt;
(wynikajace z dokonanej analizy SWOT)

b) mierzalne — 0 pkt albo 15 pkt.
(tj. okreslone ilosciowo i weryfikowalne).

Informacje na ten temat znajduja si¢ w LSR: rozdziatl Okreslenie procedury oceny zgodnosci operacji z
LSR, procedury wyboru operacji przez LGD, procedury odwolania od rozstrzygnie¢ organu decyzyjnego
w sprawie wyboru operacji w ramach dzialania, o ktorym mowa w art. 5 ust. 1 pkt 21 ustawy z dnia 7
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marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszarow wiejskich z udzialem srodkow Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich, kryteriow, na podstawie ktorych jest oceniana zgodnosé
operacji z LSR, oraz kryteriow wyboru operacji, a takze procedury zmiany tych kryteriow.

W ramach tego kryterium punkty przyktadowo przyznawane sa w nastgpujacy sposob:

Np. mamy 7 kryteriow:

- wszystkie kryteria sa tylko adekwatne do analizy SWOT — 15 pkt

- wszystkie kryteria sa tylko mierzalne — 15 pkt,

- 3 kryteria sa adekwatne do analizy SWOT, a 4 sa mierzalne — 30 pkt

- 3 kryteria s3 adekwatne do analizy SWOT, 2 kryteria sa adekwatne do analizy SWOT i mierzalne, a
2 s3 mierzalne — 30 pkt,

- wszystkie kryteria sa jednoczesnie adekwatne do analizy SWOT i mierzalne — 30 pkt,

- 6 kryteriow jest jednoczesnie adekwatnych do analizy SWOT i mierzalnych, za$ 1 ani adekwatne
ani mierzalne — 0 pkt.

Punkt 8. Dotychczasowa dzialalno$¢ LGD, jej czlonkéow albo partneréow w zakresie realizacji (max 9
pkt)
W tym punkcie przyznawane sa punkty osobno za spetnienie poszczegdlnych warunkéw a) i b).

a)

b)

projektow o zakresie podobnym do operacji, ktore moga by¢ realizowane w ramach dziatan Osi 3 i 4
Programu lub projektow, ktore byly realizowane w ramach II Schematu Pilotazowego Programu Leader
+ SPO ”Restrukturyzacja...”:

e  brak zrealizowanych projektow — 0 pkt; albo
e od I do 4 zrealizowanych projektow — 3 pkt; albo
e powyzej 4 zrealizowanych projektow -5 pkt.

W powyzszym punkcie mozna wybra¢ tylko jeden wariant.

innych projektéw realizowanych na obszarach wiejskich:

e  brak zrealizowanych projektow — 0 pkt; albo
e od I do 6 zrealizowanych projektow — 2 pkt; albo
e powyzej 6 zrealizowanych projektow —4 pkt.

W powyzszym punkcie mozna wybra¢ tylko jeden wariant.

Oceny dokonuje si¢ na podstawie Zatacznika nr 17 Doswiadczenie cztonkow albo partnerow LGD w zakresie

realizacji projektow do wniosku o wybor LGD do realizacji LSR.

Punkt 9. Kwalifikacje i doSwiadczenie 0s6b wchodzacych w sklad organu decyzyjnego (max 8 pkt)
W tym punkcie przyznawane sa punkty osobno za spetnienie poszczegolnych warunkéw a) — d).

Oceny dokonuje si¢ na podstawie Zatacznika nr 11 do wniosku wraz z dokumentami potwierdzajacymi
spelienie danego kryterium Zataczniki do wniosku nr 11 a) - 11c).

a)

b)

©)

co najmniej potowa skladu organu decyzyjnego posiada udokumentowana wiedzg z zakresu rozwoju
obszarow wiejskich i podejscia Leader — 0 pkt albo 2 pkt;.

Lista rodzajow dokumentéw poswiadczajacych wiedze z zakresu rozwoju obszarow wiejskich i
podejscia Leader zawarta jest w instrukcji do wniosku. Dokumenty po$wiadczajace zataczone sa do
wniosku — Zatacznik nr 11 a).

co najmniej potowe sktadu organu decyzyjnego: stanowig osoby zameldowane na pobyt staly na
obszarze objetym LSR przez okres co najmniej trzech lat — 0 pkt albo 1 pkt;
Dokumenty potwierdzajace zameldowane na pobyt staly na obszarze objetym LSR przez okres co
najmniej trzech lat czlonkdéw organu decyzyjnego LGD sa Zatacznikiem nr 11 ¢) do wniosku.

co najmniej potowa sktadu organu decyzyjnego posiada udokumentowane doswiadczenie w zakresie
realizacji operacji lub projektow z zakresu rozwoju obszaréow wiejskich wspolfinansowanych ze
srodkow pochodzacych z budzetu UE — 0 pkt albo 3 pkt;

Lista rodzajow dokumentdéw poswiadczajacych doswiadczenie w zakresie realizacji operacji lub operacji
lub projektow z zakresu rozwoju obszaréw wiejskich zawarta jest w instrukcji do wniosku — Zatacznik
nr 11 a).
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d) przynajmniej jedna osoba bgdaca cztonkiem organu decyzyjnego posiada udokumentowang znajomos¢
co najmniej jednego jezyka roboczego UE w stopniu umozliwiajacym swobodne porozumiewanie sig —
angielski, francuski lub niemiecki — 0 pkt albo 2 pkt.
Dokumenty potwierdzajace znajomos¢ jezyka roboczego / jezykow roboczych UE zostaty wymienione
we wniosku, Zatacznik nr 11 Dane wszystkich cztonkow organu decyzyjnego LGD, kolumna 6 Jezyk
roboczy UE i dokument potwierdzajqcy jego znajomos¢ oraz zataczone jako Zalacznikiem nr 11 b).

Punkt 10. Suma uzyskanych punktéw przez LGD
W tym punkcie nalezy zsumowac przyznane punkty za spelienie kryteriow z punktow od 1 do 9.

Punkt 11. Suma uzyskanych punktow w %
W tym punkcie nalezy poda¢ wynik z pkt. 10 wyrazony w procentach w stosunku do maksymalnej liczby
mozliwych do uzyskania punktéw (100 pkt).

C2: OCENA PUNKTOWA LSR

Punkt 1. Zwiazek i spojnos¢ przyjetych w LSR kierunkéw rozwoju z uwarunkowaniami lokalnymi
(max 10 pkt)
W tym punkcie przyznawane sg punkty osobno za spetnienie poszczegdlnych warunkéw a) — c).

a) opisaniem lokalnych zasobow (np. historycznych, kulturowych lub przyrodniczych) oraz wykazanie
zwiazku 1 spdjnosci z uwarunkowaniami (max 3 pkt)
W tym punkcie mozna wybraé tylko jeden wariant.

e  przestrzennymi obszaru objgtego LSR — 0 pkt albo 1 pkt; albo
e przestrzennymi i historycznymi lub kulturowymi albo przestrzennymi i przyrodniczymi lub
geograficznymi — 0 pkt albo 2 pkt; albo
e  przestrzennymi i historycznymi lub kulturowymi oraz przyrodniczymi lub geograficznymi
— 0 pkt albo 3 pkt.
W ramach tego kryterium mozna otrzymac za uwarunkowania:
e tylko przestrzenne — 1 pkt;
e  przestrzenne i historyczne —2 pkt;
e przestrzenne i kulturowe —2 pkt;
e przestrzenne i przyrodnicze —2 pkt;
e przestrzenne i geograficzne —2 pkt;
e  przestrzenne, historyczne i kulturowe —2 pkt;
e  przestrzenne, przyrodnicze i geograficzne —2 pkt;
e  przestrzenne, historyczne i przyrodnicze — 3 pkt;
e  przestrzenne, historyczne i geograficzne — 3 pkt;
e  przestrzenne, kulturowe i przyrodnicze — 3 pkt;
e przestrzenne, kulturowe i geograficzne — 3 pkt;
e  przestrzenne, historyczne, kulturowe i przyrodnicze —3 pkt;
e  przestrzenne, historyczne, kulturowe i geograficzne —3 pkt;
e  przestrzenne, historyczne, przyrodnicze i geograficzne —3 pkt;
e  przestrzenne, kulturowe, przyrodnicze i geograficzne —3 pkt;
e  przestrzenne, historyczne, kulturowe, przyrodnicze i geograficzne — 3 pkt.
b) opisanie sytuacji spoteczno - gospodarczej obszaru objgtego LSR — 0 pkt albo 3 pkt;

¢) wskazanie specyfiki obszaru objetego LSR (max 4 pkt)

W tym punkcie mozna wybrac¢ tylko jeden wariant.
e  brak wskazania specyfiki obszaru objgtego LSR oraz przedstawienie sposobu jej wykorzystania

— 0 pkt; albo

e wskazanie specyfiki obszaru objgtego LSR — 2 pkt; albo

e wskazanie specyfiki obszaru objgtego LSR oraz przedstawienia sposobu jej wykorzystania
—4 pkt.
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Informacje na ten temat znajduja si¢ w LSR: rozdzial Opis obszaru objetego LSR wraz z uzasadnieniem

jego wewnetrznej spojnosci (maksymalnie 20 stron), punkty:

e uwarunkowania przestrzenne (mapa), geograficzne, przyrodnicze, historyczne i kulturowe;

e  ocena spoleczno-gospodarcza obszaru, w tym potencjalu demograficznego i gospodarczego obszaru
oraz poziomu aktywnosci spotecznej;

e specyfika obszaru.

Punkt 2. Analiza SWOT (max 5 pkt)
W tym punkcie przyznawane sa punkty osobno za spetnienie poszczegdlnych warunkow a) i b).

a)
b)

spdjnos¢ analizy SWOT z opisem obszaru — 0 pkt albo 3 pkt;

spojnos¢ wnioskow wynikajacych z przeprowadzonej analizy SWOT — 0 pkt albo 2 pkt.
Weryfikujemy spdjnosé wnioskdw ze soba, tj. nie wykluczanie si¢ ich nawzajem.

Informacje na ten temat znajduja si¢ w LSR: rozdziatl Analiza SWOT dla obszaru objetego LSR; wnioski
wynikajqce z przeprowadzonej analizy.

W celu weryfikacji tego punktu nalezy zestawi¢ ze soba informacje zawarte w LSR: rozdzial Opis
obszaru objetego LSR wraz z uzasadnieniem jego wewnetrznej spojnosci (maksymalnie 20 stron),
rozdzial Analiza SWOT dla obszaru objetego LSR; wnioski wynikajqce z analizy oraz opisanych
planowanych przedsigwzig¢ w rozdziale Okreslenie celow ogolnych i szczegolowych LSR oraz
wskazanie planowanych przedsiewzie¢ stuzqcych osiqgnieciu poszczegdlnych celow szczegotowych, w
ramach ktorych bedq realizowane operacje, zwane dalej ,,przedsiewzieciami”.

Punkt 3. Cele LSR oraz wskazniki produktu, rezultatu i oddzialywania (max 15 pkt)
W tym punkcie przyznawane sg punkty osobno za spetnienie poszczegdlnych warunkow a) — e).

a)

b)

d)

e)

cele LSR sa adekwatne do analizy SWOT i specyfiki obszaru (max 4 pkt)

(tj. zgodnos¢ celow z dokonana analiza i okreSlenie ich z uwzglednieniem specyfiki obszaru, ocenie
podlegaja wszystkie cele ogodlne i szczegdtowe, jesli cho¢ jeden nie jest adekwatny to 0 pkt))

W tym punkcie mozna wybra¢ tylko jeden wariant.

e cele nie sg adekwatne do analizy SWOT i specyfiki obszaru — 0 pkt; albo

e cele sa adekwatne do analizy SWOT — 0 pkt albo 2 pkt; albo
e cele sa adekwatne do analizy SWOT i specyfiki obszaru — 0 pkt albo 4 pkt.

cele LSR sa mierzalne — 0 pkt albo 2 pkt.

(4. pozwalajace si¢ zmierzy¢, tak by mozna zweryfikowac czy cel zostat osiagnigty, ocenie podlegaja
wszystkie cele szczegdlowe, jezeli cho¢ jeden nie jest mierzalny to 0 pkt)

cele LSR sa konkretne — 0 pkt albo 1 pkt.
(ocenie podlegaja wszystkie cele szczegdtowe, jezeli cho¢ jeden nie jest konkretny to 0 pkt)

okreslenie terminu osiagnigcia celow i mozliwos$¢ ich zrealizowania w okresie wdrazania LSR
— 0 pkt albo 2 pkt.
(ocenie podlegaja wszystkie cele szczegdtowe, jezeli cho¢ jeden nie jest okre§lony terminem to 0 pkt)

dla kazdego przedsigwzigcia sa okreslone, adekwatne do celéow i stanowiace miernik ich osiagania,
wskazniki (max 6 pkt)
W tym punkcie przyznawane sa punkty osobno za spetnienie poszczegolnych warunkow.

e produktu — 0 pkt albo 2 pkt;
e rezultatu — 0 pkt albo 2 pkt;
e oddzialywania — 0 pkt albo 2 pkt.

Wskaznik produktu — bezposredni, materialny efekt realizacji przedsigwzigcia mierzony okre§lonymi
wielko$ciami. Rzeczy materialne lub ushugi, ktére wnioskodawca otrzyma w ramach projektu, dzigki
zaangazowaniu $rodkow finansowanych.

Wskaznik rezultatu — bezposredni wplyw zrealizowanego produktu na otoczenie uzyskany po jego
zakonczeniu. Bezposrednie efekty wynikajace z dostarczenia produktu.

Wskaznik oddziatywania — dtugofalowe konsekwencje zrealizowanego produktu. Konsekwencje te
moga dotyczy¢ nie tylko wnioskodawcy, ale rowniez innych podmiotéw, ktore odniosty jakie$ korzysci
lub poniosty straty w wyniku realizacji projektu.
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Ocenie podlegaja zarowno cele ogélne jak i1 szczegdtowe, jednakze mierzalnos$é, konkretnos¢ i
okreslenie w czasie, dotycza jedynie celow szczegotowych.

Punkt 4. Adekwatno$¢ przedstawionych przedsiewzigé w stosunku do celéw LSR (max 7 pkt)
W tym punkcie przyznawane sa punkty osobno za spetnienie poszczegdlnych warunkéw a) i b).

a) przedsigwzigcia wskazane w ramach dziatan: ,,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju”, ,,Wdrazanie
projektow wspotpracy”, ,,Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania” przyczynia si¢ do osiagnigcia celow
LSR — 0 pkt albo 3 pkt;

b) nawiazywanie przedsigwzig¢ wskazanych w ramach dziatan: ,,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju”,
»Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania” i ,,Wdrazanie projektow wspotpracy” do specyfiki obszaru
objetego LSR — 0 pkt albo 4 pkt.

Informacje na ten temat znajduja si¢ w LSR: rozdzial: Okreslenie celow ogolnych i szczegolowych LSR oraz
wskazanie planowanych przedsiewzie¢ stuzqcych osiqgnieciu poszczegolnych celow szczegolowych, w
ramach, ktorych bedq realizowane operacje, zwane dalej ,, przedsiewzieciami”, a ich ocena powinna by¢
przeprowadzona w konteks$cie rozdziatu Opis obszaru objetego LSR wraz z uzasadnieniem jego wewnetrznej
spojnosci (maksymalnie 20 stron), punkt Specyfika obszaru.

Punkt 5. Zintegrowany charakter LSR (max 8 pkt)
W tym punkcie przyznawane sa punkty osobno za spetnienie poszczego6lnych warunkow a) — c).

a) jako grupy docelowe okreslonych w LSR przedsiewzig¢, w zakresie ktorych bedzie realizowane
zintegrowane podejscie, wymieniono:
e podmioty z nie wigcej niz 2 roznych sektorow gospodarki —1 pkt; albo
e podmioty z wigcej niz 2 ré6znych sektoréw gospodarki — 3 pkt.
W powyzszym punkcie mozna wybra¢ tylko jeden wariant. Sektor gospodarki to np. rolnictwo,
le$nictwo, handel.

b) jako grupy docelowe okreslonych w LSR przedsigwzi¢¢, w zakresie ktérych bedzie realizowane
zintegrowane podej$cie, wymieniono podmioty z sektoréw publicznego, spotecznego lub gospodarczego
(max 3 pkt)

e podmioty z jednego sektora — 0 pkt albo 1 pkt; albo
e podmioty z 2 sektoréw — 0 pkt albo 2 pkt; albo
e podmioty z 3 sektoréw — 0 pkt albo 3 pkt.

W powyzszym punkcie mozna wybra¢ tylko jeden wariant.

c) opisane przedsigwzigcia opieraja si¢ na waloryzacji i wykorzystaniu réznych zasoboéw przyrodniczych
kulturowych 1 historycznych — 0 pkt albo 2 pkt.

Informacje na ten temat znajduja si¢ w LSR: rozdzial Uzasadnienie podejscia zintegrowanego dla
przedsiewzie¢ planowanych w ramach LSR, zawierajacym opis zintegrowanego podej$cia.

Aby przyzna¢ punkty w ramach tego kryterium, LGD powinna wykaza¢ zintegrowany charakter
przynajmniej dla 1 przedsigwzigcia.

Punkt 6. Innowacyjny charakter proponowanych w LSR przedsiewziec i operacji (max 8 pkt)
W tym punkcie przyznawane sg punkty osobno za spetnienie poszczegdlnych warunkéw a) — c).

a) powiazanie zaproponowanych innowacyjnych rozwiazan z wykorzystaniem lokalnych zasobow
— 0 pkt albo 2 pkt;

b) opisanie innowacyjnych, niestosowanych wczesniej na danym obszarze rozwiazan w ramach
realizowanych operacji — 0 pkt albo 3 pkt;

¢) mozliwos¢ stosowania zaprezentowanych innowacyjnych rozwiazan na innych obszarach
— 0 pkt albo 3 pkt.
Informacje na ten temat znajduja si¢ w LSR: rozdzial Uzasadnienie podejscia innowacyjnego dla
przedsiewzieé planowanych w ramach LSR, zawierajqcym opis innowacyjnego podejscia.
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Punkt 7. Opisanie procesu przygotowania LSR, w tym procesu konsultacji LSR z przedstawicielami
spolecznosci lokalnej (max 10 pkt)

W tym punkcie mozna wybrac¢ tylko jeden wariant.

a) brak opisu procesu przygotowania LSR — 0 pkt; albo

b) opis przeprowadzonych spotkan z przedstawicielami spoteczno$ci lokalnej — 2 pkt; albo

c) opis przeprowadzonych spotkan z przedstawicielami spotecznosci lokalnej oraz opis przeprowadzonych

sondazy lub wywiadow — 4 pkt; albo

d) opis przeprowadzonych spotkan z przedstawicielami spoteczno$ci lokalnej, sondazy lub wywiadéw oraz
funkcjonowania punktu informacyjno-konsultacyjnego -7 pkt, albo

e) opis innych sposobow przeprowadzania konsultacji — 10 pkt.

W ramach tego elementu mozna otrzymac nastgpujace liczby punktow:

e  brak opisu procesu przygotowania LSR — 0 pkt,

e  opis przeprowadzonych spotkan z przedstawicielami spotecznosci lokalnej — 2 pkt,

e opis przeprowadzonych spotkan z przedstawicielami spotecznos$ci lokalnej oraz opis przeprowadzonych

sondazy lub wywiadow — 4 pkt,
e  opis przeprowadzonych spotkan z przedstawicielami spotecznosci lokalnej, sondazy lub wywiadow oraz
funkcjonowania punktu informacyjno — konsultacyjnego —7 pkt,

e opis przeprowadzonych spotkan z przedstawicielami spotecznosci lokalnej, sondazy lub wywiadow,
funkcjonowania punktu informacyjno — konsultacyjnego oraz innych sposobdéw przeprowadzania
konsultacji — 10 pkt.

Aby otrzymaé punkty za opis innych sposobow przeprowadzania konsultacji (10 pkt) nalezy oprocz opisu
przeprowadzonych spotkan z przedstawicielami spotecznosci lokalnej, sondazy lub wywiadow oraz
funkcjonowania punktu informacyjno — konsultacyjnego, zawrze¢ w LSR takze inne okreslone przez LGD
sposoby przeprowadzania konsultacji.

Informacje zawarte sa w LSR: rozdziat Opis procesu przygotowania i konsultowania LSR.

Punkt 8. Opisanie procesu informowania o wdrazaniu LSR uwzgledniajacego udzial spolecznosci
lokalnej (max 7 pkt)

W tym punkcie mozna wybrac¢ tylko jeden wariant.

a) Dbrak opisu procesu informowania o wdrazaniu LSR — 0 pkt; albo

b) opisany proces informowania o wdrazaniu LSR zapewnia spolecznosci lokalnej powszechng dostgpnosc¢
do informacji w tym zakresie — 2 pkt; albo

c) opisany proces informowania o wdrazaniu LSR zapewnia spolecznosci lokalnej powszechna dostgpnosé
do informacji w tym zakresie i systematyczny sposob rozpowszechniania takich informacji
— 5 pkt; albo
d) opisany proces informowania o wdrazaniu LSR zapewnia spotecznosci lokalnej powszechng dostgpnosc¢
do informacji w tym zakresie, systematyczny sposob rozpowszechniania takich informacji oraz ich
aktualnosc — 7 pkt.

Informacje na ten temat znajduja si¢ w LSR: rozdziat Opis procesu wdrazania i aktualizacji LSR.

Punkt 9. Opisanie procesu aktualizacji LSR uwzgledniajacego udzial spolecznosci lokalnej (max 7 pkt)
W tym punkcie mozna wybra¢ tylko jeden wariant.

a) brak opisu procesu przeprowadzania konsultacji — 0 pkt; albo

b) opisany proces aktualizacji LSR zapewnia spotecznos$ci lokalnej powszechny udzial w konsultacjach
LSR — 2 pkt; albo
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c) opisany proces aktualizacji LSR zapewnia spotecznosci lokalnej powszechny i systematyczny udzial w
konsultacjach LSR — 5 pkt; albo

d) opisany proces aktualizacji LSR zapewnia spotecznos$ci lokalnej powszechny i systematyczny udzial w
konsultacjach LSR oraz adekwatnos$¢ konsultacji do zakresu aktualizacji LSR — 7 pkt.

Informacje na ten temat znajduja si¢ w LSR: rozdziat Opis procesu wdrazania i aktualizacji LSR.

Punkt 10. Metodologia ewaluacji wkasnej LGD i oceny realizacji LSR oraz aktualizacji LSR (max 7

pkt)
W tym punkcie przyznawane sa punkty osobno za spetnienie poszczegoélnych warunkéw a) i b).

a) powiazanie zaproponowanej metodologii przeprowadzenia ewaluacji wiasnej LGD z ocena:
e realizacji celow okreslonych przez LGD do osiagnigcia przez realizacjg LSR
— 0 pkt albo 3 pkt;
e planowanych przedsigwzig¢ majacych doprowadzi¢ do osiagnigcia celow okreslonych w LSR
— 0 pkt albo 2 pkt.
W powyzszym punkcie przyznawane sa punkty osobno za spetnienie poszczegdlnych warunkow.

b) opisanie sposobu wykorzystania informacji uzyskanych z ewaluacji wlasnej w celu usprawnienia
dziatalnosci LGD — 0 pkt albo 2 pkt.

Informacje na ten temat znajduja si¢ w LSR: rozdzial Zasady i sposob dokonywania oceny (ewaluacji)
wlasnej.

Punkt 11. Budzet LSR wraz z harmonogramem przedsigwzie¢ w ramach LSR (max 12 pkt)
W tym punkcie przyznawane sa punkty osobno za spetnienie poszczegdlnych warunkéw a) i b).

a) zapewnienie systematycznej i ciaglej realizacji LSR zgodnie z zaplanowanym budzetem LSR oraz
harmonogramem przedsigwzigc¢ — 0 pkt albo 6 pkt;

b) zapewnienie w budzecie LSR proporcjonalnosci migdzy kosztami administracyjnymi i wltasnymi LGD a
kosztami realizacji LSR — 0 pkt albo 3 pkt;
Nalezy zwroci¢ uwagg, aby koszty biezace (administracyjne) LGD nie przekroczyly 15% sumy $rodkow
przewidzianych dla dziatan ,,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju”, ,,Wdrazanie projektow
wspotpracy”, ,,Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania”.

¢) adekwatnos¢ budzetu LSR do podstawowych celow LSR — 0 pkt albo 3 pkt.

Informacje znajduja si¢ w LSR: rozdzial Okresienie budzetu LSR dla kazdego roku jej realizacji, ponadto
kryterium dotyczace adekwatnosci budzetu do podstawowych celow LSR powinno by¢ oceniane w
kontekscie rozdziatu Okreslenie celow ogolnych i szczegolowych LSR oraz wskazanie planowanych
przedsiewzie¢ stuzqcych osiqgnieciu poszczegolnych celow szczegotowych, w ramach ktorych bedq
realizowane operacje, zwane dalej ,, przedsiewzieciami”.

Punkt 12. Powiazania z innymi dokumentami planistycznymi i wplyw na rozwdj obszaru objetego LSR
(max 4 pkt)
W tym punkcie przyznawane sg punkty osobno za spetnienie poszczegdlnych warunkow a) i b).

a) komplementarno$¢ LSR w stosunku do innych dokumentéw planistycznych — 0 pkt albo 2 pkt;

b) przyczynianie si¢ LSR do rozwoju obszaru objgtego LSR oraz do rozwoju catego regionu zgodnie z
kierunkami okre§lonymi w LSR i w innych dokumentach planistycznych — 0 pkt albo 2 pkt.

Informacje na ten temat znajduja si¢ w LSR: rozdzial Okreslenie powiqzan LSR z innymi dokumentami
planistycznymi  zwiqzanymi z obszarem objetym LSR. Powiazania te moga dotyczy¢ dokumentéw
przygotowywanych przez m.in. gminy, samorzady wojewddztw, powiatowe urzedy pracy. Ponadto, nalezy
wziaé pod uwage Program Operacyjny Kapitat Ludzki, Program Operacyjny Infrastruktura i Srodowisko,
Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka.
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Punkt 13. Okreslenie zabezpieczen przed nakladaniem si¢ pomocy, w przypadku gdy LGD planuje
realizacje operacji w ramach innych programéw wspoélfinansowanych ze $rodkéw pochodzacych z
budzetu UE (max 2 pkt)

W tym punkcie mozna wybraé tylko jeden wariant.

a) Dbrak okre$lenia zabezpieczen przed nakladaniem si¢ pomocy — 0 pkt; albo

b) wskazanie obowiazkow i zadan wykonywanych przez pracownikow LGD na rzecz poszczegodlnych
programow wspotfinansowanych ze srodkoéw pochodzacych z budzetu UE oraz czasu pracy
przeznaczonego na wykonywanie tych obowiazkow i zadan —1 pkt; albo

¢) wskazanie obowiazkow i zadan wykonywanych przez pracownikéw LGD na rzecz poszczeg6lnych
programow wspotfinansowanych ze srodkow pochodzacych z budzetu UE oraz czasu pracy
przeznaczonego na wykonywanie tych obowiazkéw i zadan, a takze prowadzenie odrgbnych rachunkow
bankowych dla kazdego z tych programow oraz wyznaczenie osoby bezposrednio odpowiedzialnej za
realizacj¢ operacji z zakresu dziatania wymienionego w art. 5 ust. 1 pkt 22 i 23 ustawy: ,,Wdrazanie
projektow wspotpracy”, ,,Funkcjonowanie lokalnej grupy dziatania” —2 pkt.

Informacje na ten temat znajduja si¢ w LSR: rozdzial Wskazanie planowanych dzialan, przedsiewzieé¢ lub
operacji realizowanych przez LGD w ramach innych programow wdrazanych na obszarze objetym LSR.

Punkt 14a Maksymalna mozliwa do otrzymania liczba punktéw (100 pkt albo 102 pkt)

W tym punkcie nalezy wpisa¢ maksymalng liczbg punktow mozliwa do uzyskania, tj:

e 100 pkt — jesli LGD nie planuje realizacji operacji w ramach innych programéw wspoétfinansowanych ze
srodkéw pochodzacych z budzetu UE

e 102 pkt — jesli LGD planuje realizacj¢ operacji w ramach innych programéw wspotfinansowanych ze
srodkéw pochodzacych z budzetu UE.

Punkt 14b. Suma uzyskanych punktéw za LSR
W tym punkcie nalezy zsumowac¢ liczbg przyznanych punktéw za spetnienie kryteriow z punktéow od 1 do
13.

Punkt 15. Suma uzyskanych punktow w %
W tym punkcie nalezy poda¢ wynik z pkt 14 wyrazony w procentach w stosunku do maksymalnej liczby
mozliwych do uzyskania punktow, tj.:
e 100 punktéw w przypadku, gdy LGD nie planuje realizacji operacji w ramach innych programéw
wspotfinansowanych ze srodkdéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskie;j;
e 102 punkty w przypadku, gdy LGD planuje realizacj¢ operacji w ramach innych programow
wspotinansowanych ze §rodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskie;j.

| C3: OCENA KONCOWA

‘ I. WYNIK OCENY PUNKTOWEJ WEDEUG KRYTERIOW W ZAEACZNIKU NR 2%#*

Punkt 1. Nalezy zweryfikowa¢, czy wynik w czgsci C1 karty stanowi min. 60 % max liczby punktéw w
ramach oceny LGD (min 60 pkt).

Jezeli wynik ten jest rowny albo wyzszy niz 60% max liczby punktéw mozliwych do uzyskania, nalezy
zaznaczy¢ TAK. Jezeli wynik ten jest nizszy od 60% max liczby punktéw nalezy zaznaczy¢ NIE.

Punkt 2. Nalezy zweryfikowaé, czy wynik w czgsci C2 karty stanowi min. 50 % max liczby punktow w
ramach oceny LSR (min 50 albo 51 pkt). Wynik podzielenia liczby uzyskanych przez LGD punktow przez
maksymalng liczbg¢ mozliwych do uzyskania punkéw (tj. 100 albo 102) wyrazamy w procentach i
zaokraglamy do liczby catkowitej, np. 0, 4854 — LGD uzyskata 49% maksymalnej liczby punktow, 0,4840 -
LGD uzyskata 48% maksymalnej liczby punktow.

Jezeli wynik ten jest rowny albo wyzszy niz 50% max liczby punktow mozliwych do uzyskania, nalezy
zaznaczy¢ TAK. Jezeli wynik ten jest nizszy od 50% max liczby punktow nalezy zaznaczy¢ NIE.

Punkt 3. Nalezy zweryfikowa¢, czy LGD uzyskata, co najmniej 50% mozliwych do uzyskania punktéw (od
5 pkt do 10 pkt) na podstawie kryteriow oceny LGD z czg$ci C1, pkt. 6 Procedury oceny zgodnos$ci operacji
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z LSR i wyboru operacji oraz odwolania od rozstrzygnie¢ organu decyzyjnego w sprawie wyboru operacji
(max 10 pkt).

Jezeli wynik ten jest rowny lub wyzszy niz 50% max liczby punktow mozliwych do uzyskania nalezy
zaznaczy¢ TAK. Jezeli wynik ten jest nizszy od 50% max liczby punktow mozliwych do uzyskania nalezy
zaznaczy¢ NIE.

Punkt 4. Nalezy zweryfikowaé, czy LGD uzyskata, co najmniej 50% max liczby punktow (15 pkt albo 30
pkt) na podstawie kryteriow oceny LGD z czgsci C1, pkt 7 Kryteria wyboru operacji przez LGD (max 30
pkt).

Jezeli wynik ten jest wigkszy lub rowny 50% max liczby punktow mozliwych do uzyskania nalezy zaznaczy¢
TAK. Jezeli wynik ten jest nizszy od 50% max liczby punktéw nalezy zaznaczy¢ NIE.

Punkt 5. Nalezy zweryfikowac, czy LGD uzyskata punkty (5 pkt) na podstawie kryteriow oceny LGD z
czesci Cl1, pkt. 4 b) Zaden z czionkéw organu decyzyjnego nie jest zatrudniony w biurze LGD i okreslona
zostata procedura wylqczenia cztonka organu decyzyjnego od udzialu w dokonywaniu wyboru operacji w
razie zaistnienia okolicznosci, ktore mogq wywotaé watpliwosci, co do jego bezstronnosci, w szczegolnosci w
przypadku ubiegania sie przez czlonka organu decyzyjnego o wybor jego operacji w ramach dziatania
4.1/413 "Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” (0 pkt albo 5 pkt).

Jezeli LGD uzyskala punkty nalezy zaznaczy¢ TAK, jezeli LGD nie uzyskata Zadnych punktoéw, nalezy
zaznaczy¢ NIE.

Nastepnie nalezy przejs¢ do czesci C3.11 karty.

II. OCENA KONCOWA

Jezeli we wszystkich punktach 1 — 5 zaznaczono TAK, oznacza to, ze LGD kwalifikuje si¢ do wyboru do
realizacji LSR. W tej sytuacji w punkcie LGD kwalifikuje sie do wyboru nalezy zaznaczyé TAK.

Jezeli w ktorymkolwiek z punktow 1 — 5 zaznaczono NIE, oznacza to, ze LGD nie kwalifikuje si¢ do wyboru
do realizacji LSR. W tej sytuacji w punkcie LGD kwalifikuje sie do wyboru nalezy zaznaczy¢ NIE i przejs¢
do czgsci D Kkarty.

III. DECYZJA ZARZADU WOJEWODZTWA

Po zakonczeniu weryfikacji wnioskow pismem P-7/009 przekazywany jest do zatwierdzenia na Zarzad
Wojewodztwa projekt listy wszystkich LGD w kolejnosci uzyskania od najwyzszej do najnizszej liczby
punktow (zgodnie ze wzorem stanowiacym zatacznik do pisma P-7/009).

W polu Data przyjecia Uchwaly przez Zarzad Wojewddztwa nalezy wpisa¢ dzien, miesiac i rok przyjecia
Uchwaty przez Zarzad Wojewodztwa w sprawie zatwierdzenia Listy LGD.

Po dokonaniu wyboru LGD do realizacji LSR na stronie internetowej urzedu marszatkowskiego albo
wojewddzkiej samorzadowe] jednostki organizacyjnej niezwlocznie jest zamieszczana ww. lista.
Jednoczes$nie w przypadku LGD wybranych do realizacji LSR w terminie 7 dni od podjgcia przez Zarzad
decyzji przekazywane sa do niej pismem P-3/009 informacje o wyniku ocen, wyniku wyboru, terminie
zawarcia umowy oraz projekt umowy.

W odniesieniu do LGD wybranych do realizacji LSR nalezy przej$¢ do procesu podpisywanie umowy.
Przy podpisywaniu z Beneficjentem umowy o przyznanie pomocy pracownik UM powinien zwrdcic
szczegdlng uwage na:

e staranne uzupehlnienie wszystkich wskazanych pél w umowie pod wzgledem zgodnosci z
posiadanymi dokumentami oraz ich poprawnosci,

e wlasciwe wpisanie numeru umowy, umozliwiajace jej identyfikacje z posiadanymi dokumentami,

e dokltadne parafowanie wszystkich stron czterech egzemplarzy umowy, podpisanie i ostemplowanie
przez wskazanych w umowie reprezentantow ostatniej ze stron kazdego egzemplarza w miejscu do
tego wyznaczonym,

e poprawnos$¢ ztozonych podpisOw przez strony umowy,

e kompletno$¢ i jednorodnos$¢ czterech podpisanych egzemplarzach umowy.

W przypadku LGD, ktore nie zostaty wybrane do realizacji LSR nalezy przejs¢ do czesci D karty.
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‘ CZESC D NIEDOKONANIE WYBORU / POZOSTAWIENIE BEZ ROZPATRZENIA

Czgs¢ D karty wypehiana jest zawsze w przypadku niedokonania wyboru LGD do realizacji LSR albo
pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

Nalezy wskaza¢ czg§¢, w ktorej nastapito niedokonanie wyboru albo pozostawienie wniosku bez
rozpatrzenia, wraz ze wskazaniem przyczyn podjetej decyzji.

e W przypadku decyzji w sprawie pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia nalezy wystosowaé¢ do LGD
pismo P-2/009.

e W przypadku niedokonania wyboru na etapie oceny zgodnosci z kryteriami dostepu z czgsci B2.1 karty —
do LGD jest wysytane pismo P-4a/009.

e W przypadku LGD, ktore nie zostaly wybrane do realizacji LSR w wyniku nie osiagnigcia wymaganej
liczby punktéw w wyniku oceny LGD Iub LSR do LGD wysylane jest w terminie 7 dni od podjgcia
przez Zarzad decyzji pismo P-4b/009.

Roéwnolegle nalezy poinformowaé LGD o tym fakcie droga telefoniczng lub faxem.

W punkcie Data doreczenia pisma informujqcego o niedokonaniu wyboru / pozostawieniu wniosku bez
rozpatrzenia nalezy wstawi¢ dat¢ widniejaca na zwrotnym potwierdzeniu odbioru przez LGD pisma P-2/009
albo P-4a/009 albo 4b/009.

W przypadku, gdy do UM wplynie informacja z placowki pocztowej, ze LGD nie odebrata pisma o
uzupetnienie, wowczas dniem dorgczenia bedzie dzien nastgpujacy po ostatnim dniu, w ktorym LGD mogta
odebra¢ przesytke w placowce pocztowe;j.

W polu Data wplywu zastrzezen nalezy wpisa¢ dzien / miesiac / rok wplywu do UM pisemnych i
uzasadnionych zastrzezen do wyniku oceny punktowej, ktore zgtosita LGD.

Nalezy sprawdzi¢ czy pisemne zastrzezenia (wraz z uzasadnieniem) wplynety przed uptywem 14 dni
kalendarzowych od dnia dorgczenia pisma LGD o wyniku ocen, a nastgpnie — postgpujac zgodnie z
procedura — dokona¢ ponownej oceny LGD i LSR w catosci, albo w czgsci, do ktorej zostaly wniesione
zastrzezenia. Ponownej oceny — nie moze przekroczy¢ terminu 30 dni kalendarzowych od dnia otrzymania
pisemnych zastrzezen. Po dokonaniu ponownej oceny nalezy wystosowaé¢ do LGD pismo P-5/009.
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