Uchwata Nr XXIX/350/09
Sejmiku Wojewodztwa Podlaskiego

Z dnia 22 czerwca 2009

w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajeé jest rozny w poszczegdélnych okresach
roku szkolnego, zasad udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom
kolegiow nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykow obcych oraz szkol
policealnych, ktorym powierzono stanowisko kierownicze oraz tygodniowego
obowiazkowego wymiaru godzin zajeé¢ nauczycieli szkél nie wymienionych w art. 42 ust. 3
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela, nauczycieli prowadzacych ksztalcenie
w formie zaocznej, nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin,
bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych, zasad zaliczania do wymiaru godzin
poszczegolnych zaje¢ w formie zaocznej w szkolach i placowkach oswiatowych
prowadzonych przez Samorzad Wojewodztwa Podlaskiego

Na podstawie art. 42 ust. 7 i art. 91 d pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pozn. zm.)", w zwiazku z art. 18 pkt. 20
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie wojewodztwa (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142,
poz. 1590 z pézn. zm.)?, Sejmik Wojewoddztwa Podlaskiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Okresla si¢ nastepujace zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktoérych ustalony plan zaje¢ jest r6zny w poszczegdlnych okresach
roku szkolnego, w szkotach i placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Samorzad
Wojewodztwa Podlaskiego:

1) zasady stosuje si¢ do nauczycieli, ktorych plan zaje¢ wynikajacy z planéw nauczania jest
rozny w poszczego6lnych okresach roku szkolnego 1 spowodowany jest:

a) wczesniejszym zakonczeniem zajgé w klasach programowo najwyzszych,
b) odbywaniem praktyk zawodowych przez uczniow lub stuchaczy,

C) rozng iloscig godzin w poszczegdlnych semestrach, wynikajaca z planow nauczania.

2) nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze godzin zajec, ktorych plan zaje¢, wynikajacy
z plandéw nauczania w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowigzujacego tych
nauczycieli wymiaru godzin zajg¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych lub
przekracza ten wymiar, zobowigzani sg do realizowania w innych okresach trwania roku
szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby godzin zajeé, zwigkszonego lub
zmniejszonego, aby S$redni wymiar zaje¢ nauczyciela w ciggu calego roku szkolnego
odpowiadal obowigzkowemu wymiarowi godzin zaje¢ okreslonych w art. 42 ust. 3 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela;

! Zmiany w powolanej ustawie zostaty ogtoszone w: Dz. U. z 2006 r. Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr 17, poz.95 , Nr 80, poz.
542, Nr 102, poz. 689, Nr 158, poz. 1103, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz. 1369, Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz.
1505, 22009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458.

2 Zmiany w powotanej ustawie zostaty ogtoszone w: Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 153, poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z
2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1206, z 2006 Nr 126, poz. 875, Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 173, poz.
1218, 22008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 216, poz. 1370, Nr 223, poz. 1458,



3) ustalony dla nauczyciela, na zasadach okreslonych w pkt 2 wymiar godzin zaj¢é, réozny
w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, nie moze przekracza¢ z tego tytutu 1,5
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec,

4) plan zaj¢¢ ustalony wedlug zasad, o ktorych mowa w pkt 2 powinien by¢ okreslony dla
kazdego nauczyciela w arkuszu organizacji szkoty na dany rok szkolny i podany
nauczycielowi do wiadomosci przed rozpoczgciem roku szkolnego;

5) dla nauczycieli, ktorym w arkuszu organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbe
godzin zaje¢ przekraczajacg tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ — godzinami
ponadwymiarowymi sg godziny zaje¢ realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar
zaje¢ okreslony wedtug zasad ustalonych w pkt 2;

6) nauczyciclom zatrudnionym w niepelnym wymiarze zajeé, realizujagcym rdézny wymiar zajeé
w poszczegbdlnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace nalezy okresli¢ $redni
wymiar godzin zaj¢¢ dla calego okresu zatrudnienia,

7) w przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego, na
ktory zostal ustalony zroéznicowany plan zaje¢, rozliczenie z przydzielonych
w planie organizacyjnym godzin zaje¢ nastepuje z datg ustania stosunku pracy, z tym ze za
wszystkie przepracowane miesigce, bez wzgledu na wymiar zrealizowanych zajec,
przystluguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obowigzkowy
tygodniowy wymiar godzin zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3, o ktorej mowa w pkt. 2, a takze
za przepracowane W tym czasie godziny ponadwymiarowe.

§ 2. Okresla si¢ nastepujace zasady udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych
nauczycielom kolegiéw nauczycielskich, nauczycielskich kolegiow jezykow obcych oraz szkot
policealnych, ktérym powierzono stanowiska kierownicze:

1) wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych wynosi:

Lp. Stanowisko/liczba oddzialow Wymiar godzin
Dyrektor jednostki liczacej:
— do 4 oddziatow 8 godzin
1. — 5 -8 oddziatow 6 godzin
—9- 16 oddziatow 4 godziny
— 17 i wigcej oddziatow 3 godziny
Wicedyrektor jednostki liczace;j:
2. — 12 -14 oddziatow 8 godzin
— 15 1 wigcej oddziatow 6 godzin

Kierownik szkolenia praktycznego organizujacy zajgcia
praktyczne w:

3. — 2 zawodach 8 godz!n
6 godzin

— 3 zawodach 4 godzin
— 4 zawodach i wigcej g y

Kierownik internatu liczacego:

4. — do 140 wychowankow 12 godzin
— 141 - 200 wychowankow 10 godzin
5. Kierownik praktyki pedagogicznej 10 godzin
6. Kierownik specjalnosci 10 godzin

2) nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze organ prowadzacy szkole moze
przydzieli¢ godziny ponadwymiarowe w wymiarze nie przekraczajagcym 1/2 wymiaru
godzin, o ktérym mowa w pkt 1;



3) wymiar zaj¢¢ ustalony zgodnie z pkt. 1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze w zast¢pstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, z tym
ze obowiazuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesiacu,
w ktorym zlecono nauczycielowi zastepstwo.

§ 3. Okresla si¢ nastgpujacy tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin nauczycieli nie
wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela,
zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢:

1) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin =zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami, stuchaczami lub wychowankami
albo na ich rzecz dla nauczycieli zatrudnionych w pelnym wymiarze zaje¢ na stanowisku
nauczyciela w nauczycielskich kolegiach jezykéw obcych wynosi 14 godzin tygodniowo;

2) Tygodniowy obowigzkowy wymiar czasu pracy nauczycieli zatrudnionych w pelnym
wymiarze w placowkach doskonalenia nauczycieli i w bibliotekach pedagogicznych wynosi:

L Stanowisko Tygodniowy obowiazkowy
P Typ (rodzaj szkoty) wymiar godzin
1 Nauczyciele konsultanci zatrudnieni w placéwkach doskonalenia 35
' nauczycieli
2 Nauczyciele doradcy metodyczni zatrudnieni w placowkach 25
' doskonalenia nauczycieli
3 Nauczyciele bibliotekarze zatrudnieni w bibliotekach 35

pedagogicznych

§ 4. Ustala si¢ obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ dla nauczycieli zatrudnionych w pelnym
wymiarze zaje¢ w ksztalceniu zaocznym, ktory w przeliczeniu na tygodniowa liczbe godzin
w roku szkolnym odpowiednio wynosi:

Lp. Stanowisko Zajecia Zajecia
Typ (rodzaj) szkoly dydaktyczne praktyczne
1. Nauczyciele szkot policealnych 18 22
2. Nauczyciele kolegiow nauczycielskich 15 (brak zaje¢ praktycznych)
3 Nauczyciele nauczycielskich kolegiow jezykow 14 (brak zaje¢ praktycznych)
' obcych

§ 5. 1. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli zatrudnionych w ksztatceniu
zaocznym, okres$lonego w § 4, zalicza si¢:

1) godziny wyktadow, ¢wiczen, konsultacji oraz zaje¢ praktycznych,

2) godziny przeprowadzania egzamindw ustnych i pisemnych (z wyjatkiem egzamindow
wstepnych), liczac egzaminowanie 4 uczniéw za jedng godzing zajec,

3) faktycznie zrealizowane godziny poprawiania i oceniania pisemnych prac egzaminacyjnych
(z wyjatkiem egzaminéw wstgpnych) oraz semestralnych prac kontrolnych, liczac
poprawianie 4 prac za 1 godzing zajec.

2. Dla celow obliczenia obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych przez godzing
¢wiczen i1 konsultacji nalezy rozumie¢ jednostk¢ 45 minut, przez godzing zaje¢ praktycznych —
jednostke 55 minut, a przez godzing pozostatych zajg¢ — 60 minut.



3. Rozliczanie godzin zaje¢¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze
zaje¢ w ksztalceniu zaocznym nastepuje w kazdym semestrze. W okresie semestru nauczyciel
powinien zrealizowa¢ polow¢ rocznego wymiaru godzin zaje¢. Za podstawe rozliczenia
przyjmuje si¢, wedlug zapisow w dziennikach lekcyjnych, odbyte godziny zaje¢, godziny
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy i godziny niezrealizowane z przyczyn lezacych po
stronie pracodawcy. Odbyte godziny zaj¢¢ wymienione w ust. 1 oraz godziny zaje¢ wynikajgce
z planu nauczania, lecz niezrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy,
przekraczajace polowe rocznego wymiaru, sg godzinami ponadwymiarowymi.

§ 6. Okresla si¢ nastepujace zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ nauczycieli, prowadzacych zajecia o ré6znym wymiarze godzin w szkotach
1 placowkach o$wiatowych prowadzonych przez Samorzad Wojewodztwa Podlaskiego:

1) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ ustala si¢ w ten sposdb, by suma
odpowiednich czesci kazdego wymiaru godzin, liczona jak suma czesci etatow, byta rowna
liczbie jeden;

2) godziny zaj¢¢ przydzielone nauczycielowi powyzej tygodniowego obowigzkowego wymiaru
zajec, obliczonego wedhug zasad okreslonych w pkt 1, sg godzinami ponadwymiarowymi.

§ 7. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Wojewddztwa Podlaskiego.

§ 8. Traci moc uchwata Nr XXVII1/319/05 Sejmiku Wojewodztwa Podlaskiego z dnia
30 maja 2005 roku w sprawie okreslenia zasad rozliczania tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, prowadzacych zajecia o réznym wymiarze godzin oraz
nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rdzny w poszczegolnych okresach roku
szkolnego, w szkotach 1 placowkach oswiatowych prowadzonych przez Samorzad Wojewodztwa
Podlaskiego, zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych nauczycielom kolegiow nauczycielskich,
nauczycielskich kolegiow jezykdéw obcych oraz szkoét policealnych, ktéorym powierzono
stanowiska kierownicze oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli
szkot 1 placowek nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz. Urz. Woj. Podl. Nr 165, poz. 1897).

§ 9. Uchwala wchodzi w Zycie z dniem 1 wrze$nia 2009 r.



