Zat. do uchwaty Nr XI1/104/11
Sejmiku Wojewddztwa Podlaskiego
z dnia 24.10.2011 r.

STATUT

Samodzielnego Publicznego Zespolu Opieki Paliatywnej
im. Jana Pawla II w Suwalkach

ROZDZIAL I
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Samodzielny Publiczny Zespot Opieki Paliatywnej im. Jana Pawta II w Suwatkach, zwany
dalej ,,Zaktadem” jest podmiotem leczniczym niebedacym przedsigbiorca, dziatajacym
w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotne;.

2. Zaktad posiada osobowos$¢ prawna.

§2

Uprawnienia podmiotu tworzacego Zaktad wykonuje Wojewodztwo Podlaskie.

§3
Siedziba Zaktadu jest miasto Suwatki

§4

Zaktad dziala na podstawie:

1) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnos$ci leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654),
zwanej w dalszej czesci statutu ,,Ustawg”,

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (Dz.U. z 2008 r., Nr 164 poz. 1027 ze zm.)

3) ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223
zezm.)

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240 ze
zm.)

5) innych przepisow regulujacych dziatalnos¢ samodzielnych publicznych zaktadow
opieki zdrowotnej,

6) niniejszego Statutu.



ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA ZAKYL.ADU

§5

1. Celem dzialania Zaktadu jest prowadzenie dziatalnosci leczniczej polegajacej na

udzielaniu §wiadczen zdrowotnych oraz promocji zdrowia.

2. Do zadan Zaktadu nalezy:

1)

2)
3)

4.
1)
2)
3)
4)

udzielanie stacjonarnych 1 catlodobowych $wiadczen zdrowotnych innych niz
$wiadczenia szpitalne w zakresie:

a) opieki dlugoterminowej

b) $wiadczen opiekunczych,

c) s$wiadczen pielegnacyjnych,

d) opieki paliatywnej/hospicyjnej,

e) swiadczen rehabilitacyjnych ,

udzielanie ambulatoryjnych $§wiadczen zdrowotnych.

Udzielanie $wiadczen zdrowotnych realizowanych w warunkach domowych
w zakresie:

a) opieki dlugoterminowe;j

b) opieki hospicyjnej/paliatywnej

¢) $wiadczen opiekunczych

d) swiadczen pielegnacyjnych

e) Swiadczen rehabilitacyjnych

f) $wiadczen z zakresu zywienia dojelitowego 1 pozajelitowego

Zaktad realizuje zadania zwigzane z wykorzystaniem publicznej 1 niepublicznej stuzby
zdrowia na potrzeby obronne panstwa.

Zaktad moze takze wykonywac dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie:

ustug medycznych,

wynajmu 1 dzierzawy pomieszczen 1 gruntow,

organizacji szkolen 1 praktyk,

umieszczania reklam.

pod warunkiem, ze dzialalno$¢ ta nie jest ucigzliwa dla pacjenta lub przebiegu leczenia.



ROZDZIAL 111

ORGANY ZAKLADU
§6
Organami Zaktadu s3:
1) Dyrektor,
2) Rada Spoteczna.
§7

1. Dzialalnoscig Zaktadu kieruje Dyrektor, ktory reprezentuje Zaktad na zewnatrz.

2. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Zaktadem.

3. Podczas nieobecnos$ci Dyrektora Zaktadem kieruje wyznaczony przez niego pracownik.

4. Czynnosci z zakresu prawa pracy w stosunku do Dyrektora, z wylaczeniem czynnosci

zastrzezonych przepisami prawa do wlasciwosci Zarzadu Wojewddztwa Podlaskiego

1 Marszatka Wojewodztwa Podlaskiego, wykonuje osoba upowazniona przez Dyrektora

Zakltadu.

2)

1)

§8
Rada Spoteczna zwana dalej ,,Rada”, jest organem inicjujacym i opiniodawczym dla
organow Wojewddztwa Podlaskiego oraz organem doradczym Dyrektora.
Rade Spoteczng powoluje 1 odwotuje oraz zwotuje jej pierwsze posiedzenie Zarzad
Wojewddztwa Podlaskiego.
Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.
W sktad Rady wchodza:
jako przewodniczacy - Marszatek Wojewoddztwa Podlaskiego lub osoba przez niego
wyznaczona,
jako cztonkowie — przedstawiciel Wojewody Podlaskiego i przedstawiciele wybrani przez
Sejmik Wojewodztwa Podlaskiego w liczbie nieprzekraczajacej 15 0sob.
Do zadan Rady nalezy:

przedstawianie ~ organom  Wojewodztwa  Podlaskiego ~ wnioskdOw 1 opinii
w sprawach:
zbycia aktywow trwalych oraz zakupu lub przyjecia darowizny nowej aparatury i sprzetu

medycznego,



b)

4)
5)

9.

zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacja, rozszerzeniem Iub ograniczeniem
dziatalnosci,

przyznawania Dyrektorowi nagrod,

rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej z Dyrektorem,

regulaminu organizacyjnego;

2) przedstawianie Dyrektorowi Zaktadu wnioskow i opinii w sprawach:

planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,

kredytow bankowych lub dotacji,

podziatu zysku;

3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow wnoszonych przez pacjentow,
z wylaczeniem spraw podlegajacych nadzorowi medycznemu;

opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestania dziatalnosci lecznicze;j;
wykonywanie innych zadan okreslonych w ustawie i statucie.

Zarzad Wojewodztwa Podlaskiego odwotuje cztonka Rady przed uptywem kadencji

w przypadku:

1) rezygnacji z petnionej funkcji,

2) zmiany przez organ, ktory go desygnowat,

3) nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady,
4) podjecia zatrudnienia w Zaktadzie.

Z wnioskiem o odwotanie czlonka Rady z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 6 pkt 3
wystepuje Przewodniczacy Rady.

Sposob zwotywania posiedzen Rady, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla
Regulamin Rady.

Koszty dziatalnosci Rady pokrywane sg ze srodkow Zaktadu.

10. Obstuge techniczno-administracyjng Rady zapewnia Dzial administracyjno — finansowy
Zaktadu



ROZDZIAL 1V
STRUKTURA ORGANIZACYJNA ZAKLADU

§9

1. Struktur¢ organizacyjng Zakladu tworza nast¢pujace komorki organizacyjne oraz
samodzielne stanowiska pracy:
1) komorki organizacyjne dziatalnosci medycznej, do ktorych zalicza sie:
a) Hospicjum Stacjonarne,
b) Zaktad Opiekunczo-Leczniczy,
¢) Zespot Domowej Opieki Paliatywnej w Suwatkach,
d) Zespot Domowej Opieki Paliatywnej w Augustowie,
e) Zespot Domowej Opieki Pielegniarskiej,
f) Zespot Domowej Opieki Paliatywnej nad Dzie¢mi,
g) Opieka Domowa nad Pacjentami Wentylowanymi Mechanicznie,
h) Opieka Domowa nad Dzie¢mi Wentylowanymi Mechanicznie,

i) Poradnia Chirurgiczna Zywienia Dojelitowego i Pozajelitowego.

2) komorki organizacyjne dziatalno$ci niemedycznej, do ktorych zalicza sig:
a) Dziat administracyjno-finansowy,
3) Samodzielne stanowiska pracy:
a) Pelnomocnik ds. jakosci,
b) Pielggniarka epidemiologiczna,
¢) Pracownik ds. BHP.
2. Sprawy dotyczace sposobu i warunkow udzielania $wiadczen zdrowotnych przez Zaktad,
okresla regulamin organizacyjny ustalony przez Dyrektora.
3. W regulaminie organizacyjnym, oprocz zakresu spraw okreslonych w art. 24 ust. 1

Ustawy, okresla si¢ liczbe t6zek w oddziatach.



ROZDZIAL V
GOSPODARKA FINANSOWA

§10

1. Zaktad prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w Ustawie.

2. Zaktad pokrywa z posiadanych §rodkow i uzyskiwanych przychodow koszty dziatalno$ci
i reguluje zobowigzania.

3. Podstawa gospodarki finansowej Zakladu jest roczny plan finansowy ustalony przez
Dyrektora. Plan finansowy i sprawozdanie z jego realizacji opiniuje Rada.

4. Zaktad moze uzyskiwac¢ $rodki finansowe ze zrodet i na zadania okreslone w Ustawie.

5. Zaktad prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych w ustawie o rachunkowosci.

6. Zaktad na koniec roku obrotowego sporzadza roczne sprawozdanie finansowe, na ktore
sktadajg sie: bilans, rachunek zyskow i strat 1 informacja dodatkowa.

7. Roczne sprawozdanie finansowe podlega zatwierdzeniu przez Zarzad Wojewddztwa

Podlaskiego.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE

§11

W sprawach nieuregulowanych w Statucie majg zastosowanie obowigzujace przepisy prawa.

§12

Zmiany w Statucie nastepujg w trybie przewidzianym do jego nadania.

§ 13

Statut obowiazuje z dniem nadania przez Sejmik Wojewddztwa Podlaskiego.



