OR-I11.210.17.2018

OGLOSZENIE O NABORZE
Marszalek Wojewddztwa Podlaskiego
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatéw na wolne stanowisko
podinspektora
w Urzedzie Marszalkowskim Wojewodztwa Podlaskiego w Bialymstoku

Oferte na stanowisko podinspektora w Departamencie Wspélpracy z Zagranica
i Promocji w Urzedzie Marszatkowskim Wojewodztwa Podlaskiego w Biatymstoku,
ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 1, moze ztozy¢ kandydat, ktéry spelnia nastgpujace
wymagania:

I. Wymagania niezb¢dne:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego;

2) posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych;

3) niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

4) nieposzlakowana opinia;

5) wyksztalcenie: wyzsze; preferowane kierunki humanistyczne: socjologia, politologia,
pedagogika, filologia polska, historia;

6) staz pracy: ogdtem minimum 2 lata, w tym minimum 1 rok w urzedach administracji
publicznej;

7) umiejetnosci zawodowe: znajomosé regulacji prawnych zwigzanych
z funkcjonowaniem samorzadu terytorialnego, w szczegélnosci ustawy o samorzadzie
wojewodztwa, ustawy o pracownikach samorzadowych oraz znajomos$¢ ustawy Prawo
prasowe.

II. Wymagania dodatkowe:

1) doswiadczenie w redagowaniu pism vs umiej¢tnos¢ pisania relacji prasowych,
komunikatéw (do wyboru);

2) biegla obstuga komputera, w tym aplikacji biurowych (pakiet MS Office);

3) umiejetnosci organizacyjne;

4) komunikatywnosc.

II1. Podinspektor bedzie wykonywal nast¢pujace zadania:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowaniem i wydawaniem gazety ,,Podlaskie
Wrota™;

2) wspodlpraca z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz instytucjami i organizacjami
pozarzadowymi w zakresie zadan zwigzanych z promocja Wojewodztwa
i dzialalno$cig informacyjna;

3) wdrazanie ,Strategii Komunikacji Spolecznej Wojewodztwa Podlaskiego”
opracowanej w celu promocji Wojewddztwa i informowania o dziatalnosci Samorzadu
Wojewddztwa w mediach spotecznosciowych;

4) wspblpraca ze wszystkimi departamentami oraz jednostkami organizacyjnymi
i osobami prawnymi, dla ktérych organem zatozycielskim jest Wojewodztwo Podlaskie
w zakresie gromadzenia i publikacji informacji na temat dziatalnosci Samorzadu
Wojewddztwa;



5) wspdipraca z Referatem ,Wrota Podlasia” i Rzecznikiem Prasowym Urzedu
w zakresie publikowanych tresci oraz obstugi prasowej wydarzen z udzialem Zarzadu
Wojewddztwa;

6) realizacja dzialan informacyjnych zwigzanych z dzialalnoscia inwestycyjna
1 wspolpraca gospodarcza na terenie Wojewodztwa Podlaskiego.

IV. Warunki pracy na danym stanowisku:

Praca administracyjno-biurowa z obsluga komputera wykonywana w siedzibie Urzedu
Marszatkowskiego Wojewodztwa Podlaskiego w Biatymstoku, ul. Kardynata Stefana
Wyszynskiego 1 oraz poza siedziba. Budynek dostosowany do potrzeb o0séb
niepetnosprawnych.

Proponowane warunki zatrudnienia: Umowa o prace zawarta zostanie zgodnie

z przepisami art. 16 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych

(Dz. U. 2016, poz. 902 ze zm.), wynagrodzenie zasadnicze brutto w przedziale 3. 4%, Q2 -
3.290. z1., dodatek za wieloletnig prace.

V. Oferty kandydatéw na stanowisko podinspektora powinny zawiera¢:

1) list motywacyjny wlasnorecznie podpisany;

2) zyciorys lub CV;

3) kserokopi¢ dyplomu ukonczenia studiow wyzszych;

4) kserokopie dokumentow (Swiadectw pracy, zaswiadczen, itp.) potwierdzajacych staz
pracy, tj. ogélem minimum 2 lata, w tym minimum 1 rok w urzedach administracji
publicznej;

5) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystaniu z pelni praw publicznych;

6) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;

7) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych,
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 2016, poz. 922) w celach przeprowadzenia naboru na stanowisko
podinspektora, zgodnie z zalagczonym wzorem:;

8) w przypadku zamiaru skorzystania przez kandydata z uprawnienia, o ktéorym mowa
w art. 13a ust. 2 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 2016, poz. 902 ze zm.) do oferty nalezy dolaczy¢ kserokopi¢ dokumentu
potwierdzajacego niepetnosprawnosé¢ kandydata.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podaniem przez kandydata imienia,
nazwiska i adresu zwrotnego oraz z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko podinspektora
w Departamencie Wspolpracy z Zagranica i Promocji OR-II1.210.17.2018",
wterminie do ................... p"fb/f ...... U, Qfg ............... 2018 r.

(

na adres:

Urzad Marszalkowski Wojewddztwa Podlaskiego
15-888 Bialystok
ul. Kardynala Stefana Wyszynskiego 1
lub dostarczy¢ osobiscie do pokoju 123 w siedzibie Urzedu Marszaltkowskiego
Wojewdédztwa Podlaskiego w Bialymstoku, ul. Kardynala Stefana Wyszynskiego 1.



O zachowaniu terminu wskazanego w_ogloszeniu decyduje data wplywu do Urzedu.
Dokumenty, ktére wplyna do Urzedu po terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Urzedzie Marszalkowskim Wojewodztwa
Podlaskiego w Biatymstoku, ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 1.

VI. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia, wskaznik
zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Podlaskiego w Biatymstoku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

VII. Zgloszenia kandydatéw zlozone po terminie, w sposéb inny niz okreslony w ogloszeniu,
bez kompletu wymaganych dokumentéw, nie bedg brane pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym. Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podlaskiego w Biatymstoku nie odsyta
dokumentéw zlozonych iniewykorzystanych w procesie rekrutacji. Kandydat moze
je odebrac osobiscie (po podaniu numeru konkursu) w Referacie Kadr i Szkolen (pok. 119)
po zakonczeniu procedury rekrutacji. Nieodebrane dokumenty aplikacyjne przekazane
zostang do Archiwum Zakladowego po uplywie miesiaca od dnia zakonczenia postepowania
konkursowego.

RSZALKA WOJEWODZTWA

zup. K :
3




OSWIADCZENIE KANDYDATA
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacyjnych

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w przedstawionych przeze mnie dokumentach w celu realizacji procesu rekrutacji w Urzedzie
Marszatkowskim Wojewodztwa Podlaskiego w Biatymstoku — zgodnie z Ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

Oswiadczam, ze zostalem poinformowany, ze administratorem danych jest Marszaltek
Wojewodztwa  Podlaskiego  (Urzad  Marszatkowski ~ Wojewodztwa  Podlaskiego
w Biatymstoku, ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 1, 15-888 Bialystok). Poinformowano
mnie o prawie dostepu do tresci danych oraz ich poprawiania. Poinformowano mnie, ze moje
dane osobowe nie beda udostepniane zadnym odbiorcom danych. Poinformowano mnie,
ze podanie danych w zakresie okreslonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy oraz aktoéw wykonawczych jest obowiazkowe, natomiast w pozostalym
zakresie jest dobrowolne. Poinformowano mnie o prawie cofniecia zgody w dowolnym
momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnigciem - w zakresie danych osobowych podanych dobrowolnie.

.......................................

(ezytelny podpis)



