OR-111.210.44.2017

OGLOSZENIE O NABORZE
Marszalek Wojewdédztwa Podlaskiego
oglasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatéw na wolne stanowisko
gléwnego specjalisty w wymiarze % etatu
w Urze¢dzie Marszalkowskim Wojewodztwa Podlaskiego w Bialymstoku

Ofert¢ na stanowisko gléwnego specjalisty w wymiarze %: etatu w Departamencie
Zdrowia w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Podlaskiego w Bialymstoku,
ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 1, moze zlozy¢ kandydat, ktory speinia nastepujace
wymagania:

I. Wymagania niezb¢dne:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

posiadanie obywatelstwa polskiego;

posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw

publicznych;

niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne

przestepstwo skarbowe;

niekaralno$¢ za przestgpstwo popetnione w celu osiagnigcia korzysci majatkowej lub

przestepstwo przeciwko wiarygodnosci dokumentow;

nieposzlakowana opinia;

wyksztalcenie: wyzsze magisterskie; kierunek: psychologia i ukonczone studia

podyplomowe w zakresie psychologii transportu prowadzone przez uczelni¢

prowadzacg studia wyzsze na kierunku psychologia;

staz pracy: ogélem min. 4 lata, w tym min. 3 lata stazu pracy w wykonywaniu badan

kierowcow w zakresie psychologii transportu;

uprawnienia do wykonywania badan psychologicznych w zakresie psychologii

transportu, o ktérych mowa w art. 87 ust. 2 ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r.

o kierujgcych pojazdami (Dz. U. z 2017 r. poz. 978), tj. wpis do ewidencji

uprawnionych psychologdow;

znajomos$¢ przepisow:

— znajomo$¢ ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujacych pojazdami. (Dz. U.
z 2017 1. poz. 978) oraz Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r.
w sprawie badan psychologicznych os6b ubiegajgcych si¢ o uprawnienia do
kierowania pojazdami, kierowcéw oraz os6b wykonujgcych prace na stanowisku
kierowcy (Dz. U. z 2014 r., poz. 937);

— znajomo$¢ ustaw: ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach

samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 902), ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r.
o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. z 2016 r. poz. 486 z p6zn. zm.), ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. poz.
23 z po6zn. zm.), ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej (Dz. U.
z 2016 1. poz. 1638 z pozn. zm.), ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o zdrowiu
publicznym (Dz. U. poz. 1916 z pdézn. zm.), ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1870 z pézn. zm.).

I1. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)

kreatywno$¢, samodzielno$¢, sumienno$é, odpornosc na stres;
umiejetnos¢ analitycznego i logicznego myslenia;
prawo jazdy kat. B.



I11. Gléwny specjalista bedzie wykonywal nast¢pujace zadania:

1) prowadzenie ewidencji placéwek prowadzacych badania psychologiczne kierowcow
na terenie wojewodztwa podlaskiego;

2) kontrola placéwek prowadzacych badania psychologiczne kierowcow pod wzgledem
zasad i metodyki prowadzenia badan, wydawanych orzeczen, warunkéw lokalowych
1 zgodnosci tych warunkéw z zalozeniami metodyki badan psychologicznych
prowadzonej dokumentacji — zgodnie z planem kontroli;

3) biezaca aktualizacja ewidencji placéwek i zatrudnionych w nich psychologow
spowodowana np. zmianami nazw, adresow, numeréw telefonéw, zmianami stanu
zatrudnienia psychologow:

4) prowadzenie rejestru psychologéw  uprawnionych do wykonywania badan
psychologicznych w  zakresie psychologii transportu, rejestru przedsigbiorcow
prowadzgcych pracownie psychologiczng badajaca kierowcow;

5) udzielanie wyjasnien merytorycznych i konsultacji dotyczace np. uzyskania wpisu do
ewidencji, interpretacja przepiséw prawnych regulujgcych psychologiczne badania
kierowcow;

6) analiza otrzymanych wnioskéw i zatgczonej dokumentacji pod wzgledem zgodnosci
zawartych w nich informacji z wymogami zawartymi w przepisach oraz metodyce
psychologicznych badan kierowcéw.

IV. WarunkKi pracy na danym stanowisku:

Praca administracyjno-biurowa z obstugg komputera wykonywana w siedzibie Departamentu
Zdrowia Urzedu Marszatkowskiego  Wojewddztwa Podlaskiego w  Biatymstoku,
ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 1- budynek z podjazdem dla oséb niepetnosprawnych
oraz poza siedzibg - praca na terenie wojewodztwa podlaskiego polegajaca na kontroli
w miejscu wykonywania badan psychologicznych kierowcéw i osGb ubiegajgcych sie
0 uprawnienia do kierowania pojazdami. Praca wykonywana w zadaniowym systemie czasu
pracy.

Proponowane warunki zatrudnienia: Umowa o pracg zawarta zostanie zgodnie
z przepisami art. 16 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. 2016, poz. 902), wynagrodzenie zasadnicze brutto w przedziale 2000 4 -
490, z., dodatek funkcyjny, dodatek za wieloletniq prace.

V. Oferty kandydatéw na stanowisko gléwnego specjalisty powinny zawieraé:

1) list motywacyjny wlasnorgcznie podpisany;

2) zyciorys lub CV:

3) kserokopi¢ dyplomu ukoriczenia studiow wyzszych magisterskich na kierunku
psychologia i kserokopie dyplomu ukofczenia studiow podyplomowych w zakresie
psychologii transportu prowadzone przez uczelni¢ prowadzaca studia WyZsze na
kierunku psychologia;

4) kserokopie dokumentow ($wiadectw pracy, zaswiadczen, itp.) potwierdzajacych staz
pracy, tj. ogélem min. 4 lata, w tym min. 3 lata stazu pracy w wykonywaniu badan
kierowcow w zakresie psychologii transportu;

5) kserokopig aktualnego wpisu do ewidencji psychologow transportu prowadzonej przez
Marszatka Wojewddztwa,

6) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu
Za przestepstwo popetnione w celu osiagniecia korzysci majatkowej lub przeciwko
wiarygodnosci dokumentéw;

7) oswiadczenie kandydata o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystaniu z pehi praw publicznych;



8) oswiadczenie, Ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

9) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych,
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz. U. 2016, poz. 922) w celach przeprowadzenia naboru na stanowisko gléwnego
specjalisty, zgodnie z zalgczonym wzorem;

10) w przypadku zamiaru skorzystania przez kandydata z uprawnienia, o ktérym mowa
w art. 13a ust. 2 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. 2016, poz. 902) do oferty nalezy dolgczyé kserokopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosé kandydata.

Oferty nalezy skladaé w zamknigtych kopertach z podaniem przez kandydata
imienia, nazwiska i adresu zwrotnego oraz z dopiskiem ,,Nabér na stanowisko glownego

specjalisty - % etatu w Departamencie Zdrowia OR-111.210.44.2017", w terminie
do .. &3, Yize du'a_ 2017 .

Urzad Marszalkowski Wojewodztwa Podlaskiego
15-888 Bialystok
ul. Kardynala Stefana Wyszynskiego 1
lub dostarczy¢ osobiscie do pokoju 123 w siedzibie Urz¢du Marszalkowskiego
Wojewddztwa Podlaskiego w Bialymstoku, ul. Kardynala Stefana Wyszynskiego 1.

O _zachowaniu terminu wskazanego w ogloszeniu decyduje data wplywu do Urzedu.

Dokumenty, ktére wplyng do Urzedu po terminie nie bedg rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej oraz na tablicy informacyjnej w Urzgdzie Marszatkowskim Wojewodztwa
Podlaskiego w Biatymstoku, ul. Kard. Stefana Wyszynskiego 1.

VLW miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia, wskaznik
zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Urzgdzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Podlaskiego w Biatymstoku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spolecznej
oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, jest nizszy niz 6%.

VII. Zgloszenia kandydatéw zlozone po terminie, w sposob inny niz okreslony w ogloszeniu,
bez kompletu wymaganych dokumentéw, nie bedg brane pod uwage w postepowaniu
rekrutacyjnym. Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Podlaskiego w Biatymstoku nie odsyta
dokumentéw ztozonych 1 niewykorzystanych w procesie rekrutacji. Kandydat moze
je odebra¢ osobiscie (po podaniu numeru konkursu) w Referacie Kadr i Szkolen (pok. 119)
po zakoficzeniu procedury rekrutacji. Nieodebrane dokumenty aplikacyjne przekazane
zostang do Archiwum Zaktadowego po uplywie miesigca od dnia zakonczenia postgpowania
konkursowego.




OSWIADCZENIE KANDYDATA
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacyjnych

Ja nizej podpisany(a), wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w przedstawionych przeze mnie dokumentach dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Podlaskiego
w Biatymstoku —zgodniez Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych
(Dz.U. z2016 1. poz. 922).

Oswiadczam, iz przyjmuje do wiadomosci, ze:

1) administratorem tak zebranych danych osobowych jest Marszatek Wojewddztwa
Podlaskiego (Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Podlaskiego w Biatymstoku,
ul. Kardynata Stefana Wyszynskiego 1, 15-888 Biatystok),

2) moje dane osobowe beda przetwarzane wylacznie w celu niezbednym do realizacji
procesu rekrutacji,

3) podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania
jest rtownoznaczna z brakiem mozliwosci udzialu w procesie rekrutacji,

4) mam prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

(czytelny podpis)



